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*) Nota CTCE:

Prin HOTARAREA nr. 10 din 9 ianuarie 2013
, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 47 din 22 ianuarie 2013 s-a dispus organizarea si functionarea
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice. HOTARAREA nr. 10 din 9
ianuarie 2013
, publicatd Tn MONITORUL OFICIAL nr. 47 din 22 ianuarie 2013 a fost abrogata de HOTARAREA nr.
344 din 30 aprilie 2014
, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 332 din 7 mai 2014 mentinand aceeasi denumire a
ministerului. HOTARAREA nr. 344 din 30 aprilie 2014
, publicatd iIn MONITORUL OFICIAL nr. 332 din 7 mai 2014 a fost abrogatd de HOTARAREA nr. 12
din 12 ianuarie 2017
, publicatd iIn MONITORUL OFICIAL nr. 44 din 16 ianuarie 2017 privind organizarea si functionarea
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale.

HOTARAREA nr. 26 din 14 ianuarie 2015
, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 53 din 22 ianuarie 2015 care reglementeaza organizarea si



functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice a fost abrogatdi de HOTARAREA nr. 44 din 3
februarie 2016
privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 99 din 9 februarie 2016. HOTARAREA nr. 44 din 3 februarie 2016
privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 99 din 9 februarie 2016 a fost abrogatd de HOTARAREA nr. 26 din 12
ianuarie 2017
, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 51 din 18 ianuarie 2017 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei Nationale.

Inlocuirea denumirii acestor ministere s-a realizat direct In textul formei consolidate.

Datorita dificultdtilor de sustinere a masurilor de protectie sociala platite din bugetul de stat, In anul
2010, prin Legea nr. 118/2010
privind unele madsuri necesare in vederea restabilirii echilibrului bugetar, cu modificarile si completdrile
ulterioare, Tn scopul mentinerii totusi a acordarii unor drepturi, s-a reglementat diminuarea cuantumului
indemnizatiei pentru cresterea copilului cu 15%.

In pofida unor usoare Imbunéttiri ale stirii economice, conditiile financiare se mentin in continuare
dificile, activitatea economicd din Romania inregistrata in ultimele luni fiind inca marcata de recesiune.

In vederea eficientizarii programului de acordare a indemnizatiei pentru cresterea copilului sau, dupa
caz, a stimulentului de insertie lunar, acesta a fost reanalizat tinandu-se cont de durata de acordare si de
principiile de finantare din alte state membre ale Uniunii Europene care au indemnizatii similare.

Situatia economica actuald impune utilizarea eficientda a resurselor bugetului de stat, inclusiv a
resurselor financiare pentru asigurarea platii indemnizatiei pentru cresterea copilului sau, dupa caz, a
stimulentului de insertie lunar, rezultand necesitatea regandirii acestui program din punctul de vedere al
perioadei de acordare, al conditiilor de eligibilitate, precum si al cuantumurilor acordate.

Conform programului cuprinzator anticriza sustinut de Fondul Monetar International, Uniunea
Europeand si Banca Mondiald, masurile luate de Romania trebuie sa conduca la normalizarea conditiilor
financiare si la pregdtirea redresarii economice, masurile luate urmand a fi puse 1n aplicare Tncepand cu
luna ianuarie 2011.

Tinand cont de grupul-tinta vizat de prevederile prezentului act normativ, precum si de termenul
minim necesar din punct de vedere administrativ pentru punerea n aplicare a masurilor propuse,

in considerarea faptului ca elementele sus-mentionate trebuie luate in calcul la fundamentarea
bugetului de stat pentru anul 2011, vizeaza un interes public si constituie o situatie extraordinara, a carei
reglementare nu poate fi amanata si impune adoptarea de masuri imediate pe calea ordonantei de urgenta,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

ART. 1

Prevederile art. 2-29 reglementeaza drepturile care se acorda persoanelor ai cdror copii se nasc
incepand cu data de 1 ianuarie 2011, precum si celor aflate in situatiile prevazute la art. 8 alin. (2),
incepand cu aceasta data.

ART. 2

(1) Persoanele care, 1n ultimii 2 ani anteriori datei nasterii copilului, au realizat timp de cel putin 12
proprietate intelectuala, venituri din activitati agricole, silvicultura si piscicultura, supuse impozitului pe
venit potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, denumite Tn continuare venituri supuse impozitului, beneficiaza de concediu pentru cresterea
copilului in varsta de pana la 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap, precum si de o
indemnizatie lunara.

(la 17-09-2018 Alineatul (1) din Articolul 2 a fost modificat de Punctul 1, Articolul I din ORDONANTA
DE URGENTA nr. 81 din 13 septembrie 2018, publicatdi In MONITORUL OFICIAL nr. 792 din 17
septembrie 2018)

*) Notd CTCE:



Art. 11 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 81 din 13 septembrie 2018, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 792 din 17 septembrie 2018 prevede:

Articolul II

(1) Persoanele indreptatite care au solicitat acordarea indemnizatiei lunare prevazute de Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 111/2010, aprobatd cu modificdri prin Legea nr. 132/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, al carei cuantum a fost stabilit fara a fi luate Tn calcul veniturile din drepturi de
proprietate intelectuald realizate incepand cu data de 23 martie 2018, pot depune direct la agentiile pentru
plati si inspectie sociala judetene, respectiv a municipiului Bucuresti documentele doveditoare privind
realizarea acestor venituri, in termen de 60 de zile de la data intrdrii Tn vigoare a prezentei ordonante de
urgenta.

(2) Pentru persoanele carora li s-a stabilit cuantumul indemnizatiei lunare prevazute de Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 111/2010, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, fard a fi luate in calcul veniturile din drepturi de proprietate intelectuala realizate
incepand cu data de 23 martie 2018, agentiile pentru plati si inspectie sociala judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti au obligatia de a stabili noul cuantum n termen de 60 de zile de la depunerea
documentelor prevazute la alin. (1) sau, dupa caz, in termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentei ordonante de urgentd, in cazul in care aceste documente sunt deja depuse.

(3) Cuantumul stabilit potrivit alin. (2) se acorda incepand cu data intrdrii In vigoare a prezentei
ordonante de urgenta.

(4) Diferentele de sume intre cuantumul indemnizatiei lunare prevazute de Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 111/2010, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, calculat potrivit alin. (2), si cuantumul platit pana la data stabilirii noului cuantum se platesc
pana la data de 31 decembrie 2018.

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 1

(1) Beneficiazd de drepturile prevdzute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, denumitd in continuare ordonantd de
urgentd, urmdtoarele persoane, denumite in continuare persoane indreptdtite:

a) oricare dintre pdrintii firesti ai copilului/copiilor;

b) oricare dintre sotii cdrora li s-a/s-au incredintat copilul/copiii in vederea adoptiei sau au adoptat
copilul/copiii;

c) persoana care are copilul in plasament ori in plasament in regim de urgentd;

d) asistentul maternal profesionist, numai pentru copiii sdi naturali ori adoptati;

e) persoana care a fost numitd tutore.

(2) Persoanele indreptdtite prevdzute la alin. (1) beneficiazd de drepturile prevdzute de ordonanta
de urgentd dacd indeplinesc cumulativ urmdtoarele conditii:

a) se incadreazd in prevederile art. 2 alin. (1) sau, dupd caz, in prevederile art. 2 alin. (5)
si (6)
ori in prevederile art. 31 alin. (1)
si ale art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd

b) sunt cetdteni romani sau, dupd caz, strdini ori apatrizi,

¢) au domiciliul sau resedinta in Romdnia, conform legii;

d) locuiesc in Romdania impreund cu copilul/copiii pentru care solicita drepturile si se ocupd de
cresterea si ingrijirea acestuia/acestora;

(2M1) In situatia prevézutd la art. 12 alin. (5) din ordonanta de urgentd
, conditiile prevdzute la alin. (2) lit. c) si d) se considerd indeplinite.



(3) In situatia in care pdrintii copilului nu sunt cdsdtoriti, dar copilul a fost recunoscut, indeplinirea
conditiilor prevdzute la alin. (2) se demonstreazd pe baza anchetei sociale efectuate de autoritatea
tutelard.

ART. 2

(1) Drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 5

, art. 7 alin. (1)

si(2)

, art. 8 alin. (4)

siart. 9 alin. (4)

si (5) din ordonanta de urgentd

se cuvin pentru fiecare nastere sau, dupd caz, pentru fiecare situatie prevdazutd la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd

(2) Drepturile prevdazute la art. 31 alin. (2)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
si d)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
se acordd persoanelor indreptdtite pentru fiecare copil aflat in aceastd situatie si se cumuleazd cu
indemnizatia prevdzutd la art. 2 din ordonanta de urgentd

ART. 4

(1) Concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copilului, prevdzuta de art. 2 alin. (1) din
ordonanta de urgentd
, Se acordd persoanelor indreptdtite, dacd acestea au realizat venituri supuse impozitului pe venit,
potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare, denumitd in continuare Codul fiscal, ori
s-au aflat in una sau mai multe dintre situatiile prevdzute la art. 2 alin. (5) din ordonanta de urgentd
timp de 12 luni in ultimii 2 ani anterior datei nasterii copilului sau, dupd caz, anterior datei la care s-a
realizat incredintarea in vederea adoptiei, s-a incuviintat adoptia ori s-a instituit plasamentul sau tutela.

(2) De drepturile prevdzute la alin. (1) beneficiazd si persoanele care au realizat in perioada de
referintd avutd in vedere venituri supuse impozitului pe venit, dar care, potrivit legii, sunt scutite de plata
acestora.

(3) Se iau in considerare perioadele prevdzute la art. 2 alin. (5) lit. 0)-s) din ordonanta de urgentd
si in situatia in care persoana admisd la cursurile unei alte forme de invdtdmdnt preuniversitar sau,
dupd caz, universitar, postuniversitar de masterat sau de doctorat, organizat potrivit legii, nu poate
incepe cursurile din motive medicale, inclusiv starea de graviditate ori maternitate.

(4) Constituirea perioadei prevdzute la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentda
se stabileste, dupd cum urmeaza:

a) din 12 luni consecutive, in cazul in care in aceastd perioadd se realizeazd fdrd intrerupere
venituri supuse impozitului si/sau se inregistreazd una sau mai multe dintre situatiile prevdzute la art. 2
alin. (5) din ordonanta de urgentd

b) din 12 luni succesive, in care sunt indeplinite conditiile de acordare, in cazul in care in perioada
de 2 ani realizarea veniturilor supuse impozitului gi/sau inregistrarea uneia sau mai multora dintre
situatiile prevdzute la art. 2 alin. (5) din ordonanta de urgentd
s-au produs cu intreruperi.

(5) Luna calendaristicd in care s-a ndscut copilul sau in care s-a inregistrat una dintre situatiile
prevdazute la art. 8 alin. (2) din ordonanta de urgenta
, indiferent de ziua din aceastd lund in care s-a produs nasterea ori s-a inregistrat situatia, face parte
integrantd din perioada prevazutd la alin. (4).

(6) In cazul in care in luna nasterii copilului persoana indreptdtitd nu a realizat venituri supuse
impozitului §i nici nu sa aflat in una sau mai multe din situatiile prevdzute la art. 2 alin. (5) din
ordonanta de urgentd
, perioada de calcul al celor 12 luni incepe cu ultima lund din cei 2 ani in care aceasta a inregistrat
venituri sau s-a aflat in una dintre situatiile prevdzute la art. 2 alin. (5) din ordonanta de urgentd



ART. 6

(1) Drepturile reprezentdnd indemnizatiile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 11
, art. 31 alin. (1)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
si d)
, alin. (2)
si alin. (5) din ordonanta de urgenta
se acordd pe bazd de cerere, insotitd in mod obligatoriu de copia actului de identitate al solicitantului si
a certificatului/ certificatelor de nastere al/ale copilului/copiilor pentru care se solicitd dreptul ori
livretul de familie si, dupd caz, de actele doveditoare prevdzute la alin. (4)-(7), care sd ateste
indeplinirea conditiilor prevdzute de ordonanta de urgentd. Actele se depun in copie ce va fi confruntatd
cu originalul la depunerea acestora.

(2) In cazul in care nu a fost intocmit actul/actele de nastere al copilului/copiilor pentru care se
solicitd dreptul, cererea prevdzutd la alin. (1) va fi insotitd de copia/copiile actului/actelor
constatator/constatatoare al/ale nasterii. Pentru copiii cetdteni strdini sau romdni ndscuti in strdindtate,
cererea va fi insotitd de certificatul/certificatele sau extrasul/extrasele de nastere tradus/traduse in limba
romdnd de un traducdtor autorizat.

(3) Pentru situatia prevazutd la alin. (2), beneficiarii dreptului au obligatia sd depund la agentia
pentru pldti si inspectie sociald judeteand, respectiv a municipiului Bucuresti, denumitd in continuare
agentia teritoriald, copia certificatului de nastere al copilului, in termen de 30 de zile de la eliberarea
acestuia, dar nu mai tarziu de 6 luni de la nasterea copilului sau 12 luni de la inregistrarea nasterii la
autoritdtile romdne competente, in conditiile Legii nr. 119/1996
cu privire la actele de stare civild, republicatd, cu modificdrile ulterioare, in cazul copiilor cetdteni
romdni ndscuti in strdindtate.

(4) Actele doveditoare privind calitatea solicitantului si relatia acestuia cu copilul/copiii pentru
care solicitd dreptul se depun in copie ce va fi confruntatd cu originalul la depunerea acestora si sunt,
dupd caz, urmdtoarele:

b) hotdrdrea judecdtoreascd de incredintare in vederea adoptiei, potrivit legii;

¢) hotdrdrea judecdtoreascd de incuviintare a adoptiei, potrivit legii;

d) hotdrdrea judecdtoreascd sau, dupd caz, hotdrdrea comisiei pentru protectia copilului pentru
mdsura plasamentului, potrivit legii;

e) decizia directorului general al directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului sau,
dupd caz, hotdrdrea judecdtoreascd pentru mdsura plasamentului in regim de urgentd, potrivit legii;

f) hotdrdrea judecdtoreascd de instituire a tutelei sau, dupd caz, dispozitia autoritdtii tutelare,
potrivit legii;

g) actul doveditor care atestd calitatea de reprezentant legal al persoanei minore lipsite de
capacitate deplind de exercitiu al drepturilor civile, indreptdtitd sd beneficieze de indemnizatie pentru
cresterea copilului, respectiv pdrinte, tutore, curator, altd persoand desemnatd reprezentant legal prin
decizia directorului general al directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului sau, dupd caz,
prin hotdrdre judecdtoreasca.

(5) Actele doveditoare privind realizarea de venituri, precum si nivelul lunar, trimestrial sau anual
al acestora, eliberate de angajator sau de organele competente, sunt, dupd caz, urmdtoarele:

a) dovada eliberatd de angajator sau de entitdtile asimilate angajatorului, care au calitatea de
pldtitori de venituri supuse impozitului, ori, dupd caz de autoritdtile fiscale din care sd rezulte cd
persoana indreptdtitd a realizat timp de 12 luni in ultimii 2 ani anterior nasterii copilului venituri din
salarii si asimilate salariilor sau de autoritatea competentd, in caz de dizolvare, faliment ori lichidare
judiciard a angajatorului;

b) dovada privind veniturile realizate in anii fiscali anteriori celui in care s-a ndscut copilul,
corespunzdtori perioadei prevdzute la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentd
sau, dupd caz, dovada privind venitul calculat in vederea pldtii anticipate a impozitului, eliberatd de
autoritdtile competente, in cazul persoanelor care realizeazd venituri din activitdti independente, venituri
din activitdti agricole, silviculturd si pisciculturd;

c) dovada eliberatd de organele competente, in cazul persoanelor care realizeazd venituri
profesionale neimpozabile;



d) dovada eliberatd de organele competente, in cazul asociatilor unici, privind veniturile realizate
de acestia;

e) adeverinta eliberatd de pldtitorul indemnizatiei de maternitate, potrivit Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate, aprobatd cu modificdri si
completdri prin Legea nr. 399/2006
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, de angajator sau, dupd caz, de casa de asigurdri de sdndtate
ori de agentia judeteand pentru ocuparea fortei de muncd. Pentru persoanele care beneficiazd de
indemnizatie de maternitate in baza unor statute speciale se solicitd adeverinta eliberatd de casele
autonome de asigurdri,

f) dovada eliberatd de autoritdtile competente, de angajatori sau, dupd caz, declaratia pe propria
rdaspundere, din care sd rezulte data de la care solicitantul se afld in concediu pentru cresterea copilului;

g) copia contractului de muncd sau, dupd caz, dovada eliberatd de angajatori ori de autoritdtile
competente strdine sau romdne, tradusd si legalizatd, care sd ateste perioadele in care au fost realizate
activitdti profesionale si care sunt totalizate conform prevederilor Regulamentului (CE) nr. 883/2004 al
Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de
securitate sociald, denumit in continuare Regulamentul nr. 883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr.
987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii
de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald, precum si veniturile aferente acestor activitdti, inclusiv cele provenite din perioadele de somaj si
concedii medicale. Aceste prevederi se aplicd si persoanelor care au realizat activitdti salariale ori
independente in statele care aplicd prevederile Requlamentului (CEE) nr. 1.408/1971 al Consiliului din
14 iunie 1971 privind aplicarea regimurilor de securitate sociald in raport cu lucrdtorii salariati si cu
familiile acestora, care se deplaseazad in cadrul Comunitdtii, pentru situatiile prevazute la art. 90 alin. (1)
din Regulamentul nr. 883/2004.

(6) Actele doveditoare privind atestarea situatiilor prevdzute la art. 2 alin. (5) din ordonanta de
urgentd
si, dupd caz, nivelul venitului lunar aferent acestor perioade, certificate pentru conformitate de
autoritdtile competente, sunt urmdtoarele:

a) dovada eliberatd de institutia care a trimis persoana in misiune permanentd in strdindtate, pentru
situatia prevazutd la lit. k)

b) dovada eliberatd de agentia teritoriald pentru ocuparea fortei de muncd, pentru situatiile
prevdzute la lit. a)
,b)
, )
;1)

c) dovada eliberatd de casele teritoriale de pensii, pentru situatia prevdazutd la lit. d)
sie)

d) dovada eliberatd de angajator pentru situatiile prevdzute la lit. c)
,d)
D
, i)
)
)

e) dovada eliberatd de casa de asigurdri de sdndtate, pentru situatia prevdzutd la lit. c)

f) adeverinta eliberatd de institutia de invdtdmdnt, care sd ateste frecventarea cursurilor fdrd
intrerupere, pand la data solicitdrii acesteia, pentru situatiile prevdzute la lit. m)
-s)

g) diploma de absolvire, foaia matricold sau adeverinta eliberatd de institutia de invdtdmant
superior, pentru situatiile prevdzute la lit. t)



siv)

h) livretul militar, certificatul sau orice altd dovadd eliberatd, dupd caz, de centrul militar in a cdrui
razd teritoriald domiciliazd persoana indreptdtitd sau de structurile militare ale institutiilor din sistemul
de apdrare, ordine publicd si sigurantd nationald, in care sunt precizate cu exactitate perioadele i
natura situatiei respective, pentru situatia prevazutd la lit. 1)

i) dovada privind calitatea de elev, student sau masterand la o unitate de invdtdmant, recunoscutd
pe teritoriul statului respectiv, eliberatd de Ministerul Educatiei, Cercetdrii si Inovarii, prin Centrul
National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor, ori de cdtre institutiile de invdtdmant abilitate
pentru recunoasterea studiilor ori a perioadelor de studii efectuate in strdindtate, in baza procedurilor
legale in vigoare, pentru situatia prevdzutd la lit. m)

(7) In cazul prevdzut la art. 2 alin. (5) lit. j) din ordonanta de urgentd
, persoana indreptdtitd prezintd dovada eliberatd de angajator, din care sd reiasd cd aceasta s-a aflat in
perioada de maximum 3 luni de la incetarea unui contract de muncd pe perioadd determinatd si
inceperea unui alt contract de muncd pe duratd determinatd la acelasi angajator, considerate contracte
succesive, conform art. 82 din Legea nr. 53/2003
- Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(8) In cazurile prevdzute la art. 2 alin. (5) lit. g)
si h) din ordonanta de urgentd
, NU este necesar ca persoana indreptdtitd sd prezinte acte doveditoare privind atestarea acestor situatii,
drepturile respective fiind acordate de agentiile teritoriale.

(9) Alte acte doveditoare privind acordarea drepturilor prevdzute la art. 2 alin. (1)

, art. 31 alin. (2)

si art. 32 alin. (1) lit. ¢)

si d)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd
sunt, dupd caz, urmdtoarele:

a) declaratia pe propria rdspundere din care sd rezulte cd celdlalt pdrinte firesc sau, dupd caz, o
altd persoand dintre cele prevdzute la art. 8 alin. (2) din ordonanta de urgentd
nu beneficiazd de indemnizatie sau de stimulent;

b) declaratia pe propria rdspundere a persoanei indreptdtite din care sd reiasd cd se ocupd de
cresterea si ingrijirea copilului si c¢d acesta nu este incredintat sau dat in plasament unei alte persoane
ori unui organism privat autorizat sau serviciu public;

c) certificatul de incadrare a copilului intr-un grad de handicap;

¢ ) certificatul de incadrare in grad de handicap a persoanei indreptdtite;

d) adeverinta eliberatd de medicul specialist privind certificarea nasterii inainte de termen;

dN1) adeverintd eliberatd de angajator privind reducerea programului de lucru;

e) alte documente, dupd caz, din care sd rezulte indeplinirea conditiilor de acordare a concediului si
indemnizatiei pentru cresterea copilului, la solicitarea agentiilor teritoriale.

(10) Pentru cetdtenii strdini sau apatrizi, componenta familiei, filiatia copiilor si situatia lor
juridicd se dovedesc cu documentele eliberate de autoritdtile din tara de origine si confirmate de
autoritdtile romdne sau, dupd caz, cu documentele eliberate de autoritdtile romdne, precum si cu alte
documente prevazute la alin. (4).

ART. 7

(1) Concediul prevazut la art. 2 alin. (1)

,art. 11 alin. (1)

si(2)

si art. 31 din ordonanta de urgentd

se acordd pe bazd de cerere aprobatd de cdtre angajatorul la care isi desfdsoard activitatea persoana
indreptdtitd.

(2) Pe perioada concediilor prevdzute la alin. (1) raporturile de muncd sau de serviciu ale
persoanei indreptdtite se suspendd.



din activitdti agricole, silviculturd si pisciculturd si care nu lucreazd in baza unui contract individual de
muncd, concediul reprezintd intreruperea/suspendarea activitdtii pe perioada de pand la implinirea de
cdtre copil a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap, in situatia solicitdrii
drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)

,art. 11

, respectiv art. 31 alin. (1) din ordonanta de urgentd

(4) In situatia persoanelor care realizeazd concomitent venituri supuse impozitului din mai multe
surse, concediul si indemnizatia pentru cresterea copilului se acordd pe baza documentelor doveditoare
privind suspendarea a cel putin uneia dintre activitdti, cu respectarea prevederilor art. 16 alin. (3) lit. c)
din ordonanta de urgenta

(5) Persoanele care frecventeazd cursurile preuniversitare, universitare, postuniversitare de
masterat si de doctorat beneficiazd de indemnizatie pentru cresterea copilului sau de drepturile
prevazute la art. 31 alin. (1)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
si d)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
indiferent dacd intrerup sau nu frecventarea cursurilor pe perioada de pdnd la implinirea de cdtre copil
a varstei de 2 ani, respectiv 3 sau 7 ani, in cazul copilului cu handicap.

ART. 9

(1) In situatia in care unul sau mai multi dintre copiii rezultati din sarcini multiple este incadrat
intr-un grad de handicap, pentru acesta/acestia, concediul si indemnizatia se acordd pdnd la implinirea
de cdtre copil/copii a varstei de 3 ani, astfel:

a) in cazul in care existd deja stabilit un drept de concediu si indemnizatie lunard pentru cresterea
copilului, prin prelungirea perioadei de acordare dacd cererea de prelungire este depusd inainte de
incetarea dreptului anterior;

b) in cazul in care incadrarea in handicap se realizeazd dupd implinirea de cdtre copil/copii a
vdrstei de 2 ani §i pentru acesta/acestia a fost acordat anterior concediul si indemnizatia pentru
cresterea copilului, prin acordarea unui nou drept de la data incadrdrii in grad de handicap, dacd
cererea este depusd in termen de 60 zile de la aceastd datd;

c) prin acordarea unui nou drept de la data depunerii cererii in cazul in care au fost depdsite
termenele prevazute la lit. a) si b).

(2) In situatia prevdzutd la alin. (1), indemnizatia pentru cresterea copilului se acordd in cuantumul
pldtit anterior. In cazul in care sunt incadrati in grad de handicap mai multi copii rezultati in urma unei
sarcini multiple, pe langd indemnizatia pentru cresterea copilului in cuantumul prevdzut la art. 2 alin.
(2) din ordonanta de urgenta
se va acorda si suma prevdzutd la art. 5 din ordonanta de urgentd
, In raport cu numdrul copiilor.

ART. 9M

(1) In perioada concediului prevdzut la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentq
, persoana indreptdtitd poate realiza venituri supuse impozitului pand la nivelul prevdzut la art. 16 alin.
(3) lit. ¢) din ordonanta de urgentd
, prin desfdsurarea efectiva a unei activitdti, cu conditia mentinerii intreruperii/suspenddrii uneia dintre
activitdtile care au stat la baza stabilirii dreptului la indemnizatie.

(2) Persoanele care beneficiazd de indemnizatia pentru cresterea copilului in baza prevederilor art.
2 alin. (5) din ordonanta de urgentd
si care nu pot prezenta dovada suspenddrii activitdtii pot realiza venituri supuse impozitului cu
respectarea prevederilor art. 16 alin. (3) lit. ¢) din ordonanta de urgenta

(3) In situatia in care persoanele indreptdtite solicitd succesiv dreptul la concediu si indemnizatie
pentru cresterea copilului, limita de venituri prevdzutd la art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgentda
se aplicd fiecdruia dintre acestia.

ART. 972

(1) Pe perioada concediului si indemnizatiei pentru cresterea copilului prevdazute la art. 2 alin. (1)
din ordonanta de urgenta



, fiecare dintre persoanele indreptdtite poate realiza venituri supuse impozitului in baza art. 16 alin. (3)
lit. ¢) din ordonanta de urgentd

(2) In aplicarea prevederilor art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgentd
, veniturile pot fi realizate, dupd cum urmeazad:

a) in perioada cuprinsd intre data stabilirii dreptului la concediu si indemnizatie pentru cresterea
copilului si 31 decembrie a aceluiasi an calendaristic;

b) in perioada cuprinsd intre 1 ianuarie a anului calendaristic si data incetdrii dreptului la concediu
si indemnizatie pentru cresterea copilului;

c) in perioada cuprinsd intre 1 ianuarie si 31 decembrie a aceluiasi an calendaristic;

d) in perioada cuprinsd intre data stabilirii dreptului si data suspenddrii acestuia in vederea
acorddrii stimulentului de insertie, cu respectarea perioadelor prevdzute la lit. a)-c).

Alin. (2) al art. 92 a fost modificat de pct. 18 al art. I din HOTARAREA nr. 449 din 22 iunie 2016
, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 473 din 24 iunie 2016.

(3) Agentiile teritoriale au obligatia de a verifica respectarea de cdtre persoana indreptdtitd a
limitei de venituri prevdzute la art. 16 alin. (3) lit. ¢) din ordonanta de urgentd
, in termen de 6 luni de la incheierea fiecdrui an calendaristic din perioada concediului pentru cresterea
copilului, precum si de la incetarea dreptului la concediu si indemnizatia pentru cresterea copilului,
conform legii.

ART. 17

Drepturile prevazute de ordonanta de urgentd pot fi solicitate de cdtre persoana indreptdtitd sau,
dupd caz, de reprezentantul legal ori de mandatarul acestora, imputernicit prin procurd.

ART. 18

(1) Cererea privind acordarea drepturilor prevdzute la art. 2 alin. (1)
, art. 7 alin. (1)
i (2)
,art. 11
, art. 31 alin. (1)
si(2)
si la art. 32 alin. (1) lit. c)
sid)
, alin. (2)
si (5) din ordonanta de urgentd
se completeazd de cdtre persoanele indreptdtite, reprezentantii legali sau mandatarii acestora, potrivit
modelului prevdzut in anexa nr. 1. Modelul de cerere se publicd si este disponibil pe site-urile
autoritdtilor administratiei publice locale, ale agentiilor teritoriale, pe site-ul Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Vdrstnice, precum si pe punctul de contact unic electronic in
conditiile prevdzute de Hotdrdrea Guvernului nr. 922/2010
privind organizarea si functionarea Punctului de contact unic electronic.

(2) Majorarea prevazutd la art. 9 alin. (4) din ordonanta de urgenta
se acordd potrivit prevederilor art. 8 alin. (1)-(3), pe bazd de cerere insotitd de copia certificatului de
nastere al copilului, depusd la primdrie sau la agentia teritoriald in a cdrei razd domiciliazd.

(3) Pentru situatia prevdzutd la art. 6 alin. (5) lit. a), adeverinta se completeazd potrivit modelului
prevdzut in anexa nr. 2.

(4) In aplicarea prevederilor art. 8 alin. (4) din ordonanta de urgentd
, pdrintele supravietuitor trebuie sd depund cererea in termen de 60 de zile de la data decesului
inregistrat in certificatul constatator de deces, cu respectarea prevederilor art. 14 alin. (1) din ordonanta
de urgentd

(5) In situatia prevdzutd la art. 8 alin. (1) lit. a) solicitarea dreptului se face in baza cererii si a
copiei dupd actele prevdzute la art. 6 alin. (2), respectiv art. 6 alin. (4), dupd caz.

(6) In situatia prevdzutd la art. 8 alin. (1) lit. b) solicitarea dreptului se face in baza cererii si a
copiei dupd actele prevdazute la art. 6 alin. (2), precum si, dupd caz, a documentelor doveditoare
prevdzute la art. 6 alin. (4)-(10).

ART. 19



(1) Cererile prevdzute la art. 18 alin. (1) si (2), insotite de documentele justificative depuse de
persoanele indreptdtite la primdria unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pe raza cdreia
solicitantul isi are domiciliul sau resedinta, se transmit de cdtre primar agentiei teritoriale pe bazd de
borderou, in termenul prevdzut la art. 14 alin. (2) din ordonanta de urgentd
. Modelul de borderou este prevdzut in anexa nr. 3.

(2) Primdriile au obligatia sd verifice documentatia depusd de solicitanti si sd transmitd agentiilor
teritoriale dosarele complete, cu toate documentele justificative corespunzdtoare dreptului solicitat,
inclusiv in format electronic acolo unde aceasta este posibil.

(3) Cererile prevazute la art. 18 alin. (1) si (2) sunt certificate, prin semndturd si stampild, de cdtre
primar sau, dupd caz, de cdtre persoana imputernicitd de acesta. Acolo unde este posibil certificarea se
va efectua prin semndturd electronicd.

ART. 20

(1) Solicitarea drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)

, art. 7 alin. (1)

i (2)

,art. 11

, art. 31 alin. (1)

si(2)

si la art. 32 alin. (1) lit. c)

sid)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd

se solutioneazd prin decizie scrisd emisd de directorul executiv al agentiei teritoriale, in termenul
prevdzut la art. 14 alin. (3) din ordonanta de urgentd

(2) Decizia prevdzutd la alin. (1) se comunicd solicitantului in termen de 5 zile lucrdtoare de la data
emiterii, direct sau prin postd.

(3) Datele cuprinse in cererea privind acordarea drepturilor prevdzute de ordonanta de urgentd,
insotitd de actele doveditoare, sunt supuse confidentialitdtii. Acestea vor putea fi folosite numai in scopul
stabilirii dreptului la concediu si indemnizatie lunard, stimulent de insertie sau alocatie de stat pentru
copii si al intocmirii unor situatii statistice.

(4) Deciziile prevdzute la alin. (1) se emit potrivit modelului ce va fi aprobat prin decizie a
directorului general al Agentiei Nationale pentru PIdti si Inspectie Sociald, denumitd in continuare
Agentie.

ART. 21

(1) La stabilirea bazei de calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare
toate veniturile realizate de persoana indreptdtitd, obtinute in conditiile art. 3 din ordonanta de urgentd
, precum si veniturile aferente perioadelor asimilate prevdzute la art. 2 alin. (5)
si (6) din ordonanta de urgentd

(1M1) In cazul in care apare o noud situatie de naturd a genera un nou drept, la stabilirea bazei de
calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare veniturile conform alin. (1),
precum si cele realizate potrivit art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgenta

(2) Cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului se calculeaza prin aplicarea cotei de 85%
asupra bazei de calcul stabilite potrivit alin. (1) si nu poate fi mai mic decat cel prevdzut de art. 2 alin.
(2) din ordonanta de urgentda

(3) Pentru luna in care s-a ndscut copilul se ia in calcul venitul cuvenit in luna respectivd, cu
respectarea prevederilor art. 3 alin. (6) din ordonanta de urgentd

(4) Veniturile care se iau in calcul la stabilirea cuantumului indemnizatiei pentru cresterea copilului
sunt cele aferente perioadei stabilite potrivit art. 4 alin. (4)-(6), precum si cele prevdzute la art. 3 alin.

(6) din ordonanta de urgentda

(5) Salariul minim brut pe tard garantat in platd prevdzut la art. 2 alin. (2) din ordonanta de



urgentd
reprezintd salariul minim brut pe tard garantat in platd care este in vigoare in luna pentru care se face
plata dreptului.

ART. 22
si pisciculturd, cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului se recalculeazd in baza dovezilor
eliberate de organele competente privind veniturile efectiv realizate in perioada pentru care s-a luat in
calcul venitul estimat in vederea pldtii anticipate a impozitului sau, dupd caz, pentru care s-a completat
declaratia pe propria rdspundere.

(2) Dovada prevazutd la alin. (1) se transmite de cdtre persoana beneficiard la agentia teritoriald,
in termen de 30 de zile de la comunicare.

(3) Daca din recalculare rezultd un cuantum mai mare al indemnizatiei pentru cresterea copilului
fatd de cel stabilit initial, diferenta de cuantum se acordd pentru toatd perioada de la data stabilirii
dreptului.

(4) Daca din recalculare rezultd un cuantum mai mic al indemnizatiei pentru cresterea copilului
fata de cel stabilit initial, diferenta de cuantum, stabilitd de la data acorddrii, se recupereazd de la
beneficiar.

(5) In vederea verificdrii veniturilor din activitdti independente, agricole, silviculturd si
pisciculturd, agentia teritoriald poate solicita organului fiscal central competent cu administrarea
situatia privind veniturile realizate efectiv de persoanele beneficiare ale indemnizatiei prevdazute la art. 2
din ordonanta de urgenta

(6) In situatia in care persoana beneficiard nu transmite in termenul prevdzut la alin. (2) dovada
prevdazutd la alin. (1), pe baza situatiei transmise de directia generald a finantelor publice, agentia
teritoriald este indreptdtitd sd modifice cuantumul indemnizatiei.

(7) In situatia veniturilor din salarii si asimilate acestora, recalcularea cuantumului indemnizatiei
lunare pentru cresterea copilului se aplicd doar in situatia in care se constatd cd, pe baza documentelor
depuse initial de persoana indreptdtitd, a fost calculat un cuantum eronat. Recalcularea se face fie din
oficiu in cazul in care agentia teritoriald se autosesizeazd, fie la solicitarea persoanei indreptdtite, alin.
(3) si (4) aplicandu-se corespunzdtor.

ART. 31

In cazul in care persoana beneficiard de drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 7

,art. 31

si art. 32 alin. (1) lit. ¢)

sid)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd

isi schimbd domiciliul ori, dupd caz, resedinta in altd unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald decdt
cea de domiciliu sau de resedintd, agentia teritoriald pldtitoare a acestor drepturi, la solicitarea
acesteia, are obligatia de a transfera cererea si actele doveditoare care au stat la baza deschiderii
dreptului, insotite de situatia privind data pand la care s-a efectuat plata drepturilor si sumele restante,
agentiei teritoriale in a cdrei razd beneficiarul si-a stabilit noul domiciliu ori, dupd caz, regedinta.

ART. 32

(1) Suspendarea pldtii/Incetarea drepturilor/Reluarea pldtii drepturilor/Modificarea cuantumului
drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)

,art. 7
, 31
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
, alin. (2)
si (5) din ordonanta de urgentd
se face prin decizie scrisd a directorului executiv al agentiei teritoriale, care se comunicd beneficiarului
in termen de 15 zile lucrdtoare. Modelele deciziilor se aprobd prin decizie a directorului general al
Agentiei.
(2) In situatia in care persoana indreptdtitd realizeazd venituri supuse impozitului pe venit, are



obligatia de a comunica aceasta in conditiile art. 19 din ordonanta de urgentd
. Pentru respectarea prevederilor art. 19 din ordonanta de urgentd
, angajatorul are obligatia de a comunica agentiei teritoriale faptul cd persoana indreptdtitd si-a reluat
activitatea in termen de 5 zile de la aceasta datd.

(3) In situatia in care persoana indreptdtitd nu respectd obligatia prevdzutd la art. 19 din ordonanta
de urgentd
si dupd verificarea prevdzutd la art. 9”2 alin. (3), agentia teritoriald stabileste cd au fost realizate
venituri peste limita prevdzutd la art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgentd
, indemnizatia pentru cresterea copilului se considerd a fi acordatd necuvenit si se recupereazd in
conditiile art. 24 din ordonanta de urgentd

ART. 33

(1) In vederea asigurdrii in sistemul asigurdrilor sociale de sdndtate a persoanelor beneficiare de
drepturile prevazute la art. 2 alin. (1)

si art. 31 alin. (1)

si (2) din ordonanta de urgentd

, agentiile teritoriale au obligatia de a vira lunar caselor de asigurdri de sdndtate contributia individuald
de asigurdri sociale de sdndtate si de a transmite tabelul nominal privind persoanele beneficiare.

(2) Agentiile teritoriale transmit Agentiei, pdnd la data de 15 a fiecdrei luni pentru luna anterioard,
fundamentarea creditelor necesare pentru plata contributiei de asigurdri sociale de sdndtate pentru
persoanele beneficiare.

(3) Agentia solicitd Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale creditele bugetare prevdzute
la alin. (2) centralizate la nivelul intregii tdri pand cel tdrziu la data de 20 a fiecdrei luni.

ART. 36

(1) Perioada in care o persoand beneficiazd de drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 5

, art. 9 alin. (4)

si(5)

si art. 31 din ordonanta de urgentd

constituie perioadd asimilatd stagiului de cotizare in vederea stabilirii drepturilor de pensie in sistemul
public de pensii.

(2) Pentru perioadele asimilate prevdzute la alin. (1), in care persoana beneficiazd de drepturile
prevazute la art. 2 alin. (1)

,art. 5

, art. 9 alin. (4)

si (5) din ordonanta de urgentd

, punctajul lunar al asiguratului se determind conform art. 97 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(3) Perioada in care o persoand beneficiazd de drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 5

, art. 9 alin. (4)

si(5)

si art. 31 din ordonanta de urgentd

constituie perioadd asimilatd stagiului de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru somaj si se are in
vedere la stabilirea perioadei de acordare a indemnizatiei de somaj si a cotelor procentuale diferentiate
in functie de stagiul de cotizare realizat in sistemul asigurdrilor pentru somaj conform art. 39 alin. (1) si
(3) din Legea nr. 76/2002

privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, cu respectarea stagiului minim de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru somaj
prevazut la art. 34 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 76/2002

, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(4) In vederea inregistrdrii in sistemul public de pensii si in sistemul asigurdrilor pentru somaj a
perioadelor asimilate prevdzute la alin. (1) si (3), agentiile teritoriale au obligatia de a depune conform
Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Declaratia privind obligatiile de platd a
contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate.



(5) In situatia prevdzutd la art. 17, reprezentantul legal al persoanei indreptdtite lipsite de
capacitate deplind de exercitiu al drepturilor civile este doar primitorul drepturilor, acestuia nefiindu-i
aplicabile prevederile alin. (1)-(4), respectiv ale art. 21
si 22 din ordonanta de urgentd

ART. 38N\

Pe mdsurd ce se dezvoltd protocoale de transfer de date si capacitatea tehnicd de comunicare a
datelor intre institutii in format electronic, va fi publicatd pe website-ul Agentiei lista documentelor,
dintre cele prevdzute la art. 6, care pot fi preluate direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd, responsabild de colectarea si gestionarea lor, dacd acestea poartd o semndturd electronicd
extinsd, la solicitarea expresd a beneficiarului drepturilor prevdzute de ordonanta de urgentd.

ANEXA NR. 1

la normele metodologice

[Stema]  MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, AGENTIA NATIONALA PENTRU PLATI|
Romaniei PROTECTIEI SOCIALE SI SI |
PERSOANELOR VARSTNICE INSPECTIE SOCIALA |
|
1
CERTIFICARE PRIMAR| CERERE
(L.S.) |I pentru

acordarea indemnizatiei de crestere a copilului/
stimulentului de insertie/indemnizatiei lunare/sprijinului
lunar si alocatiei de stat pentru copii

Doamnd/Domnule director al A.J.P.I.S.

Stimati cetdteni, Statul romdn, Iin conformitate cu prevederile constitutionale,
doreste sd vd ajute sd depdsiti momentele speciale prin care treceti, dvs. gi
familia dvs. Pentru aceasta vd adresdm rugamintea sd cititi cu foarte multa
atentie formularul gi sd completati cu sinceritate toate datele solicitate,
conform indicatiilor de mai jos.

In cazul in care se solicitd si alocatia de stat se va completa un singur
formular.

A. Acest capitol al cererii se completeazd de cdtre solicitant. Daca
solicitantul este persoana Indreptdtitd sau reprezentantul familiei, datele se
vor completa la Cap. C.

Subsemnatul/a
|
Al. DATE PERSONALE ALE SOLICITANTULUI
Nume |
e+t +r r + ¢+ ¢+ 1| |
Prenume |
-t r ¢+ + e 111
Cetdtenie [] Romdnd sau [] (£AXE3) «eveeeeii e |
cnp L L1 L1 L1 L L1 aAct de Seria Nr.
identitate*)LL 1 1 | L1 Lt 111y
eliberat de AL L 1 L 1 LI L 1.1 j5 data de —t1-t 1 LI |
z z 1 1 a a |
1
*) Pentru cetdtenii romdni *) Pentru cetdtenii strdini |
BI - buletin de identitate sau apatrizi: ||
CI - carte de identitate PST - permis de gedere temporard |
CIP - carte de identitate provizorie PSTL - permis de sedere pe termen lung] |
P - pasaport DI - document de identitate |
CR - carte de rezidentd ||
CRP - carte de rezidentd permanentd ||
|

A2. ADRESA DIN DOCUMENTUL DE IDENTITATE AL SOLICITANTULUI:



Nr Bl Sc Apart. Sector |
L1 1 1 1 1 1 1 I I L1
Localitatea Judet |
L+t 1 1 ¢ 1+ & 1+ 1+ 1§ 1 1 1 /] L1 1 1 11
A3. SOLICITANTUL ARE RESEDINTA (locul de sedere obignuitd) IN AFARA |
ROMANIEI: |
[] NU [] DA, in localitatea tara |
A4. ADRESA DE RESEDINIA SAU CORESPONDENIA A SOLICITANTULUI: |
Strada |
: 1 r ¢ ¢ ¥ ¢+ ¢+ 1 I 1 1
Nr. BIl. Sc. Apart. Sector |
L1 1 1 1 1 1 1 L1
Localitatea Judet |
N IS S N A S [ S U N A A S N | L1 1 1 L 1
A5. DATE DE CONTACT Telefon |

Mobil

E-mail

B. IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE LEGALE, SOLICITANTUL POATE FI:
[] Persoand indreptdtitd

[] Reprezentant legal al persoanel Indreptdtite

[] Mandatar al persoaneili Iindreptdtite

Pentru:

Date privind persoana Indreptdtitd

Cl. DATE PERSONALE ALE PERSOANEI INDREPTATITE*) |

Nume |

et 1 1 ¢ 1 1 & 1 1§ 1 1 1 N I S I (Y S U [ S [ N I A B |
Prenume |

et 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N N A [ [ [ S Y A [ [ IS [N Y A N [N N |
Cetdtenie [] Romdnd sau [] (tara) ....oeeiiiinininnn. |
CNP Act de Seria Nr. |

I identitate*) L1 L | L1 I T N

I la data de

eliberat de

L1 1 1 1 1 1 |

z z 1 1 a a

*) Pentru cetdtenii romani

BI - buletin de identitate

CI - carte de identitate

CIP - carte de identitate provizorie
P - pasaport

*)Pentru cetdtenii strdini
sau apatrizi:

PSTL - permis de sedere pe termen lung
DI - document de identitate

CR - carte de rezidentd

CRP - carte de rezidentd permanentd

|
N
PST - permis de sedere temporard ||
N
N

C2. ADRESA DIN DOCUMENTUL DE IDENTITATE ALE PERSOANEI fNDREPTAIITE*):



Nr Bl Sc Apart. Sector |
L1 1 1 1 1 1 1 111 L1

Localitatea Judet |

1

C3. PERSOANA INDREPTATITA ARE RESEDINTA IN AFARA ROMANIEI:

[] NU [] DA, in localitatea tara |

C4. ADRESA DE RESEDINTA SAU CORESPONDENTA ALE PERSOANEI INDREPTATITE*) : |

Strada |
-t 1 r ¢+ ¢+ 1|

Nr. BIl. Sc. Apart. Sector |
L1t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L1

Localitatea Judet |

N IS [N S A N [ S NS S A A I N N | L1 1 1 I I 1 | 1 1

C5. DATE DE CONTACT Telefon |
L 1 1 1 I 1§ 1 1 1 ] |

Mobil Fax |
Lt 1 1 1 ¢+ ¢ & 1 1 1 1 1 1] Lt 1 1 1 1 ¢+ 1 1 1 1 1 |

E-mail |

C6. SITUATIA SCOLARA*): |

[] Fard studii [] Generale [] Medii [] Superioare |

C7. DACA ESTE PERSOANA CU DIZABILITATE*) : |

[] NU [] DA (se vor atasa actele doveditoare: mandat postal/extras de cont/|
decizie/adeverintd, etc.)

DI. SITUATIA PROFESIONALA A SOLICITANTULUI/PERSOANEI fNDREPTAIITE |
[] Elev*) [] Student*) [] Lucrdtor agricol*) [] Independent*)|

[] Salariat*) [] Somer¥*) [] Lucrdtor ocazional [] Pensionar*)
[] Fard loc de muncd |[] Casnic (&) [] ALltELE v it ettt et ettt ettt eeeeeenn |

*) Se vor atasa adeverinte, dupd caz, de la unitatea scolard, angajator, |
organe competente |
D2. DACA LUCREAZA IN AFARA ROMANIEI? [] NU [] DA |

D3. DACA A LUCRAT 12 LUNI SUCCESIVE IN ULTIMELE 24 LUNI, ANTERIOR DATEI |

NASTERIT COPILULUI*)? |

r [] in Romania in periocada 411 L 1 L1 L | 1|
[] NU [] DA < |
L /] in UE sau in perioada 111 1L L 1 L1 I | 1|

SEE, Elvetia
*) se ataseazd adeverintd de la angajator (cu specificarea CUI pentru Romdnia) |
D4. IN CELE 12 LUNI SUCCESIVE LUCRATE A REALIZAT VENITURI DIN: |

[] Venituri din [] Venituri din [] Venituri din [] Venituri |
salarii si activitdti activitdti agricole, realizate in |



asimilate independente silviculturd si perioadele
salariilor piscicultura asimilate

D5. DACA A FOST 12 LUNI SUCCESIVE DIN ULTIMELE 24 LUNI INTR-UNA DIN |
PERIOADELE ASIMILATE, ANTERIOR DATEI NASTERII COPILULUI%*)?

[] NU [] DA - se va mentiona W11 in perioada 1111 L 1 L L1 I 11 1]

CODUL perioadei 111 in perioada 111 1 L I L1 I I | |
asimilate conf.
Anexeil 1

*) Se completeazd doar iIn situatia In care solicitantul nu este persoana |
Indreptdtitd. |

Vd rog sd aprobatili acordarea urmdtoarelor drepturi:

Indemnizatia de crestere a copilului padnad la virsta de:

[] DOI ANI [] TREI ANI (copil cu dizabilitate)

[] Stimulent de insertie

[] Indemnizatie lunard pentru ingrijirea copilului cu virsta iIntre 3-7 ani
(copil cu dizabilitate)

[] Indemnizatia lunard pentru program de lucru redus

[] Sprijin lunar pentru ingrijire copil 0-3(2) ANI

[] Sprijin lunar pentru ingrijire copil 3(2)-7 ANI

[] Alocatia de stat pentru copii

; I I T T T T O T T O |
1. Nume si prenume |

Cod numeric

personal I I I T N A A N M| |
Act identitate*) Seria Nr. |
L1 1 1l 1 1 1 1 1
Pentru copilul sus mentionat, persoana indreptdtitd are calitatea de: |
[] Parinte [] Persoand care are In incredintare copil |
[] Tutore [] Persoand care are copilul in plasament |
[] Parinte adoptiv [] Persoana care are copilul in plasament in regim de |
urgentd

Copilul este persoand cu dizabilitate: |
[] Nu [] Da (se va atasa copie dupd certificatul de incadrare in gradul de |
handicap)

2NumesiprenumellIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII |

Cod numeric

personal L |
Act identitate*) Seria Nr. |
L1 1 1 1 1 I 1 1]
Pentru copilul sus mentionat, persoana Indreptdtitd are calitatea de: |
[] Parinte [] Persoand care are In incredintare copil |
[] Tutore [] Persoand care are copilul in plasament |
[] Parinte adoptiv [] Persoand care are copilul in plasament in regim de |
urgentd

Copilul este persoand cu dizabilitate:
[] Nu [] Da (se va atasa copie dupd certificatul de iIncadrare in gradul de |
handicap)

i L
3. Nume si prenume |

Cod numeric
personal (T T T T T T T N A |

Act identitate*) Seria Nr. |




Pentru copilul sus mentionat, persoana indreptdtitd are calitatea de:

|

[] Parinte [] Persoand care are In incredintare copil |

[] Tutore [] Persoand care are copilul in plasament |

[] Parinte adoptiv [] Persoanda care are copilul in plasament in regim de |
urgentd

Copilul este persoand cu dizabilitate: |

[] Nu [] Da (se va atasa copie dupd certificatul de incadrare in gradul de |
handicap) |

4. Nume si prenume S S [ [ [ [ [ [ S [ S [ S [ S [ S Iy | |

Cod numeric

personal I T T N T N M N N N |
Act identitate*) Seria Nr. |
L1 1 1l 1 1 1 1 1|
Pentru copilul sus mentionat, persoana Indreptdtitd are calitatea de: |
[] Pdrinte [] Persoand care are in Incredintare copil |
[] Tutore [] Persoand care are copilul in plasament |
[] Pdrinte adoptiv [] Persoand care are copilul in plasament in regim de |
urgentd

Copilul este persoand cu dizabilitate:
[] Nu [] Da (se va atasa copie dupd certificatul de incadrare in gradul de |

handicap) |
*) Pentru cetdtenii romani *) Pentru cetdtenii strdini
BI - buletin de identitate sau apatrizi: |
CI - carte de identitate PST - permis de gedere temporard |
CIP - carte de identitate provizorie PSTL - permis de sedere pe termen lung|
P - pasaport DI - document de identitate |

CR - carte de rezidentd
CRP - carte de rezidentd permanentd

F. MODALITATEA DE PLATA |

[] Mandat postal |
Nume titular |
[ cont I T T N Y Ty
[] In cont< Numdr cont |
bancar | bancar Ty
L peschis 1la |
banca T R Ry
2 o= = |

G. PERSOANA INDREPTATITA |

[] A beneficiat de indemnizatia de maternitate in perioada |

de la W11 1L 1L 1 | pang ja L1 L L L | |
(zz) (11) (aa) (zz) (11) (aa) |
[] A beneficiat de indemnizatia de crestere a copilului iIn perioada |

de 1 L1 1 1 1 1 1| pand la L1 1 1 1 1 1| |
(zz) (11) (aa) (zz) (11) (aa) |
[] A beneficiat de stimulent lunar/de insertie iIn perioada |

de la W11 1L 1 1 pipng jag 1L L L | |
(zz) (11) (aa) (z2) (11) (aa) |
[] A beneficiat de indemnizatia lunard iIn perioada |

de 1lg L1 1 1 1 | pand la L1 1 1 1 1 1 |

(zz) (11) (aa) (zz) (11) (aa) |
[] A beneficiat de sprijin lunar in perioada |



de 1g L1 1 1 1 1 1 pand la L 1 1 1 1 1
(zz) (11) (aa) (zz) (11) (aa)
[] Nu a beneficiat de indemnizatia de maternitate/indemnizatia de crestere a |
copilului/stimulent lunar/de insertie/indemnizatie lunard/sprijin lunar

H. PERSOANA INDREPTATITA |

[] Este asistent personal [] Nu este asistent personal |
[] Beneficiazd de indemnizatia [] Nu beneficiazd de indemnizatia |
prevdzutd la art. 42 din prevdzutd la art. 42 din |

Legea nr. 448/2006Legea nr. 448/2006 |

I.

Persoana iIndreptdtitd se ocupd de cresterea si Ingrijirea copilului si

locuieste iImpreund cu acesta, copilul nefiind incredintat sau dat In plasament
unei alte persoane ori unul organism privat autorizat sau serviciu public.

J. Cunoscdnd prevederile Codului penal cu privire la falsul in declaratii,
respectiv declararea necorespunzdtoare a adevdrului fdcutd unui organ sau
institutii de stat se pedepseste cu inchisoare, declar pe proprie rdspundere
cd datele si informatiile prezentate corespund realitdtii.

Data Semndtura solicitantului

DECLARATIE
A CELUILALT PARINTE (SOT/SOTIE AL/A PERSOANEI fNDREPTATITE)

Subsemnatul (a)

Al. DATE PERSONALE ALE SOLICITANTULUI

Nume I
I I S IS (Y U U [ S (S U (N S SO (S ) (N N U ) N A N B | |
Prenume |
et ¢+ -+ 11
Cetdtenie [] Romdnd sau [] (tara) ....oeeeiiiiniiinnn. |
Act de Seria Nr. |
eNp L L L L L 1 1 1 1 1 1 1 ljdentitater)—L L 11 [ L1111
eliberat de L1 L 1 1 1 1 1 1 1 I 11 75 data de L1 1L 1 L1 |
zz 11 aa |
1
*) Pentru cetdtenii romani *) Pentru cetdtenii strdini
BI - buletin de identitate sau apatrizi:

|

|

CI - carte de identitate PST - permis de sedere temporard ||

CIP - carte de identitate provizorie PSTL - permis de sedere pe termen lung] |

P - pasaport DI - document de identitate |
CR - carte de rezidentd

'l
CRP - carte de rezidentd permanentd ||

A2. ADRESA DIN DOCUMENTUL DE IDENTITATE AL SOLICITANTULUI: |

Strada |
e+t +r r + r ¢+ 1| |

Nr. Bl. Sc. Apart. Sector |
L1 1 1 1 I 1 1] 11 1 L1 |

Localitatea Judet |

|

A3. ADRESA DE RE$EDIN?A SAU CORESPONDEN?A A SOLICITANTULUI:



Nr Bl Sc Apart. Sector |
N T T I Y M| L

Localitatea Judet |
N N T T T Y T Y Y N N T T Y Y T T O A

A4. DATE DE CONTACT Telefon |
A N T T T T T Y O

Mobil Fax |
N T T N T T Y O Y [N T T N T T Y

E-mail |
I T T T T T T S T T T T T O T O A S

B. AM RESEDINTA (locul de sedere obisnuitd) IN AFARA ROMANIEI: [] NU [] DA|

C. LUCREZ IN AFARA ROMANIEI: [] NU [] DA|

D. AM LUCRAT 12 LUNI SUCCESIVE IN ULTIMELE 24 LUNI, ANTERIOR DATEI |
NASTERII COPILULUI*)? |

r [] in Romdnia in periocada 111 L 1 L L L 1 I 11|

[] NU [] DA < |
L /] in UE sau in periocada L1111 L L 1 L1 1 1 I 11|
SEE, Elvetia (zz11aa) (zz11aa)l

E. AM FOST 12 LUNI SUCCESIVE DIN ULTIMELE 24 LUNI INTR-UNA DIN PERIOADELE |
ASIMILATE, ANTERIOR DATEI NASTERII COPILULUI |

[] NU [] DA - se va mentiona L1 1 1 in perioada ——1-11L L 1 L L I I 1 | I|
CODUL perioadei W1—— in perioada 1111 1 1 L L 1L 1 1L 1 1]
asimilate conf. W11 in pericada 11111 1 L L L 1 1 | 1]

Anexei 1

F. BENEFICIEZ DE INDEMNIZATIE PENTRU CRESTEREA COPILULUI/STIMULENT (LUNAR/ |
DE INSERTIE) [] NU [] DA |

Cunoscédnd prevederile Codului penal cu privire la falsul in declaratii,
respectiv declararea necorespunzdtoare a adevarulul fdcutd unuli organ sau
institutii de stat se pedepseste cu Inchisoare, declar pe proprie rdspundere
cd datele si informatiile prezentate corespund realitdtii.

Data Semndtura

ANEXA

PERIOADE ASIMILATE

Perioade asimilate: | cod |

au beneficiat de indemnizatie de somaj, stabilitd conform legii, sau a
realizat perioade de stagiu de cotizare in sistemul public de pensii,
in conditiile prevdzute de actele normative cu caracter special care
reglementeaza concedierile colective




s-au aflat in evidenta agentiilor judetene pentru ocuparea fortei de
muncd, respectiv a municipiului Bucuregti, in vederea acorddrii
indemnizatiei de somaj

02

au beneficiat de concedii gi de indemnizatii de asigurdri sociale de
sdndtate prevdzute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate,
aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 399/2006, cu
modificdrile si completdrile ulterioare

03

au beneficiat de concedii medicale si de indemnizatii pentru prevenirea
imbolndvirilor si recuperarea capacitdtii de muncd, exclusiv pentru
situatiile rezultate ca urmare a unor accidente de muncd sau boli
profesionale in baza Legii nr. 346/2002 privind asigurarea pentru
accidente de muncd si boli profesionale, republicatd

04

au beneficiat de pensie de invaliditate, iIn conditiile legii

05

se afla in perioada de Intrerupere temporard a activitdatii, din
initiativa angajatorului, fdrd incetarea raportului de muncd, pentru
motive economice, tehnologice, structurale sau similare, potrivit legii

06

au beneficiat de concediu gi indemnizatia lunard pentru cresterea
copilului

07

au beneficiat de concediu gi indemnizatie lunard pentru cresterea sau,
dupd caz, ingrijirea copilului cu handicap

08

au beneficiat de concediu fdrd platd pentru cresterea copilului

09

se arfld in perioada de 3 luni de la incetarea unul contract de munca pe
duratd determinatd gi Inceperea unul alt contract de muncd pe durata
determinatd, asa cum este aceasta definitd de Legea nr. 53/2003 - Codul
Muncii, cu modificdrile gi completdrile ulterioare

10

si-au Insotit sotul/sotia trimis/trimisd in misiune permanentd Iin
strdindtate

11

au efectuat sau efectueazd serviciul militar pe bazd de voluntariat,
a fost concentrat, mobilizat sau iIn prizonierat

12

frecventeazd, fdrd Intrerupere, cursurile de zi ale invdtdmadntului

preuniversitar, inclusiv in cadrul programului "A doua gsansd", sau, dupd

caz, universitar la nivelul studiilor universitare de licentd ori de
master, precum si ale Invdtdmantului postuniversitar la nivel de

masterat, organizate potrivit legii, In tard sau In strdindtate, Intr-un

domeniu recunoscut de Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tineretuluil gsi
Sportului, cu exceptia situatieli de Intrerupere a cursurilor din motive
medicale

13

au calitatea de doctorand, In conditiile prevdzute de Legea educatieil
nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare

14

se afld in perioada cuprinsd Intre incheierea unei forme de Invdtdmant
preuniversitar gsi Inceperea In acelagsi an calendaristic a unei alte
forme de Invdtdmidnt preuniversitar, cursuri de zi, organizate potrivit
legii, frecventate fdrd intrerupere

15

se afld in perioada cuprinsa intre absolvirea cursurilor de zi ale
invdtdmantulul preuniversitar, organizat potrivit legii si Inceperea
invdtdmédntulul universitar, cursuri de zi, in acelasi an calendaristic

16

se afld in perioada cuprinsd intre Incheierea unei forme de Invdtdmiant

universitar, cursuri de zi, cu sau fdrd examen de licentd sau de diplomi|
si inceperea in acelasi an calendaristic a unei alte forme de inv&tdmant|

universitar, cursuri de zi, organizate potrivit legii, frecventate fdrd
Intrerupere

17

se afld Iin perioada cuprinsd Intre incheierea unei forme de invdtdmant

18



precum si ale Invatdmdntululi postuniversitar la nivel de masterat,
cursuri de zi, si inceperea, In acelasi an calendaristic, a unei alte
forme de invdtdmant universitar la nivelul studiilor universitare de
licentd sau de master, cursuri de zi, organizate potrivit legii,
frecventate fdrd Intrerupere

universitar, la nivelul studiilor universitare de licentd sau de master,

se afld in perioada cuprinsd Intre incheierea unei forme de IiInvdtdmant

a unei alte forme de iInvdtdmdnt postuniversitar, cursuri de zi,
organizare potrivit legii, frecventate fara intrerupere

postuniversitar, cursuri de zi $i Inceperea in acelasi an calendaristic

19

se arfla in perioada de 60 de zile de la finalizarea cursurilor

zi ale Invdtdmlntului preuniversitar, universitar la nivelul studiilor
universitare de licentd sau de master si postuniversitar la nivel de
masterat, organizate potrivit legii, cu sau fdrd examen de absolvire,
in vederea angajdrii ori, dupd caz, trecerii in somaj, calculate
incepand cu data de 1 a lunii urmdtoare finalizdrii studiilor

invdtdmantului obligatoriu sau, dupd caz, de la absolvirea cursurilor de

20

au beneficiat de concediu fara platd pentru a participa la cursuri de
formare si perfectionare profesionald din initiativa angajatoruluil sau
la care acesta si-a dat acordul, organizate Iin conditiile legii

21

se afld in perioada cuprinsa intre absolvirea cursurilor de zi ale
invdtdmantulul medical superior, organizat potrivit legii, cu examen de
licentd organizat In prima sesiune, g1 Inceperea primuluil rezidentiat
dupa absolvire

22

ANEXA NR. 2

la normele metodologice

Denumire angajator/institutie
Sediu angajator/institutie
Nr. O.R.C.

Cod CUI

Telefon/fax

ADEVERINTA*)
Nr. ....... S e

Se adevereste prin prezenta cd

[] DI. [] Dna.

Nume
et r ¢ e gl

Numele inainte de cdsdtorie

Prenume

CNP Cetdtenie

Romdnda [] UE [] Non UE []

cu domiciliul in:
Strada

Localitatea

Nr. BI. Sc. Apart. Sector

Judet




avadnd In institutia noastrd calitatea de **): |

de la data de |
L1 1 1 1 1 1 |

(z z1 1 a a) |

*) Se va completa de cdtre fiecare angajator/institutie care atestd una din situatiile in care persoana
s-a aflat la un moment dat in interiorul celor 12 luni.

**) Se va trece calitatea persoanei. De ex. salariat cu contract individual de muncd pe perioadd
nedeterminatd/determinatd, somer, pensionar de invaliditate, etc.

L. Referitor la indeplinirea conditiilor de acordare a concediului si indemnizatiei pentru cresterea
copilului:

- a beneficiat de indemnizatie de maternitate L1111 1L L 1 L1 1 I I 11

in perioada (z z 1 1 a a) (z z 1 1 a a)
- cele 42 de zile din concediul de lduzie se L .
Iimplinesc in data de: (z z 1 1 a a)

- a beneficiat de indemnizatie pentru e I

cresterea copilului in perioada: (z z 1 1 a a) (z z 1 1 a a)
Se aprobd concediul pentru cresterea copilului [ T B
Iincepdnd cu data de: (z z 1 1 a a)

II. Referitor la veniturile realizate in ultimele 24 luni anterior datei nasterii copilului:

[ | | | | | | | |
1

NR. | | | |Nr. zile|Nr. zile|Nr. zile| Nr. zile | Venit
CRT. | | Luna| Anul| lucrate|concediu|concediu| concediu | net |
|medical | odihna |fira
platd|realizat|
| | | | | | absente | (lei)
| | | | | | | nemotivate]

1

l.|luna nasterii copilului | | | | | | | | | | |
|

1

.|luna anterioard lunii | | | | | | [ O
nasterii copilului | | | | | | [ T T

1

.|luna a 2-a anterioard | | | | | | [ || ]
lunii nasterii copilului | | | | | | [

Nl

.|luna a 3-a anterioard | | | | | | [ || ]
lunii nasterii copilului | | | | | | [ .

1

5.|1luna a 4-a anterioard | | | | | | [ 11| |
|lunii nasterii copilului | | | | | | [ I




L

.|luna a 5-a anterioard

lunii nasterii copilului

i

.|luna a 5-a anterioard

lunii nasterii copilului

N

.|luna a 7-a anterioard

lunii nasterii copilului

Nl

.|luna a 8-a anterioard

lunii nasterii copilului

1

[
(=)

.|luna a 9-a anterioard

lunii nasterii copilului

1

[
=3

.|luna a 10-a anterioard

lunii nasterii copilului

i

.|luna a 11-a anterioard

lunii nasterii copilului

il

.|luna a 12-a anterioard

lunii nasterii copilului

1

=
LN

.|luna a 13-a anterioard

lunii nasterii copilului

i

.|luna a 14-a anterioar§

lunii nasterii copilului

1

I~
[

.|luna a 15-a anterioard

lunii nasterii copilului

1

[
~

.|luna a 16-a anterioard

lunii nasterii copilului

1

[
(¢4

.|luna a 17-a anterioard

lunii nasterii copilului

1

[
o

.|luna a 18-a anterioard

lunii nasterii copilului

gl

.|luna a 19-a anterioard

lunii nasterii copilului

gl

.|luna a 20-a anterioar§

lunii nasterii copilului

Sl

.|luna a 21-a anterioard

lunii nasterii copilului




o1

.|luna a 22-a anterioars | | | | | | [ 1] |
lunii nasterii copilului | | | | | | [ 1] |

o1

.|luna a 23-a anterioard | | | | | | [ 1] |
lunii nasterii copilului | | | | | | [ 1] |

S|

.|luna a 24-a anterioars | | | | | | [ 1] |
|lunii nasterii copilului | | | | | | | | | |

[

Cunoscdnd prevederile din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, respectiv
declararea necorespunzdtoare a adevdrului fdcutd unuli organ sau institutii de stat declar
pe proprie rdspundere cd datele si informatiile prezentate corespund realitdtii.

(Numele/prenumele, Semndtura si
stampila reprezentantului legal)

ANEXA NR. 3

la normele metodologice

Primdria .....................

Judetul ...............c.....

BORDEROU

privind solicitdrile de acordare a

indemnizatiei de crestere a copilului/stimulentului
de insertie si alocatiei de stat pentru copii

| | | | |
Nr. | | | | Nr. de inregistrare

crt.| Numele si prenumele | CNP | Adresa | la primdrie |




(Numele/prenumele, semndtura si
stampila reprezentantului legal)

INSTRUCTIUNI 23/06/2016 din data 2016-06-23

ART. 1

(1) In aplicarea prevederilor art. III din Legea nr. 66/2016
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, denumitd in continuare ordonanta de
urgentd, beneficiazd de prelungirea sau, dupd caz, reluarea perioadei de acordare a indemnizatiei
pentru cresterea copilului persoanele care au in ingrijire copii sub vdrsta de 2 ani, care au beneficiat sau
beneficiazd pentru acesta/acestia de concediu si indemnizatie pentru cresterea copilului in baza art. 2
alin. (1) lit. a) din ordonanta de urgentd
, Inainte de modificdrile aduse prin Legea nr. 66/2016

(2) Pentru persoanele prevdzute la alin. (1), prelungirea, respectiv reluarea concediului si plata
indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului se fac pe bazd de cerere insotitd de acte doveditoare
privind suspendarea realizdrii de venituri supuse impozitului. Modelul cererii este prevdzut in anexa care
face parte integrantd din prezentele instructiuni.

(3) Pentru persoanele care se afld in concediul pentru cresterea copilului pdnd la vdrsta de 1 an si
plata indemnizatiei lunare aferente, pentru prelungirea acorddrii drepturilor, cererea prevdzutd la alin.
(2) se depune cu cel putin 30 de zile inainte de implinirea de cdtre copil a vdrstei de 1 an, dar nu mai
devreme de 1 iulie 2016.

(4) Pentru persoanele prevdzute la alin. (1) care, la data intrdrii in vigoare a Legii nr. 66/2016
, se dafld in plata stimulentului de insertie, in concediul fard platd prevazut de art. 6 din ordonanta de
urgentd
sau in una dintre situatiile prevdzute de art. 11 alin. (2) din acelasi act normativ, reluarea drepturilor de
concediu si indemnizatie pentru cresterea copilului se face incepdnd cu drepturile lunii iulie 2016, dacd
cererea prevdzutd la alin. (2) se depune pand la data de 1 august 2016 inclusiyv.

(5) Pentru persoanele prevdzute la alin. (1) ai cdror copii implinesc vdrsta de 1 an in cursul lunii
iulie 2016, prelungirea/reluarea drepturilor de concediu si indemnizatie pentru cresterea copilului se
face incepdnd cu data la care copilul implineste varsta de 1 an, dacd cererea prevdzutd la alin. (2) se
depune pand la data de 1 august 2016 inclusiyv.

(6) Persoanele prevdzute la alin. (1) cdrora, in cursul lunii iulie 2016 le sunt aplicabile prevederile
art. 11 alin. (1) din ordonanta de urgentd
, pot opta pe baza cererii prevdzute la alin. (2) care se depune pand in ziua anterioard celei in care
copilul implineste varsta de 1 an, pentru:

a) prelungirea concediului si aplicarea ulterioard a prevederilor art. 11 din ordonanta de urgentd
pand la implinirea de cdtre copil a varstei de 2 ani;

b) aplicarea prevederilor art. 11 din ordonanta de urgentd si reluarea concediului, dupd aceastd
perioadad, pand la implinirea de cdtre copil a varstei de 2 ani.



ART. 2

(1) In situatia in care cererea prevdzutd la art. 1 alin. (2) este depusd dupd termenele previzute la
art. 1 alin. (3) - (5), plata indemnizatiei pentru cresterea copilului se face incepdnd cu data depunerii
cererii, pentru perioada rdmasd pdnd la implinirea de cdtre copil a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani in
cazul copilului cu handicap.

(2) In situatia prevdzutd la art. 1 alin. (6), dacd cererea este depusd peste termenul mentionat, plata
indemnizatiei pentru cresterea copilului se face incepdnd cu data depunerii cererii, dar nu mai devreme
de implinirea de cdtre copil a vdrstei de 1 an, pentru perioada rdmasd pand la implinirea de cdtre copil
a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap si se considerd cd a fost indeplinitd
conditia prevdzutd la art. 11 din ordonanta de urgentd

(3) Pentru persoanele prevdzute la art. 1 alin. (1) care sunt in imposibilitatea de prelungire ori
reluare a concediului din cauza desfiintdrii angajatorului sau a incetdrii raporturilor de muncd sau de
serviciu, cererea prevdzutd la art. 1 alin. (2) va fi insotitd, dupd caz, de unul dintre urmdtoarele
documente:

a) adeverinta eliberatd de inspectoratul teritorial de muncd, in conditiile legii, in situatia desfiintdrii
angajatorului sau a incetdrii raporturilor de muncd, prin care se atestd faptul cd raportul de munca al
persoanei stabilit cu angajatorul in cauzd a incetat;

b) adeverinta eliberatd de angajatorul cu care persoana a avut stabilit raportul de muncd sau, dupd
caz, de serviciu, prin care se atestd cd raportul de munca sau, dupd caz, de serviciu al persoanei stabilit
cu angajatorul in cauzd a incetat;

c) adeverintd eliberatd de agentia pentru ocuparea fortei de muncd judeteand, respectiv a
municipiului Bucuresti, prin care se atestd cd persoana este inregistratd in evidenta acestei agentii ca
somer si beneficiazd, dupd caz, de indemnizatie de somaj.

(4) Pentru persoanele prevdzute la art. 1 alin. (3) si alin. (6) cuantumul indemnizatiei lunare pentru
cresterea copilului se acordd astfel:

a) la nivelul cuantumului acordat anterior in cazul in care nivelul acesteia s-a situat sub nivelul de
3.400 lei, cu respectarea limitei minime prevdzute la art. 2 alin. (2) din ordonanta de urgentd
cu modificdrile aduse prin Legea nr. 66/2016

b) in cuantum recalculat prin eliminarea plafonului in cazul in care nivelul indemnizatiei stabilit
anterior a fost de 3.400 de lei, cu respectarea limitei minime prevdzute la art. 2 alin. (2) din ordonanta
de urgentd
, cu modificdrile aduse prin Legea nr. 66/2016

ART. 3

(1) Acordarea drepturilor in conditiile prevdzute la art. 1 gi 2 se face prin decizie a directorului
executiv al agentiei pentru pldti si inspectie sociald judeteand, respectiv a municipiului Bucuresti,
denumitd in continuare agentie teritoriald.

(2) Cererea completatd si semnatd de persoanele prevdzute la art. 1 alin. (1) si actele doveditoare
prevazute la art. 1 alin. (2) si art. 2 alin. (3) se depun la agentia teritoriald care a pldtit dreptul, dupd
cum urmeazd:

a) prin prezentare directd la sediul agentiei teritoriale;

b) prin serviciile postale sau de curierat, in plic inchis, la adresa agentiei teritoriale, cu specificatia
"prelungire/reluare drepturi ICC";

c) prin transmitere in format electronic, scanat, la adresele de e-mail comunicate de agentiile
teritoriale.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la solicitarea agentiilor teritoriale, autoritdtile
administratiei publice locale pot oferi sprijin in preluarea si transmiterea cererilor prevdzute la art. 1
alin. (2).

ART. 4

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (2), persoanele care la data de 1 iulie 2016 se afld in
plata stimulentului de insertie si care nu au solicitat concediul pentru cresterea copilului si indemnizatia
dferentd pot solicita acest drept dupd data de 1 iulie 2016, pe baza cererii prevazute la art. 18 alin. (1)



din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobate prin Hotdrarea Guvernului
nr. 52/2011

, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu respectarea termenelor prevdzute de art. 15 alin. (1) din
ordonanta de urgentd

(2) Cererea prevazutd la alin. (1) este insotitd de documentele doveditoare prevdzute la art. 6 alin.
(5)-(7) si (9) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobate prin Hotdrarea Guvernului
nr. 52/2011
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu exceptia celor care au stat la baza stabilirii dreptului la
stimulentul de insertie. Cererea si documentele doveditoare se depun la primdria comunei, orasului,
municipiului, respectiv sectoarelor municipiului Bucuresti pe raza cdreia solicitantul isi are domiciliul
sau regedinta.

(3) Pentru stabilirea cuantumului indemnizatiei pentru cresterea copilului in cazul persoanelor
prevdzute la alin. (1) se iau in calcul veniturile din salarii, din activitdti independente, din activitdti
agricole supuse impozitului pe venit, potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare, realizate timp de 12 luni in ultimul an
inainte de nasterea copilului, sau producerea uneia dintre situatiile prevdzute la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd

(4) Dreptul la indemnizatia pentru cresterea copilului se face prin decizia directorului executiv al
agentiei teritoriale, in conditiile art. 14 din ordonanta de urgentd

ART. 5

(1) Pentru persoanele prevazute la art. Il alin. (1) lit. b) din Legea nr. 66/2016
, modificarea cuantumului indemnizatiei lunare se face in baza informatiilor existente la nivelul
agentiilor teritoriale prin aplicarea procentului de 85% asupra bazei de calcul avute in vedere la
stabilirea dreptului inainte de intrarea in vigoare a prevederilor Legii nr. 66/2016
, astfel:

a) la nivelul cuantumului acordat anterior in cazul in care nivelul acesteia s-a situat sub nivelul de
1.200 lei, cu respectarea limitei minime prevdzute la art. 2 alin. (2) din ordonanta de urgentd
, cu modificdrile aduse prin Legea nr. 66/2016

b) in cuantum recalculat prin eliminarea plafonului in cazul in care nivelul indemnizatiei stabilit
anterior a fost de 1.200 de lei, cu respectarea limitei minime prevdzute la art. 2 alin. (2) din ordonanta
de urgentd
, cu modificdrile aduse prin Legea nr. 66/2016

(2) Nivelul minim al indemnizatiei pentru cresterea copilului prevazut la art. 2 alin. (2), precum si
nivelurile drepturilor prevdzute de art. 5
, art. 7 alin. (1)
, art. 9 alin. (4)
, art. 31 alin. (2)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
si d)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
, cu modificdrile aduse prin Legea nr. 66/2016
, Se acordd din oficiu incepand cu drepturile aferente lunii iulie 2016.
(3) Pentru persoanele care inainte de intrarea in vigoare a Legii nr. 66/2016
au ndscut ori s-au aflat in una dintre situatiile prevdzute la art. 8 alin. (2) din ordonanta de urgentd
si solicitd indemnizatia pentru cresterea copilului cu respectarea termenelor prevdzute de art. 15 alin.
(1) lit. a)
-c) din ordonanta de urgentd
, dupd data de 1 iulie 2016, cuantumul indemnizatiei se stabileste, ludndu-se in calcul perioada



prevdzutd la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentd
inainte de modificdrile prevdzute de Legea nr. 66/2016
, dupd cum urmeaza:
a) pentru perioada anterioard datei de 1 iulie 2016, la 85% din media veniturilor nete realizate, dar
nu mai mult de 3.400 lei;
b) incepdnd cu data de 1 iulie 2016, la 85% din media veniturilor nete realizate.

ART. 6

(1) In situatia persoanelor care la data intrdrii in vigoare a Legii nr. 66/2016
au stabilit dreptul la stimulentul de insertie potrivit prevederilor ordonantei de urgentd pand la 2 ani,
respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap, acordarea stimulentului de insertie pdnd la implinirea de
cdtre copil a varstei de 3 ani, respectiv 4 ani in cazul copilului cu handicap, se face din oficiu, dacd nu se
inregistreazd o cerere de reluare a concediului de crestere a copilului pdnd la implinirea de cdtre copil a
vdrstei de 2 ani.

(2) Pentru persoanele care, la data intrdrii in vigoare a Legii nr. 66/2016
, se afld in una dintre situatiile prevdazute la art. 11 alin. (2) din ordonanta de urgentd
, conditiile prevdzute la art. 7 alin. (2) din ordonanta de urgenta
, astfel cum a fost modificat prin Legea nr. 66/2016
, se considerd indeplinite, acestea fiind indreptdtite sd beneficieze de prelungirea perioadei de acordare
a stimulentului de insertie pand la 3 ani, respectiv 4 ani in cazul copilului cu handicap, dacd pand la
implinirea de cdtre copil a varstei de 1, 2 sau 3 ani acestea depun cererea de solicitare a stimulentului de
insertie, conform prevederilor art. 14 din ordonanta de urgentd

(3) In situatia persoanelor aflate in concediu pentru cresterea copilului pdnd la 2 ani, respectiv 3
ani in cazul copilului cu handicap potrivit prevederilor ordonantei de urgentd la data intrdrii in vigoare
a Legii nr. 66/2016
, acordarea stimulentului de insertie pand la implinirea de cdtre copil a vdrstei de 3 ani, respectiv 4 ani
in cazul copilului cu handicap se face cu respectarea prevederilor art. 7 alin. (2) din ordonanta de
urgentd
, astfel cum a fost modificatd prin Legea nr. 66/2016

ANEXA

la instructiuni
(a se vedea imaginea asociatd)

CERERE
pentru prelungirea/reluarea concediului de
crestere a copilului gi plata indemnizatiei lunare

Doamnd/Domnule director al A.J.P.I.S.

Subsemnatul/a
|
Al. DATE PERSONALE ALE SOLICITANTULUI
e O s I I
N I S I [ N S [ S [ N [ I (U (S [ [ S [ [ A (N A |
e T T e e I I O
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII|
Cetdtenie [ JRomdna sau [ ](tara) ....eeeeieiinininenn. |
&/ T T O Y (Y3 [ I || [serial | [Nz | | [ | | | |l
IIIlllllllllllidentitate* L1 1 IIIIIII|
eliberat de | | [ | [ | | [ | | [ ||| la data de | | | | | [ | |
N I S [N (U A [ A N | I I N I |
zz11aa |
I I|




(*) Pentru cetdtenii roméni: | (*) Pentru cetdtenii strdini sau |
BI-buletin de identitate P-pagsaport |apatrizi: ||
CI-carte de identitate CIP-carte de|PST-permis de sedere DI-document de |
identitate | temporard identitate ||
provizorie |PSTL-permis de CR-carte de ||
sedere pe termen rezidentd ||
lung CRP-carte de ||
rezidentd ||
permanentd ||

A2. ADRESA DIN DOCUMENTUL DE IDENTITATE AL SOLICITANTULUI: |

stradal | | [ L[t
(N N S N R S N N S N R O SO R
Neo || b B Ll se | L] ] Apare. || ||| Sector | |
L1 1 1 1 L1 1 1 1 L1 1 1 1 L1 1 1 1 —
Localitatea [ | | | | | [ [ [ | | | gudeg | [ [ [ | || []11]°1]

A3. SOLICITANTUL ARE RESEDINTA (locul de sedere obisnuitd) IN AFARA ROMANIET:

[ ] NU [ ]DA, in localitatea tara |

A4. ADRESA DE RE$EDINIA SAU CORESPONDENIA A SOLICITANTULUI: |

Stradal [ [ L L E DT e
(T YT T R N Y Y O A Y N Y N S
Neo [ ff o BI [l ses [ [ ] ] Apare. | | | || Sector | |
L1111 L1111 L1111 [ [
Localitatea | [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ gudeg | | | [ ||| ]1]]1°1]
[T Y Y Y T R A (RN M A T O SO '
|
A5. DATE DE CONTACT: Telefon | | | | | | | | | | | | |
(MY T Y N N Y T R S |
Mobil | [ [ L] Fax T T T T T A O O
Lt 1 1 I I 1 1 1 1 ] 1] Lt 1 1 I I 1 1 1 1 ] 1] |
2 T T O e A I I O O

Vd rog sd aprobati:

[ ] Prelungirea concediului de cregtere a copilului si a pldtii indemnizatieil
aferente

[ ] Reluarea concediului de crestere a copilului gi a pldtii indemnizatiei
aferente

B. MODALITATEA DE PLATA |

< > Mandat postal |
Nume titular cont | | | [ [ [ | L1 [ [ 1111 1 11111111

< > In cont |
bancar Numdr cont bancar | | [ | [ [ [ [ L I I L1 1|1 1L1111]

Deschis la banca | | | [ | [ | I I [ [ [ L1 1 1111111111

DD A o= = |




Data Semndtura solicitantului

INSTRUCTIUNI 06/05/2011 din data 2011-05-06

| |
Nr. |Situatie | Solutie |

crt. | | |
| | |

A. Conditii de eligibilitate |

Persoana
indreptdtitd poate
solicita direct
stimulentul de
insertie, incepdnd
cu ziua urmdtoare
celei in care
inceteaza concedlul

|
|
|
|
|
|
|
|
de maternitate, dacd|
Indeplineste |
conditiile pentru

acordarea |
indemnizatiei pentrul|
cresterea cop11ulu1 |
prevdzutd la art. 2 |
alin. (1) 1it. a) |
din Ordonanta de |
urgentd a Guvernului|
nr. 111/2010 privind|
concediul si |
indemnizatia lunar

copiilor, denumita
in continuare OUG

a |
pentru cresterea |
|
|

Persoana indreptdtitd |nr. 111/2010. Dacd
poate solicita direct |la momentul cererii

implinirea vadrstei de |la art. 2 alin. (1)
un an de cdtre copil. |1lit. a) din OUG nr.

|
|
stimulentul de | persoana solicitd del
insertie,incepdnd cu |la inceput |
ziua urmdtoare celei |stimulentul de |
in care Iinceteazd | insertie, se |
concediul de | considerd cd si-a |
1. |maternitate, | exprimat optiunea |
neexprimdndu-si |pentru varianta de
optiunea de a | concediu/ |
beneficia de concediu |indemnizatie lunard |
de crestere a | sau, dupsd caz, |
copilului pdnd la | stimulent, prevdzutd|
|
|

111/2010. Aceastd |
optiune nu mai poate|
fi modificatd pe |
parcurs, ins& |
persoana poate |
reveni in concediu |
de crestere a |
copilului, pand la
Iimplinirea de cdtre |
acesta a varstei de |
|

un an, cu plata unei



indemnizatii
aferente concediului
si poate continua
apoi cu stimulentul
de insertie pdnd la
Iimplinirea de cdtre
copil a vdrstei de 2
ani, in situatia In
care se reintoarce
la activitatea
profesionald inainte
de Implinirea de
cdtre copil a
vdrstei de un an.

Dacd persoana a
terminat concediul
de crestere a
copilului anterior,
apol a desfdsurat
activitdti
profesionale si dupa
aceea a ndscut un
alt copil, la
stabilirea bazei de
cal- cul al
indemnizatiei pentru
cresterea copilului
se iau in
considerare toate
veniturile supuse
impozitului
realizate de

persoana
indreptdtitd, precum|
si veniturile |
aferente perioadelor|
asimilate prevdzute |
la art. 2 alin. (5) |
si (6) din OUG nr. |
111/2010, asa cum se|
prevede la art. 13

alin. (3) si (4) din|
OUG nr. 111/2010. |
Asadar, in cazul |
prezentat se iau in |

considerare inclusiv|
Persoana care a | veniturile |
beneficiat de concediu|reprezentdnd

si indemnizatie de | indemnizatia pentru

crestere a copilului a|cresterea primului |
terminat acest | copil, precum si |
concediu si apoi gsi-a |veniturile aferente |
reluat activitatea |activitgtii |

profesionald,iar dupd |profesionale sau, |

o perioadd de citeva |dupd caz, cele |
luni a ndscut un alt |aferente concediului]|
copil. In acest caz, |de risc maternal saul
cum se calculeazd | concediului de |
cuantumul |maternitate, dacad |

|

indemnizatiei pentru |persoana a

urmdtorul copil? | beneficiat de aceste|
drepturi. Baza de
calcul al indem- |
nizatiei pentru |
cresterea copilului |
se determind ca sumal
totald a veniturilor]|
realizate in |




ultimele
doudsprezece luni
anterior datei

|
I
I
nasterii copilului |
si impdrtitd la 12. |
In aceastd situatie |
existd posibilitateal
ca indemnizatia
pentru cresterea
celui de-al doilea
copil sd fie mai
micd decat
indemnizatia primitd

I
I
I
I
I
I
anterior, avadnd in |
vedere, in acelasi |
timp, $i optiunea del
concediu/ |
indemnizatie a |
pdrintelui. Aceste |
reguli se aplicd |
chiar si pentru o

diferentd de minimum|
o zi Intre |
finalizarea unui |
concediu g$i nastereal
copilului urm&tor.

In situatia in care |
cele doudsprezece |
luni avute in vedere|
sunt constituite si |
din peri- oade |
asimilate, agsa cum |
se prevede si la |
art. 13 alin. (3) si
(4) din OUG nr. 111/|
2010, la stabilirea |
cuantumului |
indemnizatiei pentru|
cresterea copilului |
se vor lua in |

Situatia In care cele |considerare inclusiv]|
doudsprezece luni de |sumele incasate de

I
eligibilitate sunt | persoana |
constituite gi din pe-|indreptdtitd, |
rioade asimilate sau |reprezentind |
numai din perioade | venituri aferente |
asimilate. In acest | perioadelor |
caz, care sunt veni- |asimilate. In cazul |
turile luate in calcul|in care nu exist& |
la stabilirea cuan- | venituri aferente |
tumului indemnizatiei |perioadelor |
pentru cresterea |asimilate,atunci |
copilului? |acele periocade se |

iau in considerare
ca eligibilitate in
vederea deschiderii
dreptului la
indemnizatia pentru
cresterea copilului,
iar venitul aferent

zero. In acest caz,
cuantumul minim al
indemnizatiei la
care este
Indreptatitd
persoana este de 600
lei.

|
I
|
|
|
|
|
acelor perioade este|
|
|
|
|
|
|
|



oUG nr. 111/2010,

se acor- dd prin
aceste institutii

desfdgsoara
activitatea in
ministerele si
institutiile din
sectorul de
apdrare,ordine

isi desfdsoard
activitatea in
cadrul acestor

modalitatea de
depunere si de
solutionare a
cererilor de
acordare a
drepturilor se
stabileste prin
norme interne,
aprobate de
conducdtorii

Persoanele care Igi |autoritdtilor si
desfdgsoard activitatea|institutiilor

|

|
in ministerele si | publice mentionate.
institutiile din | De asemenea, |
secto- rul de | fondurile necesare
apdrare,ordine publicd|pldtii drepturilor |
si sigurantd | prevdzute de OUG nr. |
nationald, indiferent |111/2010 si |
de domeniile in care |cheltuielile |
isi desfdsoard |administrative se |

|

activitatea in cadrul |asigurd din bugetul
aces- tor |de stat,prin |
institutii,beneficiazd|bugetele |
de indemnizatie pentru|ministerelor si |
cresterea copilului de|institutiilor din |
la agentiile | sectorul de apdrare, |
teritoriale pentru | ordine publicd si |
prestatii sociale sau |sigurantd nationald. |
de la institutiile din|In situatia in care, |
sectorul de apd- rare,|conform procedurilor|
ordine publicd si | si regulilor |
sigurantd natio- nald?|stabilite de |
ministerele si
institutiile din

ordine publicd si

anumitor categorii

pentru cresterea
copilului prin
aceste institutii,
atunci acest drept
se poate acorda de
cdtre agentiile
teritoriale pentru

prestatii sociale,

Potrivit art. 29 din
indemnizatia pentru

cresterea copilului

persoanelor care 1gi

institutii. Totodata

sectorul de apdarare,
sigurantd nationald,

de personal nu 1i se
acordd indemnizatie

publicd si sigurantd|
nationald,indiferent|
de domeniile in care|



in baza documentelor|
doveditoare |
stabilite de actele |
normative in vigoare|
si a unui document
eliberat de
ministerele si
institutiile din
sectorul de

|
|
|
|
|
apdrare,ordine |
publicd si sigurantd|
nationald care |
confirmd neacordarea|
de citre acestea a |

|

indemnizatiei.

Perioada de
Intrerupere
temporard a
activitdtii, din

angajatorului, fdrd
incetarea raportului

|
|
|
|
initiativa |
|
|
|

de muncd, pentru

Somajul tehnic se ia |motive economice, |
in considerare ca | tehnologice, |
perioadd de | structurale sau |
eligibilitate la | similare, potrivit

stabilirea dreptului |legii, este perioads|

la indemnizatia pentrul|asimilatd potrivit
cresterea copilului? |prevederilor art. 2 |
alin. (5) 1lit. f) |
din OUG nr. 111/2010|
si cuprinde si |
somajul tehnic si se]
ia iIn calcul la
stabi- lirea

|
|
dreptului la |
indemnizatia pentru |

|

cresterea copilului.

Perioada de
Intrerupere
temporara a
activitdtii din
initiativa
angajatorului este
consideratd perioad
asimilatd in
contextul OUG nr.
111/2010, care
prevede la art. 2
alin. (5) 1lit.

cele douasprezece
luni de
eligibilitate pot fi
constituite integral
si din perioada in
care persoana se
afld in Intrerupere
temporard a
activitdfii din
initiativa
angajatorului, fdrd
incetarea raportului
de muncd, pentru
motive economice,
tehnologice,
structurale sau




Poate beneficia de
indemnizatie pentru
cresterea copilului
persoana cdreia, din
cauza restrdngerii

|similare, potrivi

| 1egii. Totodatd,si ol
| singurd ord de |
|activitate efectuatd|
|pe zi este |

activitdtii angajato- |suficientd pentru a |

rului, 1 s-a redus

|asigura

programul de lucru la |eligibilitatea la

doud ore/zi si
salariul in mod
corespunza-

perioadd de 3 luni?

|
|
| indemnizatia pentru |
| cresterea copilului. |

|

tor, pe o |De asemenea, este

| necesard prezenta la|

sd certifice

masurile luate de
acesta,
reducerea

cum ar fi:

programului de
lucru, concedierea
colectiva etc. Prin
urmare,in situatia
in care angajatorul
certificd prezenta
zilnicd,iar in

adeverinta de

venituri eliberatd

de acesta sunt

in care sunt
realizate venituri
supuse impozitului
pe venit, inclusiv
perioadele de somaj
tehnic,
existd, persoana
este Indreptdtitd s
beneficieze de
indemnizatie pentru
cresterea copilului.

precizate perioadele

daca acestea

dosar a documentului |
de la angajator care|

In cazul acestor
persoane, concediul
reprezinta
intreruperea
activitdtii pe
perioada pand la
implinirea de cdtre
an, 2 ani sau
respectiv 3 ani, in
cazul copilului cu
handicap. De
asemenea, in cazul
asociatilor din
cadrul unor
societdti
comerciale,
pot prezenta
documente care sd
ateste faptul cd nu
realizeaza venituri

care nu

profesionale pe
perioada pand la
Iimplinirea de cdtre
an, 2 ani sau
respectiv 3 ani,

cazul copilului cu

copil a varstei de 1

copil a vadrstei de 1



|handicap, asa cum se|

Ce reprezintd |mentioneazd la art.

concediul in cazul |6 alin. (5) 1lit. £) |
persoa- nelor care |din Normele |
realizeazd venituri | metodologice de |
din activi- t&ti |aplicare a |
independente sau | prevederilor |
agricole si care nu | Ordonantei de |

lucreazd in baza unui |urgentd a Guvernului|
contract de muncd? |nr. 111/2010 privind|
concediul iIn |
indemnizatia lunard |
pentru cresterea |
copiilor,aprobate
prin Hotdrdrea |
Guvernului nr. 52/
2011, denumite in |
continuare Normele |
metodologice |
aprobate prin |
Hotdrdrea Guvernului |
nr. 52/2011, este |
suficientd |
declaratia pe |
propria rdspundere a|
persoanei cd nu |
realizeazd astfel de|
venituri gi data de |
la care solicitan-
tul se afld in |
concediu pentru |
cresterea copilului, |
datele si
informatiile
prezentate de

|
|
|
respectiva persoand |
fiind supuse Codului |
penal cu privire la |
falsul in |

|

declaratii.

Potrivit |
prevederilor art. 16
alin. (2) din OUG |
nr. 111/2010, plata |
indemnizatiei pentrul|
cresterea copilului |
fnceteazd cu ziua |
urmitoare celei in |
care copilul a |
Iimplinit varsta de 1|
an, 2 ani, respectiv|
de 3 ani, in cazul |
copilului cu |
handicap. |
Astfel,dreptul la |
indemnizatie pentru

|

cresterea copilului
Cand inceteazd dreptul|va inceta in |
la indemnizatia pentrul|aceleasi conditii si|
cresterea copilului si|acest lucru tocmai |
care este ziua in care|pentru a evita |
se reia activitatea | suprapunerea de |
profesionald? |drepturi in ziua in |
care copilul
implineste 1 an, 2

respectiv: dreptul
la indemnizatie

|
|
ani sau 3 ani, |
|
|



pentru cresterea

la salariu in ziua
Iintoarcerii la
activitatea
profesionald. Ziua
in care se va relua
activitatea
profesionald este

in care copilul
implineste 1 an, 2
ani sau 3 ani.

copilului si dreptul

ziua urmdatoare celei

Pentru acordarea
indemnizatiei de

crestere a copilului

Este posibild |nu are relevanta |
acoperirea unor |plata contributiilor|
perioade lipsd din |de asigurdri |
perioada de | sociale, singura |
eligibilitate de |modalitate de a |
doudsprezece luni | beneficia de |
anterior datei | indemnizatie pentru |
nasterii copilului | cresterea copilului |
9. |prin plata retroactivéd|este realizarea de |
a unor contracte de | venituri supuse |
asigurare sociald cu |impozitului pe |
Casa Nationald de | venit, asa cum sunt |
Pensii Publice sau a |ele prevdzute la |
unor contracte de |art. 3 din OUG nr.
asigurare de sdndtate |111/2010, sau |
cu Casa Nationald de |aflarea in una |
Asigurdri de S&ndtate?|dintre perioadele |
asimilate prevdzute |
la art. 2 alin. (5) |
si (6) din OUG nr. |
111/2010. |
Potrivit |
prevederilor art. 2 |
alin. (7) din OUG |
nr. 111/2010, odatd |
fdcutd optiunea, |
aceasta nu mai poate|
fi schimbatd. Desi |
este un drept |
individual, decizia |
de a avea un |
copil,cat si |
Pirintii care, intre |deciziile ulterioare|
ei, doresc s& isi |privind |
schimbe optiunea | cresterea, ingrijireal
pentru indemnizatie | si educarea acestuial
10. |pentru cresterea | sunt luate in comun |

copilului pe perioada |de pdrintii/ |
in care beneficiazd de|reprezentantii |
acest drept | 7egali ai copilului, |
in conformitate cu
preve- derile
Codului familiei.
Prin urmare, se
aplica aceasta
reguld si in
situatia deciziei/
optiunii exprimate

si indemnizatiei
pentru cresterea

in cazul concediului



'copilului.

11.

In situatia de
suprapunere a unei
indemnizatii pentru
cresterea copilului
deschisd potrivit
prevederilor

Ordonantei de urgentd
148/

a Guvernului nr.
2005 pri- vind

|
| In aceastd situatie,

|
|majorarea previzutd |
|1a art. 9 alin. (6) |
|din OUG nr. 111/2010]|
|nu se acords. |
| Conform prevederilor]|
|art. (7) din]|
| Normele metodologice|
| aprobate prin |

8 alin.

sustinerea familiei In|Hotdrdrea Guvernului |

vederea cregsterii

|nr. 52/2011, aceastd|

copilului,aprobatd cu |majorare se acordd |

modificdri si

| numai in cazul de |
|

completdri prin Legea |suprapunere a doud

nr. 7/2007, cu
modificdrile si
completdrile

ulterioare, denumita

in continuare OUG nr.

148/2005,
indemnizatie pentru

cu o

cresterea copilului
deschisda pe OUG nr.
111/2010.
se mai acordd

majorarea de 600 lei
prevdazutd la art. 9
alin. (6)
111/20107

din OUG nr.

| sau trei situatii de]

| naturd a genera
|acest drept, apdrute
| dupd data de 1
| ianuarie 2011.
|2 din oOUG nr.
| 2010 stabileste

|

|

|

Art. |
|

|

| faptul c4 |
|

|

|

|

|

|

|

111/

|prevederile art.

In acest caz|2-29 din OUG nr. 111

| 72010 se aplica

| pentru nasterile

| produse incepand cu
|1 ianuarie 2011.

In situatia in care
este ndscut un copil

inainte ca pentru

Potrivit
prevederilor art. 9
alin. (4) din OUG
nr. 111/2010,
de acordare a

durata

concediului se
prelungeste
corespunzdtor in
cazul suprapunerii a
doud sau trei
situatii de naturd
genera acest drept.
Art. 8 din Normele
metodologice
aprobate prin
Hotdrdrea Guvernului
nr. 52/2011
reglementeazd faptul
cd in cazul in care
persoana
indreptdtitd,
beneficiard a
concediului si a
indemnizatiei lunare
pentru cresterea
copilului, naste In
aceastd perioadad
unul sau mai multi
copii ori se produce
o noud situatie
dintre cele
prevdzute la art. 8
alin. (2) din OUG
nr. 111/2010,
|aceasta, 1la |

| finalizarea |
| concediului sau, |



12.

copilul anterior s& se|dupd caz, a |
fi terminat concediul |dreptului la |
pentru cresterea co- |stimulentul de |
pilului este | insertie, acordat |
obligatorie efectuarea|pentru copilul |
conce- diului de |anterior, opteazd, |
lduzie de minimum 42 |pe baza unei noi |
de zile? | cereri, pentru unul |
dintre drepturile
prevdzute la art. 2 |
alin. (1), respectiv|
art. 7 din OUG nr. |
111/2010. Pentru
continuitatea
acorddrii
drepturilor, cererea
trebuie sa fie
depusd cu 60 de zile
fnaintea Implinirii
de cdtre copilul
anterior a varsteil
de 1, 2 sau 3 ani,

in cazul copilului

cu handicap, sau Iin
termen de maximum 30
de zile de la
aceastd datd. In

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

cazul in care se |

depdseste acest |

termen, drepturile |

vor fi acordate de |

la data depunerii |

cererii. Prin |

urmare, nu este |

obligatorie |

efectuarea |

concediului de |
maternitate, legea

stabilind de drept |

prelungirea |

corespunzdtoare a |

concediului pentru |

|

cresterea copilului.

13.

Potrivit |
prevederilor art. 9

alin. (4)-(6) din |
oUG nr. 111/2010, |
cuantumul majorat al|
indemnizatiei se |

In cazul persoanei |acordsd numai pe |
aflate in concediu si |perioada |
beneficiard a | suprapunerii celor 2|
indemnizatiei pentru |situatii, in functie]
cres- terea copilului |de data nasterii |
cu handicap padnd la 3 |copilului ulterior, |
ani gi care naste in |respectiv pand la |
aceastd perioadd un | implinirea de cdtre |
alt copil normal, p&nd|copilul cu handicap |
la ce varstd se acordd|a varstei de 3 ani |
majorarea | sau, dupd caz, pand |

|

|

|

indemnizatiei de 600 |la implinirea de
lei pentru cel de-al |cdtre copilul
doilea copil? |ulterior a varstei

de maximum 2 ani,
fdrd a depdsi Iinsd

si indemnizatiei

|
|
perioada concediului|
|
|

acordata pentru



'copilul anterior. |

|
In cazul persoaneil

|
care a ndscut gemeni, |
tripleti, multipleti |

si unul dintre copii |

este deja Iincadrat | Potrivit art. 5
intr-un grad de |alin. (1) din OUG
handicap, iar ceilalti|nr. 111/2010,
copii sunt normali si |majorarea

persoana se arfld iIn | cuantumului

14. |concediu si este | indemnizatiei de 600]|
beneficiard a | 1ei se acordd pana
indemnizatiei pentru |la implinirea de

cres- terea copilului |cdtre copiii normali
cu handicap, pdnd la |a vArstei de 2 ani.
ce vadrsta se acorda

majorarea

lei pentru ceilalti

|
|
indemnizatiei de 600 |
|
copii? |

B. Perioade de activitate profesionald realizate|
in alte state membre ale Uniunii Europene, |
Spatiului Economic European sau Elvetia |

Pentru a stabili |
statul membru |
competent care |
trebuie s& acorde

drepturile acestor |
per- soane la |
prestatii familiale, |
prevederile |
legislatiei |
nationale privind

acordarea indem-— |
nizatiei pentru |
cresterea copilului, |
respectiv art. 2 |
alin. (6) din 0OUG |
nr. 111/2010, |
trebuie interpretate]
impreund cu |
prevederile |
Regulamentului (CE) |
nr. 883/2004 al |
Parlamentului |
European si al |
Consiliului din 29 |
aprilie 2004 privind)|
coordonarea |
sistemelor de |

cresterea copilului in|respectiv". Asadar,

O persoand care a | securitate sociald. |
realizat timp de | Potrivit |
doudsprezece luni |prevederilor art. 11|
anterioare datei nag- |alin. (3) lit. a) |
terii copilului |din Regulamentul |
activitdti | (CE) nr. 883/2004, |
profesionale in alte |'"persoana care |
1. |state membre ale | desfdsoard o |
Uniunii Europene |activitate salariatd|
(UE) ,Spatiului | sau independents |
Economic European | intr-un stat membru |
(SEE) sau Elvetia | se supune |
poate beneficia de | Zegislatiei din |
indemnizatie pentru | statul membru |
|

|

Romdnia? | persoanele care



desfdsoard/ au |
desfdsurat |
activitdti |
profesionale in alte|
state membre UE sau
in state care aplica
prevederile
Regulamentului (CE)
nr. 883/2004 au
dreptul la
prestatiile
familiale acordate
de acele state
membre, nefiind
supuse legislatiei
romdne, ci
legislatiei statului
in care desfdsoard/

au desfdsurat
activitdtile
profesionale.
Asadar, aceste
persoane nu pot
beneficia de
indemnizatia pentru
cresterea copilului
in Romdnia.

O persoand care a
realizat o perioada

Dacd persoana a
realizat activitdti
profesionale in
Romé&nia pe perioada
dinaintea datei
nasterii copilului,
atunci potrivit

(3) 1it. a)
din Regula- mentul
(CE) nr. 883/2004,
se supune
legislatiei roméne
in vigoare.

alin.

Aceasta

indemnizatie pentru
cresterea copilului
in Romdnia, prin
totalizarea
perioadelor de

prevederilor art. 11

poate benefi- cia de

activitate realizate|
in alte state membre|
UE, SEE sau Elvetia, |
aplicand prevederile|

art. 8 din
| Regulamentul (CE)
|nr. 883/2004 si ale

din cele doudsprezece |art. 12 din

luni anterioare datei
nasterii copilului
activitdti
profesionale in alte
state membre UE, SEE
sau Elvetia, iar in
ultima perioada
dinaintea nasterii

|
|
|
| Regulamentul (CE) |
|nr. 987/2009 al |
| Pariamentului |
| European si al |
| Consiliului din 16 |
| septembrie 2009 de |

| stabilire a |

| procedurii de punere]

copilului a desfdsurat|in aplicare a |

activitdti profe-

sionale in Romdnia
poate beneficia de
indemnizatie pentru

| Regulamentului (CE) |
|nr. 883/2004 privind|
| coordonarea |
| sistemelor de |



Romé&nia?

cresterea copilului in|securitate sociald. |
| cConform acestor |

prevederi perioadele
de activitate
desfdsurate in alt
stat membru se
totalizeazd gi se
adaugd celor
realizate in
Romdnia, in mdasura
in care acest lucru
este necesar, In
vederea deschiderii
dreptului la

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
indemnizatia pentru |
cresterea copilului. |
Totalizarea |
perioadelor de |
activitate realizate|
in alte state membre|
este posibild dacd |
persoanele care au
realizat activitdti |
profesionale in alte|
state membre se |
supun legislatiei |
din Romdnia la data |
|

nasterii copilului.

C. Veniturile care se iau in calcul la |
stabilirea indemnizatiel pentru cregterea |

copilului

Potrivit definitiei |
de la art. 55 din |
Legea nr. 571/2003
privind Codul |
fiscal, cu modi- |
ficdrile si |
completdrile |
ulterioare, sunt |
considerate venituri |
din salarii toate
venitu- rile in bani
si/sau In naturd
obtinute de o
persoand fizica ce
desfdsoard o
activitate in baza
unui contract
individual de muncd
sau a unuil statut
special prevdzut de
lege, indiferent de
perioada la care se

veniturilor ori de
forma sub care ele
se acorda, inclusiv
indemnizatiile
pentru incapacitate
temporard de munca.
De asemenea, sunt

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
referd, de denumireal|
|
|
|
|
|
|
|
asimilate salariilor|
si orice alte sume |
sau avantaje de |
naturd salari- riald|
ori asimilate |

|

salariilor iIn



vederea impunerii, |
in aceastd categorie]|
intrdnd si tichetele]|
de masd, tichetele

Sunt considerate |de vacanta etc. |
tichetele de mas& | Avdnd in vedere |
veni- turi din salariu|faptul c&, potrivit |
si se iau in |prevederilor art. IV|
considerare la |din Ordonanta de |

stabilirea cuantumului|urgentd a Guvernului|
indemnizatiei pentru |nr. 58/2010 pentru
cresterea copilului? |modificarea si |
completarea Legii

nr. 571/2003 privind|
Codul fiscal gi alte]
mdsuri |
financiar-fiscale,
aprobatd prin Legea
nr. 279/2010, cu mo-
dificarile
ulterioare, au fost
abrogate prevederile
privind scutirea de
la plata impozi-
tului pe veniturile
din salarii
stabilite potrivit
art. 8 din Legea nr.
142/1998 privind
acordarea tichetelor
de masd, cu
modificdrile si
completdrile
ulterioare, incepdnd

2010 tichetele de
masd sunt supuse
impozitului pe
venit. Avand In
vedere faptul ca
tichetele de masa
sunt asimilate
salariilor, iar
valoarea acestora
este impozabila, vor
fi luate in
considerare la
stabilirea
cuantumului
indemnizatieil
incepdnd cu data de

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
cu data de 1 iulie |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
1 iulie 2010. |

Luna luatda iIn calcul
la stabilirea
dreptului la
indemnizatie pentru
cresterea copilului

|
|
|
|
|
este luna |
suspenddrii |
activitdtii |
respective. La |
stabilirea venitului]|
lunar se va lua in |
calcul numdrul de |
luni in care au fost|
reali- zate venituri|
din activitatea |
respectivd. De |




In cazul persoanelor
turi din activitdti

ror copii se nasc Iin
cursul unui an fiscal
cum se calculeaza

veniturile realizate
de acestea: se iau in

tribuite uniform prin
impdrtirea venitului
anual la numdrul de

nut (adeverintd
eliberatd de
administratia
finantelor publice si
decizia de impunere)
sau veniturile
declarate de partea
con- tractantd,
distribuite lunar in
cuantum diferit?

exemplu, daca
persoana naste pe
data de 31 martie

| 2010 si abia pe data|

care realizeazd veni- |de 15 aprilie isi

| suspends

independente si ai cd-|activitatea, pentru

|

|

|

|a putea stabili |
| venitul lunar |
| realizat pand la |
| data suspenddrii |
|activitdtii se va |
|

|

|

calcul veniturile dis-|tine cont de

|informa;iile privind
| veniturile inscrise
| in adeverinta |

luni in care s-a obti-|eliberatd de

|
| Directia generald a |
| finantelor publice
| (DGFP), pe baza |
|pldtilor de impozit |
|anticipate stabilite]
| conform veniturilor
|estimate declarate |
| de persoans. |
|Astfel,se va tine |
| cont de adeverinta |
de venit estimatd

trimestrul T
(ianuarie-martie

adeverinta
de aceeasi
institutie si care
precizeazd data la
care s-a fdcut

a activitdtii.
Venitul estimat pe

Iimpdrtit la cele 3
luni pentru a se

afla venitul lunar
astfel realizat de

eliberatd de DGFP pe

2010), precum si de

eliberat

suspendarea efectiv

trimestrul I trecut

in adeverintd va fi

respectiva persoand.

a

Referitor la
persoanele fizice
autorizate cdrora
Agentia Nationald de
Administrare Fiscalda
le impune o cotd de
impozitare pentru tot

persoane realizeaza

dacd persoana

| impozit aferent unui]
|an iIntreg, se va
|proceda astfel: se
|va impdrti venitul |
|estimat sau realizat]|
| Ia numdrul de luni |
| in care au fost |

anul,chiar daca aceste|realizate, respectiv|

| 1a doudsprezece luni|

sau nu un anumit venit|ori pand la data |

efectiva a
suspendarii
activitdtii.

In aceastd situatie, |

respectivd pliteste |

Dacd existd un
contract de munca
sau de prestdri

servicil este o




situatie similard |
angajator/angajat.

In aceastd situatie |
angajatorul este |
obligat sd elibereze]|
adeverinta cu |
veniturile realizate]
timp de doudsprezece]|
luni anterior dateil
nasterii copilului,
respectiv sumele
acordate lunar
persoanei. In
situatia In care
contractul se
termind mai devreme
de data pdna la care
acesta a incetat,
angajatorul trebuie

document cd acel
contract a incetat
fnainte de termen.
Momentul suspenddrii
activitdtii este
Intotdeauna momentul
Incetdrii
contractului de
muncd, respectiv
momentul din care nu

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
sd 1i elibereze un |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Persoana care are un |se mai obtin |
contract de muncd pe |venituri supuse |
drepturi de autor | impozitului pe venit]|
incheiat pe o perioadd|ca urmare a unei |
determinatd. Ce |activitdti efective. |
venituri sunt luate in|In situatia in care |
calcul si cum i se | aceastd persoand a |
calculeazd | beneficiat de |
indemnizatia pentru  |drepturi bdnesti |

|

cresterea copilului? |aferente acestui
contract, iar
contractul nu a |
Incetat si dreptul |
la indemnizatie |
pentru cresterea |
copi- lului a fost |
deschis, trebuie |
incetat acest drept |
deoarece, pe
perioada cat se
benefi- ciazd de

|

I

I
indemnizatie, |
persoana nu poate |
realiza venituri |
profesionale supuse |
impozitu- lui pe |
venit. Dacd |
contractul de muncd |
a incetat si dreptul|
la indemnizatie
pentru cresterea
copilului a fost
deschis dupd aceasta
datd, chiar dacd pe
aceastad perioadd au
fost pri- mite
venituri,
indemnizatia se va

acorda in



continuare, acele
venituri fiind
rezultatul unei
activitdti deja
prestate, care a

fost Incheiata.

Avand in vedere |
prevederile art. 2 |
alin. (5) 1it. n) |
din OUG nr. 111/2010|
, precum si ale art.|
23 din Hot&drdrea |
Guvernului nr. 567/ |
2005 privind |
organizarea §i |
desfdsurarea stu-
diilor universitare |
de doctorat, cu |
modificdrile |
ulterioare, |
doctorandul de la |
forma de inv&tdmant |
cu frecventd care |
beneficiazd de bursa|
doctorald pe toatd |
durata activitdtii |
beneficiazd de |
recunoasterea |
vechimii in muncd, |
|

de alte drepturi si

Situatia persoanei |obligatii ce revin |
care in cele doudspre-|salariatului. In |
zece luni de |acest context, |
eligibilitate a avut |venitul pe care 11 |
calita- tea de |obtine din aceastd |
doctorand si pe | bursd este asimilat |
aceastd perioadd a | veniturilor din |
beneficiat doar de | salarii conform |
bursa doctorald. Ce |definitiei din art. |

venituri sunt luate in|55 din Legea nr. 571
calcul la stabili- rea|/2003, cu

|
|
cuantumului |modificdrile si |
indemnizatiei pentru |completdrile |
cres- terea copilului |ulterioare, si este |
si cum se calculeazd |luat in calcul la |
aceasta? | stabilirea |
cuantumului |

indemnizatiei pentrul|
cresterea copilului. |
Potrivit |
prevederilor art. 13|
alin. (3) si (4) din|
oUG nr. 111/2010, |
baza de calcul al |
indemnizatiei pentrul|
cresterea copilului |
se determind ca sumd|
totald a veniturilor|
realizate in |
ultimele |
doudsprezece luni |
anterioare nasterii |
copilului, in acest |
caz din bursa

la 12. Cuantumul
indemnizatiei se

|
doctorald, Iimpdrtitd|
|
|
|

calculeazd prin



aplicarea cotei de |
75% asupra bazei de |
calcul. |

Dividendele obtinute|
de asociatul unic la|
o societate nu se
iau in considerare

|
la stabilirea |
veniturilor care se |
iau in calculul |
indemnizatiei pentrul|
cresterea copilului, |
conform prevederilor|
art. 2 alin. (1) si |
Dividendele obtinute |art. 3 din OUG nr. |
de un asociat unic la |111/2010. Potrivit

o societate pot fi |art. 65 alin. (1) |
6. luate in calcul la |1it. a) din Legea
sta- bilirea |nr. 571/2003, cu |
indemnizatiei pentru |modificdrile si |
cresterea copilului? |comple- tdrile |
ulterioare, |
dividendele sunt |
venituri din |
investitii, acestea |
se pot reinvesti, |
odatd cu restul |
sumei obtinute ca |
profit care se |
utilizeazd de obicei|
tot pentru |
investitii. |
Indemnizatia |
administratorilor,
precum si suma din |
Indemnizatia |profitul net |
administratorilor, | cuvenite |
precum si suma din |administrato- rilor
profitul net cuvenite |societdtilor |
administra- torilor | comerciale pot fi |
societdtilor | Iuate in considerare]|
comerciale, potrivit |la stabilirea |
actului constitutiv  |veniturilor care se |
7. sau stabilit de aduna-|iau in calculul |
rea generald a | indemnizatiei pentrul
actionarilor, pot fi |cresterea copilului, |
luate in considerare |dacd au fost |
la stabilirea |prevdzute in actul |
veniturilor care se |de constituire al |
iau in calculul | societdtii sau a |
indemnizatiei pentru |fost stabilit de |
cresterea copilului? |adunarea generald a |

actio- narilor,
fiind asimilate
veniturilor din

salarii.

Sumele Incasate ca |
premii anuale |

consilierii locali in |in perioada

Premiile anuale | aferente anului |
aferente anului | precedent, ajutorul |
precedent, ajutorul de|de nastere sau |
nastere ori | indemnizatia de |
indemnizatia de | sedintd incasatd de |
sedintd Incasatd de |consilierii locali |

|

|

perioada concediului |concediului pentru



8.

|pentru cresterea co-
pilului sunt sau nu

desfdsurarea efectiva
a unei activitdti
profesionale, prin

nu la suspendarea
indemnizatiei pentru
cresterea copilului?

| cresterea copilului |

| nu sunt venituri

venituri rezultate din|rezultate din

|
|
| desfdsurarea |
|efectivd a unei |
|activi- t&ti |
|
|
|
|

urmare pot conduce ori|profesionale, prin

| urmare nu pot
| conduce 1a
| suspendarea

indemnizatiei pentrul|

cresterea copilului.

In situatia unei
persoane, angajata
intr-o institutie
publicd,
realizat pe 1langa

care a

si venituri obtinute
in urma desemndrii 1in

| |
| |
| |
| Aceste venituri sunt]|
| venituri asimilate |

veniturile din salariu|salariilor, potrivit|

|art. 55 alin. (2) |
|din Legea nr. 571/ |

Grupul tehnic de lucru|2003,cu modificdrile|

9. |cu atributii in | si completdrile |
domeniul alegerilor  |ulterioare, si se |
parlamentare si | vor lua in |
europarlamen- tare, | considerare 1la |
acestea se iau in | calculul |
considerare la | indemnizatiei pentrul
stabilirea veniturilor|cresterea copilului. |
care se iau in cal- | |
culul indemnizatiei | |
pentru cresterea | |
copilului? | |

|

Se poate beneficia

de indemnizatia |

pentru cresterea |

copilului, chiar |

dacd pentru aceastd |
Dacd angajatorul nu a |persoand angajatorul]|
pldtit contributiile |nu a pl&tit |
sociale pe o perioadd |contributiile de |
cuprinsd in inter- |asigurdri sociale. |
valul a doudsprezece |Indemnizatia pentru |
luni anterior datei  |cresterea copilului |

10. |nasterii copilului, se|nu are legdturd cu

considerd indepli-
nitd conditia pentru
ca angajatul sd bene-
ficieze de
indemnizatie pentru
cresterea copilului?

| contributiile de
|asigurdri sociale la

|
|
| bugetele aferente |
|acestora, ci se |
|acordd in raport cu |
| efectuarea sau nu a |
unei activitati

profesionale ori

existenta uneia sau
mali multor perioade
asimilate prevdzute
de OUG nr.

111/2010.

Sunt considerate
venituri supuse

La calculul

cresterea copilului
se pot lua in
considerare venitu-
rile obtinute din

|activitati
| independente -

impozi- tului pe venit|veniturile |
veniturile obtinute de|comerciale din |

indemnizatiei pentru



11. |per- soane fizice pe |prestdri servicii, |
baza contractelor sau |precum si venitul |
con- ventiilor civile |obtinut in baza unei|
incheiate potrivit | conventii civile de |
Codului civil? |prestdri de |

servicii, acesta |
fiind supus |
impozitului pe venit|
si realizat in urma |
unei activitdti |
prestate. |
In cazul persoanei |La calculul |
care a beneficiat de |indemnizatiei pentrul
prevederile Ordonantei|cresterea copilului |
de urgentd a Gu- | se vor lua in |
vernului nr. 28/2009 |considerare |
privind reglementarea |indemnizatiile de |
unor misuri de | care beneficiaza |
protectie sociald, | salariatii, de |
aprobatd cu modificdri|minimum 75% din |
prin Legea nr. 268/  |salariul de bazd |
2009, se va lua in | corespunzitor |

12. |considerare la | locului de muncd |
calculul indemni- | ocupat, pldtite din |
zatiei pentru | fondul de salarii pe]
cresterea copilului | durata intreruperii |
cuantu- mul | temporare a |
indemnizatiei de care |activitdtii |
a beneficiat persoana |angajatorului, |
pe perioada de |aceste indemnizatii |
Intrerupere tempo- | fiind considerate |
rard a activitdtii | venituri aferente |
angajatorului? |perioadelor |

asimilate. |
Pentru luna nasterii|
copilului se iau in |
calcul, conform |
prevederilor art. |
alin. (3) din |
Normele |
metodologice, |
aprobate prin |
Hotdrdrea Guvernului |
Cum se stabileste |nr. 52/2011, |
venitul cuvenit in | veniturile cuvenite |
13. |luna nasterii |pentru acea lung. |

copilului?

|Prin venituri |

fi primit persoana

toata luna sau
cumulul dintre
venitul aferent
zilelor lucrate cu
indemnizatia de
maternitate.

cuvenite se intelege|
venitul pe care l-ar|

dacd ar fi lucrat in|

Faptul cd persoana
nu a realizat

cdt a desfdsurat
activitate pro-

impediment in
acordarea

venituri pe perioada

fesionald nu este un

indemnizatiei pentru



14.

Persoanele care au | cresterea copilului. |
desfdsurat activitdti |Perioada de |
supuse impozitului pe |eligibilitate de |
venit si figureazd in |doudsprezece luni |
evidentele |anterior datei
administratieil | nasterii copilului
financiare cu venituri|este indeplinitd,

pe minus. |chiar dacd in
evidentele |
administratiei |
financiare acestei |
persoane i-a |
rezultat un venit pe|
minus. In aceastd |
situatie, cuantumul |
indemnizatiei este |
de 600 lei lunar.

15.

In cazul asociatilor|
unici, potrivit art. |
55 alin. (2) 1lit. h)|
din Legea nr. 571/

2003, cu |
modificdrile si |

Ce venituri sunt luate|completdrile |
in considerare in |ulterioare, este |
cazul asociatilor | consideratd venit |
unici? |din salarii indemni-|
zatia lunard a
asociatului unic, la
nivelul valorii
inscrise in
declaratia de
asigurdri sociale.

16.

Veniturile din |
chirii sunt venituri|
din cedarea |
folosintei bunurilor]|
si,potrivit art. 61 |
din Legea nr. 571/
2003, cu |
modificdrile si |
|

completdrile

Sunt luate in |ulterioare, acestea |
considerare la |nu sunt activitdti |
stabilirea | independente. De |
indemnizatiei pentru |asemenea, veniturilel|
cresterea copilului |din dobédnzi, |
veniturile din chirii,|cdstigurile din |
veniturile din | transferul |
dobanzi, cdstigurile |titlurilor de |
din transferul titlu- |valoare etc. sunt |
rilor de valoare? | venituri din |
investitii definite
la art. 65 din Legea
nr. 571/2003, cu
modificdrile si

|

|

|

|
completdrile |
ulterioare, prin |
urmare nu sunt |
venituri din |
activitdti |
|

independente.

Veniturile obtinute
din al

salariu, stimulente,

|
|
treisprezecelea |
|



17.

Sunt considerate
venituri din salarii
veniturile obtinute

|primele, prima de
| vacantd, veniturile
| obtinute in baza

din al treisprezecelea|unor hot&rari

stimulentele, | judecdtoresti si
|altele asemenea,
| incasate in perioada|
in baza unor |de doudsprezece luni|

salariu,

|
|
|
|
|
primele, prima de |
vacantd, veniturile
obtinute
hotdrdri judecdtoresti|anterior datei |
si altele asemenea si |nasterii copilului |
se lau In considerare

la stabilirea
veniturilor care se
iau in calculul
indemnizatiei pentru
cresterea copilului?

| sunt luate in calcull
| 1a stabilirea |
| cuantumului |
| indemnizatiei pentrul
| cresterea copilului, |
| fiind venituri care |
rezultd din
realizarea unor
activitdti supuse
impozitului pe
venit.

18.

O persoand poate
solicita doar
concediul pentru
cresterea
copilului,fara a
solicita si
indemnizatia pentru
cresterea copilului
aferentar

art. 9 alin.
OoUG nr. 111/2010,
persoana care
indeplineste

la art. 2 alin. (1)
are dreptul la
concediu $i
indemnizatie lunard
in functie de

opteazd pentru
fiecare dintre
primele 3 nasteri
dupa caz,
pentru primii 3
Concediul

sau,

copii.
pentru cresterea

de optiunea aleasd
se solicitd de la
angajator. Dupd

aprobarea

angajator, persoana
poate solicita la
|primd&ria de la locul]
| de domiciliu

|
| indemnizatia pentru |
| cresterea copilului |

| aferentd perioadei |

|de concediu pentru |
|care a optat. In |
|cazul in care |
| persoana nu solicitd|
indemnizatia pentru

pe perioada
concediului nu se
pot pldti
contributiile
individuale de

perioadd nu mai

varianta pentru care

copilului In functie

concediului de catre

cresterea copilului,

asigurdri sociale de
sdndtate,iar aceastd|

In baza prevederilor|
(1) din|

conditiile prevédzute|

din OUG nr. 111/2010|



poate fi asimilata
stagiului de
cotizare In vederea
stabilirii
drepturilor de
pensie in sistemul
public si a
drepturilor
stabilite de Legea
76/2002 privind
sistemul

nr.

asigurdrilor pentru
somaj si stimularea
ocupdrii fortei de
muncda,
modificdrile si
completdrile
ulterioare.

cu

19.

Se poate acorda
stimulentul de

in care persoana

concediu medical,
concediu pentru
ingrijirea copilului

concedil medicale
acordate in baza
prevederilor

2005 privind
concediile gi
indemnizatiile de
asigurdari sociale de
aprobata cu
modificdri si
completdri prin Legea

sdndtate,

nr. 399/2006, cu
modificdrile si
completdrile

ulterioare?

insertie pe perioadele|concediilor pentru

beneficiard se afld in|bolnav sau altor

bolnav, alte tipuri de|aprobaté cu

Pe perioada
| concediilor
| medicale,

| ingrijirea copilului

| tipuri de concedii
| reglementate de oUG
|nr. 158/2005,

|modificdri si
| completdri prin
| Legea nr. 399/2006,

| Ordonantei de urgentd |cu modificdrile si |
a Guvernului nr. 158/ |completdrile

|ulterioare, deoarece
| in aceste perioade

| sunt realizate

| venituri supuse

| venit, respectiv

| venituri din

| salarii, activitdti

| independente sau

|agricole, persoana

| poate beneficia de
stimulentul de
insertie.

|
|
|
|
|
| impozitului pe |
|
|
|
|
|
|

(1A1) Abrogat.

(la 01-07-2016 Alin. (1A1) al art. 2 a fost abrogat de pct. 2 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(2) Cuantumul indemnizatiei lunare prevazute la alin. (1) este de 85% din media veniturilor nete
realizate Tn ultimele 12 luni din ultimii 2 ani anteriori datei nasterii copilului. Cuantumul minim al
indemnizatiei lunare nu poate fi mai mic decat suma rezultata din aplicarea unui coeficient de multiplicare
de 2,5 la valoarea indicatorului social de referintd, iar cuantumul maxim al acesteia nu poate depasi
valoarea de 8.500 lei.

(la 16-11-2017 Alineatul (2) din Articolul 2 a fost modificat de Punctul 1, Articolul IV din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 82 din 8 noiembrie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.



902 din 16 noiembrie 2017)

Potrivit art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 82 din 8 noiembrie 2017, publicati in
Monitorul Oficial nr. 902 din 16 noiembrie 2017, alin. (2) al art. 2 se modifica Tncepand cu drepturile
lunii ianuarie 2018.

*) Nota CTCE:
A se vedea si prevederile art. II, IV si V din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie 2012, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012:

Articolul IT

Modificarile aduse prin prezenta lege la art. 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 148/2005
privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 7/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (2) si (3), art. 7, 9 si art. 30 alin. (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificdrile si completarile
ulterioare, se aplica incepand cu drepturile lunii octombrie 2012, inclusiv pentru persoanele ale caror
drepturi au fost stabilite pana la aceasta data.

Articolul IV

(1) In situatia in care drepturile reglementate de Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobatda cu modificari prin Legea nr.
132/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, si de Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, cu modificarile si completdrile ulterioare, au incetat ca urmare a neachitarii
impozitelor si taxelor locale, acestea pot fi solicitate din nou, prin depunerea unei noi cereri si, respectiv,
acte doveditoare la primarul localitdtii de domiciliu ori resedinta sau, in cazul drepturilor reglementate de
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, la agentiile pentru plati si inspectie sociala judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti.

(2) In situatia drepturilor reglementate de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, dreptul se acorda de la
data la care a fost depusa cererea si pot fi luate in considerare documentele existente.

Articolul V

(1) Persoanele care la data intrarii in vigoare a prezentei legi se afla in cele 4 luni de concediu fara
platd pentru cresterea copilului, astfel cum au fost acordate in baza art. 10 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu
modificdri prin Legea nr. 132/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare, anterior modificarilor
aduse prin prezenta lege, sau care au finalizat acest concediu, dar copilul nu a Tmplinit varsta de un an, 2
ani sau 3 ani Tn cazul copilului cu handicap, au dreptul la concediu pentru cresterea copilului si
indemnizatia aferentd, de la data depunerii cererii.

(2) Angajatorii au obligatia de a aproba concediul pentru cresterea copilului, Tn conditiile art. 25 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Tn caz contrar fiindu-le aplicabile sanctiunile prevazute la art. 26
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(271) Valoarea indicatorului social de referinta este cea prevazuta la art. 33/1 din Legea nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

(la 16-11-2017 Articolul 2 a fost completat de Punctul 2, Articolul IV din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 82 din 8 noiembrie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 902 din 16 noiembrie
2017)

Potrivit art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 82 din 8 noiembrie 2017, publicati in



Monitorul Oficial nr. 902 din 16 noiembrie 2017, art. 2 se completeaza incepand cu drepturile lunii
ianuarie 2018.

(3) Abrogat.

(Ia 01-07-2016 Alin. (3) al art. 2 a fost abrogat de pct. 4 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

*) Nota CTCE:
A se vedea si prevederile art. II, IV si V din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie 2012, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012:

Articolul I

Modificarile aduse prin prezenta lege la art. 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 148/2005
privind sustinerea familiei Tn vederea cresterii copilului, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 7/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (2) si (3), art. 7, 9 si art. 30 alin. (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificdrile si completarile
ulterioare, se aplica ncepand cu drepturile lunii octombrie 2012, inclusiv pentru persoanele ale caror
drepturi au fost stabilite pana la aceasta data.

Articolul IV

(1) In situatia in care drepturile reglementate de Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
cu modificdrile si completarile ulterioare, Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, si de Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, cu modificarile si completarile ulterioare, au Tncetat ca urmare a neachitarii
impozitelor si taxelor locale, acestea pot fi solicitate din nou, prin depunerea unei noi cereri si, respectiv,
acte doveditoare la primarul localitdtii de domiciliu ori resedinta sau, in cazul drepturilor reglementate de
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, la agentiile pentru plati si inspectie sociala judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti.

(2) In situatia drepturilor reglementate de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, dreptul se acorda de la
data la care a fost depusa cererea si pot fi luate in considerare documentele existente.

Articolul V

(1) Persoanele care la data intrdrii In vigoare a prezentei legi se afla in cele 4 luni de concediu fara
plata pentru cresterea copilului, astfel cum au fost acordate in baza art. 10 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, anterior modificarilor
aduse prin prezenta lege, sau care au finalizat acest concediu, dar copilul nu a Tmplinit varsta de un an, 2
ani sau 3 ani In cazul copilului cu handicap, au dreptul la concediu pentru cresterea copilului si
indemnizatia aferenta, de la data depunerii cererii.

(2) Angajatorii au obligatia de a aproba concediul pentru cresterea copilului, Tn conditiile art. 25 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare, in caz contrar fiindu-le aplicabile sanctiunile prevazute la art. 26
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(4) Abrogat.

(la 01-01-2012 Alin. (4) al art. 2 a fost abrogat de pct. 4 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr.
124 din 27 decembrie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)
(5) Cele 12 luni prevazute la alin. (1) pot fi constituite integral si din perioadele Tn care persoanele s-au
aflat in una sau mai multe dintre urmatoarele situatii:
a) au beneficiat de indemnizatie de somaj, stabilita conform legii, sau au realizat perioade de stagiu
de cotizare in sistemul public de pensii, in conditiile prevazute de actele normative cu caracter special



care reglementeaza concedierile colective;

b) s-au aflat in evidenta agentiilor judetene pentru ocuparea fortei de munca, respectiv a municipiului
Bucuresti, in vederea acordarii indemnizatiei de somaj;

c) au beneficiat de concedii si de indemnizatii de asigurari sociale de sdnatate prevazute de
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sanatate, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 399/2006
, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) au beneficiat de concedii medicale si de indemnizatii pentru prevenirea Tmbolndvirilor si
recuperarea capacitatii de munca, exclusiv pentru situatiile rezultate ca urmare a unor accidente de munca
sau boli profesionale, in baza Legii nr. 346/2002
privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale, republicata;

e) au beneficiat de pensie de invaliditate, in conditiile legii;

f) se afla Tn perioada de intrerupere temporara a activitatii, din initiativa angajatorului, fara Incetarea
raportului de munca, pentru motive economice, tehnologice, structurale sau similare, potrivit legii;

g) au beneficiat de concediu si indemnizatie lunara pentru cresterea copilului;

h) au beneficiat de concediu si indemnizatie lunara pentru cresterea sau, dupa caz, pentru ingrijirea
copilului cu handicap;

(la 14-10-2012 Lit. h) a alin. (5) al art. 2 a fost modificata de pct. 11 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9
octombrie 2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care modifica pct.
5 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

i) au beneficiat de concediu fara plata pentru cresterea copilului;

j) se afla in perioada de 3 luni de la incetarea unui contract de munca pe duratd determinata si
inceperea unui alt contract de munca pe duratd determinatd, asa cum este aceasta definita de Legea nr.
53/2003
- Codul muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare;

k) au Insotit sotul/sotia trimis/trimisa Tn misiune permanenta in strainatate;

(Ia 01-07-2011 Lit. k) a alin. (5) al art. 2 a fost modificata de pct. 1 al art. unic din LEGEA nr. 132 din 27
iunie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 452 din 28 iunie 2011.)

1) au efectuat sau efectueaza serviciul militar pe baza de voluntariat, au fost concentrati, mobilizati sau
n prizonierat;

m) frecventeazad, fara intrerupere, cursurile de zi ale Tnvatamantului preuniversitar, inclusiv in cadrul
programului "A doua sansa", sau, dupa caz, universitar la nivelul studiilor universitare de licentd ori de
master, precum si ale invatamantului postuniversitar la nivel de masterat, organizate potrivit legii, in tara
sau 1n strainatate, Tntr-un domeniu recunoscut de Ministerul Educatiei Nationale, cu exceptia situatiei de
intrerupere a cursurilor din motive medicale;

(la 14-10-2012 Lit. m) a alin. (5) al art. 2 a fost modificata de pct. 11 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9
octombrie 2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care modifica pct.
5 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

n) au calitatea de doctorand, in conditiile prevazute de Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(la 14-10-2012 Lit. n) a alin. (5) al art. 2 a fost modificata de pct. 11 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9
octombrie 2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care modifica pct.
5 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

0) se afla in perioada cuprinsa intre incheierea unei forme de invatamant preuniversitar si Inceperea, in
acelasi an calendaristic, a unei alte forme de Tnvatamant preuniversitar, cursuri de zi, organizate potrivit
legii, frecventate fara intrerupere;

p) se afld In perioada cuprinsa Intre absolvirea cursurilor de zi ale invatamantului preuniversitar,
organizat potrivit legii, si Inceperea invdatamantului universitar, cursuri de zi, in acelasi an calendaristic;



q) se afla Tn perioada cuprinsa intre incheierea unei forme de invatamant universitar, cursuri de zi, cu
sau fara examen de licentd sau de diploma, si Inceperea, in acelasi an calendaristic, a unei alte forme de
invatdmant universitar, cursuri de zi, organizate potrivit legii, frecventate fara intrerupere;

r) se afla Tn perioada cuprinsa intre incheierea unei forme de Tnvatamant universitar, la nivelul
studiilor universitare de licentda sau de master, precum si ale Tnvatamantului postuniversitar la nivel de
masterat, cursuri de zi, si inceperea, in acelasi an calendaristic, a unei alte forme de Tnvatamant universitar
la nivelul studiilor universitare de licenta sau de master, cursuri de zi, organizate potrivit legii, frecventate
fara intrerupere;

(la 01-07-2011 Lit. r) a alin. (5) al art. 2 a fost modificata de pct. 1 al art. unic din LEGEA nr. 132 din 27
iunie 2011, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 452 din 28 iunie 2011.)

s) se afla in perioada cuprinsa intre incheierea unei forme de invatamant postuniversitar, cursuri de zi, si
inceperea, in acelasi an calendaristic, a unei alte forme de invatamant postuniversitar, cursuri de zi,
organizate potrivit legii, frecventate fara Intrerupere;

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 5

(1) In aplicarea art. 2 alin. (5) lit. m)
,0)
-s) din ordonanta de urgentd
, cursurile preuniversitare, universitare, postuniversitare la nivelul studiilor universitare de masterat pot
fi frecventate atdt la unitdti de invdatdmdnt de stat, cdt si particulare, autorizate sau acreditate, in
conditiile legii, in tard sau intr-un alt stat membru al Uniunii Europene, intr-un domeniu recunoscut de
Ministerul Educatiei si Cercetdrii Stiintifice.

(2) In vederea includerii in calculul celor 12 luni a situatiilor prevdzute la art. 2 alin. (5) lit. m)
,0)
-s) din ordonanta de urgentd
, persoana indreptdtitd face dovada cd a frecventat fard intrerupere cursurile de zi ale invdatamantului
preuniversitar, universitar sau postuniversitar, organizate potrivit legii, doar pentru perioadele care sunt
asimilate in vederea aprobdrii dreptului la indemnizatie pentru cresterea copilului sau, dupd caz, la
stimulentul lunar.

t) se afla in perioada de 60 de zile de la finalizarea cursurilor invatdmantului obligatoriu sau, dupa
caz, de la absolvirea cursurilor de zi ale Tnvatamantului preuniversitar, universitar la nivelul studiilor
universitare de licentd sau de master si postuniversitar la nivel de masterat, organizate potrivit legii, cu
sau fara examen de absolvire, In vederea angajarii ori, dupa caz, trecerii In somaj, calculate incepand cu
data de 1 a lunii urmatoare finalizarii studiilor;

(Ia 01-07-2011 Lit. t) a alin. (5) al art. 2 a fost modificata de pct. 1 al art. unic din LEGEA nr. 132 din 27
iunie 2011, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 452 din 28 iunie 2011.)

u) au beneficiat de concediu fara plata pentru a participa la cursuri de formare si perfectionare
profesionala din initiativa angajatorului sau la care acesta si-a dat acordul, organizate in conditiile legii;

v) se afla in perioada cuprinsa ntre absolvirea cursurilor de zi ale invatamantului medical superior,
organizat potrivit legii, cu examen de licenta organizat in prima sesiune, si Inceperea primului rezidentiat
dupa absolvire.

x) au fost trimigi in misiune permanentd in strdindtate.



(la 09-01-2020 Alineatul (5) din Articolul 2 a fost completat de Articolul VI din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 1 din 6 ianuarie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 11 din 09 ianuarie 2020)

(6) In vederea acordarii drepturilor previzute la alin. (1), persoanele care au realizat activititi
profesionale in statele membre ale Uniunii Europene sau in alte state care aplicd prevederile
Regulamentului (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004 privind
coordonarea sistemelor de securitate sociala si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului
European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii de punere Tn aplicare a
Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociala, denumit in
continuare Regulament, beneficiaza de totalizarea perioadelor de activitate realizate In aceste state in
conditiile prevazute de acesta.

(7) Abrogat.

(Ia 01-07-2016 Alin. (7) al art. 2 a fost abrogat de pct. 4 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

ART. 3

(1) In sensul prezentei ordonante de urgentd, veniturile din salarii si asimilate salariilor, din activitati
independente, din drepturi de proprietate intelectuala si din activitati agricole, silvicultura si piscicultura
prevazute la art. 2 alin. (1) sunt cele definite la art. 67, art. 70, art. 76 alin. (1) si (2) si art. 103 din Legea
nr. 227/2015, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(2) Pentru persoanele indreptdtite care realizeaza venituri din categoriile celor prevazute la alin. (1),
veniturile luate Tn calcul pentru stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare sunt:

a) veniturile rezultate dupa scdaderea impozitului pe venit si, dupa caz, a contributiilor sociale
obligatorii datorate, conform legii, corespunzator fiecdrei categorii de venit;

b) veniturile rezultate dupa scaderea contributiilor sociale obligatorii datorate, dupa caz, conform
legii, corespunzator fiecdrei categorii de venit, in cazul veniturilor scutite de impozitul pe venit conform
art. 60 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Pentru perioadele prevazute la art. 2 alin. (5) si (6) se iau in calcul sumele Tncasate de persoana
indreptatita, calculate potrivit legii de catre platitorul acestora.

(4) In cazul In care o persoand realizeazi concomitent din mai multe surse venituri supuse
impozitului, se vor lua In calcul toate veniturile lunare incasate de aceasta.

(5) In situatia prevazutd la art. 2 alin. (6), dacd persoana realizeazi concomitent venituri supuse
impozitului atat in tara, cat si in statele care aplica Regulamentul, se iau Tn calcul doar veniturile realizate
n tara.

(6) Pentru luna nasterii copilului se iau in calcul veniturile cuvenite pentru acea lund, respectiv
venitul pe care l-ar fi primit persoana daca ar fi lucrat in toata luna sau cumulul dintre venitul aferent
zilelor lucrate cu indemnizatia de maternitate.

(la 17-09-2018 Articolul 3 a fost modificat de Punctul 2, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 81 din 13 septembrie 2018, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 792 din 17 septembrie 2018)

ART. 4

(1) In calculul celor 12 luni prevazute la art. 2 alin. (1) se includ si fractiunile de lund in care s-au
realizat venituri supuse impozitului, precum si cele in care solicitantii s-au aflat in situatiile prevazute la
art. 2 alin. (5) si (6), considerate luna intreaga.

(2) Prin fractiune de luna se intelege efectuarea a cel putin jumdtate din zilele lucratoare din acea
luna in care persoana Indreptatita a realizat venituri supuse impozitului ori s-a aflat Tn una sau mai multe
dintre situatiile prevazute la art. 2 alin. (5) si (6).

(3) Prin exceptie, se accepta ca de cel mult 3 ori fractiunea de luna sa fie constituita dintr-un numar
mai mic de zile lucratoare decat cel prevazut la alin. (2).

(4) In situatia in care nasterea copilului se produce Inainte de termen, perioada previzutd la art. 2
alin. (1) se diminueaza cu perioada cuprinsa intre data nasterii copilului si data prezumata a nasterii,
certificata de medicul de specialitate.

ART. 5



Cuantumul indemnizatiei lunare prevazute la art. 2 alin. (2) se majoreaza cu suma rezultata din
aplicarea unui coeficient de multiplicare de 2,5 la valoarea indicatorului social de referinta pentru fiecare
copil nascut dintr-o sarcina gemelara, de tripleti sau multipleti, Tncepand cu al doilea copil provenit dintr-
o astfel de nastere.

(la 16-11-2017 Articolul 5 a fost modificat de Punctul 3, Articolul IV din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 82 din 8 noiembrie 2017, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 902 din 16 noiembrie 2017)

Potrivit art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 82 din 8 noiembrie 2017, publicati in
Monitorul Oficial nr. 902 din 16 noiembrie 2017, art. 5 se modifica Tncepand cu drepturile lunii ianuarie
2018.

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 2
(1) Drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 7 alin. (1)
si(2)
, art. 8 alin. (4)
si art. 9 alin. (4)
si (5) din ordonanta de urgenta
se cuvin pentru fiecare nastere sau, dupd caz, pentru fiecare situatie prevdzutd la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd

(2) Drepturile prevdazute la art. 31 alin. (2)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
se acordd persoanelor indreptdtite pentru fiecare copil aflat in aceastd situatie si se cumuleazd cu
indemnizatia prevdzutd la art. 2 din ordonanta de urgentd

ART. 36
(1) Perioada in care o persoand beneficiazd de drepturile prevazute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 9 alin. (4)
si(5)
si art. 31 din ordonanta de urgentd
constituie perioadd asimilatd stagiului de cotizare in vederea stabilirii drepturilor de pensie in sistemul
public de pensii.
(2) Pentru perioadele asimilate prevdzute la alin. (1), in care persoana beneficiazd de drepturile
prevazute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 9 alin. (4)
si (5) din ordonanta de urgentd
, punctajul lunar al asiguratului se determind conform art. 97 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare.
(3) Perioada in care o persoand beneficiazd de drepturile prevazute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 9 alin. (4)

si(5)



si art. 31 din ordonanta de urgentd

constituie perioadd asimilatd stagiului de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru somaj si se are in
vedere la stabilirea perioadei de acordare a indemnizatiei de somaj si a cotelor procentuale diferentiate
in functie de stagiul de cotizare realizat in sistemul asigurdrilor pentru somaj conform art. 39 alin. (1) si
(3) din Legea nr. 76/2002

privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, cu respectarea stagiului minim de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru somaj
prevdzut la art. 34 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 76/2002

, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(4) In vederea inregistrdrii in sistemul public de pensii si in sistemul asigurdrilor pentru somaj a
perioadelor asimilate prevdzute la alin. (1) si (3), agentiile teritoriale au obligatia de a depune conform
Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Declaratia privind obligatiile de platd a
contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate.

(5) In situatia prevdzutd la art. 17, reprezentantul legal al persoanei indreptdtite lipsite de
capacitate deplind de exercitiu al drepturilor civile este doar primitorul drepturilor, acestuia nefiindu-i
aplicabile prevederile alin. (1)-(4), respectiv ale art. 21

si 22 din ordonanta de urgentd

ART. 6

Abrogat.
(la 01-07-2016 Art. 6 a fost abrogat de pct. 7 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016 publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.

)
ART. 7

(1) Persoanele care, in perioada Tn care sunt indreptatite sa beneficieze de concediul pentru cresterea
copilului, prevazut la art. 2 alin. (1), obtin venituri supuse impozitului potrivit art. 3 au dreptul la un
stimulent de insertie In cuantum lunar de 50% din cuantumul minim al indemnizatiei stabilit la art. 2 alin.

).

(la 01-07-2016 Alin. (1) al art. 7 a fost modificat de pct. 8 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 2
(1) Drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 7 alin. (1)
si (2)
, art. 8 alin. (4)
siart. 9 alin. (4)
si (5) din ordonanta de urgentd
se cuvin pentru fiecare nastere sau, dupd caz, pentru fiecare situatie prevdzutd la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd

(2) Drepturile prevdzute la art. 31 alin. (2)



si art. 32 alin. (1) lit. ¢)

sid)

si alin. (2) din ordonanta de urgentd

se acordd persoanelor indreptdtite pentru fiecare copil aflat in aceastd situatie si se cumuleazd cu
indemnizatia prevdzutd la art. 2 din ordonanta de urgenta

ART. 12

(1) Stimulentul de insertie prevdzut la art. 7 alin. (1) din ordonanta de urgentd
se acordd lunar pdnd la implinirea de cdtre copil a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu
handicap persoanelor indreptdtite dacd acestea realizeazd venituri supuse impozitului.

(2) In situatia in care persoana indreptdtité realizeazd venituri supuse impozitului cu cel putin 60 de
zile inainte de implinirea de cdtre copil a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap,
incluzdnd si perioada prevdzutd la art. 11 alin. (2) din ordonanta de urgentd
, stimulentul de insertie se acordd pand la implinirea de cdtre copil a varstei de 3 ani, respectiv 4 ani, in
cazul copilului cu handicap.

(3) Acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului sau, dupd caz, a stimulentului de insertie se
face la cererea scrisd a persoanei indreptdtite, ori de cdte ori aceasta solicitd, cu respectarea conditiilor
prevdzute de ordonanta de urgentd.

(4) In cazul in care persoana indreptdtitd beneficiard a stimulentului de insertie dupd implinirea de
cdtre copil a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap, naste in aceastd perioadd
unul sau mai multi copii sau se afld in situatiile prevdzute la art. 8 alin. (2) poate opta fie pentru
continuarea acorddrii stimulentului pand la implinirea de cdtre primul copil a vdrstei de 3 ani, respectiv
4 ani, in cazul copilului cu handicap, fie pentru acordarea concediului si a indemnizatiei lunare pentru
cel din urmd copil. Pentru aceastd perioadd, cele doud drepturi nu se pot cumula si nu se aplicd
prevederile art. 9 alin. (4) din ordonanta de urgentd

(5) In situatia in care unul dintre pdrinti se afld in plata stimulentului de insertie acordat in
conditiile alin. (1) si celdlalt pdrinte se afld intr-o situatie de naturd a genera un nou concediu pentru
cresterea copilului, se poate opta fie pentru continuarea acorddrii stimulentului de insertie, pand la
implinirea de cdtre primul copil a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap, cu
respectarea prevederilor alin. (4), fie pentru suspendarea pldtii stimulentului de insertie si acordarea
concediului si indemnizatiei pentru cresterea copilului, cu respectarea prevederilor art. 8
, precum si ale art. 9 alin. (4)
si art. 17 alin. (3) din ordonanta de urgentd

(6) In situatia realizdrii de venituri nete in conditiile art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgentq
, persoana indreptdtitd nu poate solicita stimulentul de insertie.

(7) In situatia prevdzutd la alin. (1) indiferent dacd celdlalt pdrinte alege sau nu séd beneficieze de
concediul de cel putin o lund potrivit prevederilor art. 11 alin. (2) din ordonanta de urgentd
, pe aceastd perioadd stimulentul de insertie nu se acordd.

ART. 13

Dreptul la stimulentul de insertie se stabileste dupd cum urmeazd:

a) pentru persoana care beneficiazd de concediul pentru cresterea copilului si indemnizatia lunard
prevdzutd la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentd
, cererea de acordare va fi insotitd numai de dovada eliberatd de angajator sau, dupd caz, de alte
documente eliberate de autoritdtile competente ori de declaratia pe propria rdspundere din care sd
rezulte cd aceasta realizeazd sau urmeazd sd realizeze venituri supuse impozitului;

b) pentru persoana care desi are dreptul nu solicitd acordarea concediului pentru cresterea
copilului si a indemnizatiei lunare prevazute la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgenta
, cererea este insotitd de actele doveditoare necesare stabilirii acestui drept, dintre cele prevdzute la art.
6.

ART. 17

Drepturile prevdzute de ordonanta de urgentd pot fi solicitate de cdtre persoana indreptdtitd sau,
dupd caz, de reprezentantul legal ori de mandatarul acestora, imputernicit prin procurd.

ART. 18



(1) Cererea privind acordarea drepturilor prevdzute la art. 2 alin. (1)
, art. 7 alin. (1)
i (2)
,art. 11
, art. 31 alin. (1)
si(2)
si la art. 32 alin. (1) lit. c)
sid)
, alin. (2)
si (5) din ordonanta de urgentd
se completeazd de cdtre persoanele indreptdtite, reprezentantii legali sau mandatarii acestora, potrivit
modelului prevdzut in anexa nr. 1. Modelul de cerere se publicd si este disponibil pe site-urile
autoritdtilor administratiei publice locale, ale agentiilor teritoriale, pe site-ul Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Vdrstnice, precum si pe punctul de contact unic electronic in
conditiile prevdzute de Hotdrdrea Guvernului nr. 922/2010
privind organizarea si functionarea Punctului de contact unic electronic.

(2) Majorarea prevazutd la art. 9 alin. (4) din ordonanta de urgenta
se acordd potrivit prevederilor art. 8 alin. (1)-(3), pe bazd de cerere insotitd de copia certificatului de
nastere al copilului, depusd la primdrie sau la agentia teritoriald in a cdrei razd domiciliazd.

(3) Pentru situatia prevdzutd la art. 6 alin. (5) lit. a), adeverinta se completeazd potrivit modelului
prevdzut in anexa nr. 2.

(4) In aplicarea prevederilor art. 8 alin. (4) din ordonanta de urgentd
, pdrintele supravietuitor trebuie sd depund cererea in termen de 60 de zile de la data decesului
inregistrat in certificatul constatator de deces, cu respectarea prevederilor art. 14 alin. (1) din ordonanta
de urgentd

(5) In situatia prevdzutd la art. 8 alin. (1) lit. a) solicitarea dreptului se face in baza cererii si a
copiei dupd actele prevdzute la art. 6 alin. (2), respectiv art. 6 alin. (4), dupd caz.

(6) In situatia prevdzutd la art. 8 alin. (1) lit. b) solicitarea dreptului se face in baza cererii si a
copiei dupd actele prevdazute la art. 6 alin. (2), precum si, dupd caz, a documentelor doveditoare
prevdzute la art. 6 alin. (4)-(10).

ART. 19

(1) Cererile prevdzute la art. 18 alin. (1) si (2), insotite de documentele justificative depuse de
persoanele indreptdtite la primdria unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pe raza cdreia
solicitantul isi are domiciliul sau resedinta, se transmit de cdtre primar agentiei teritoriale pe bazd de
borderou, in termenul prevdzut la art. 14 alin. (2) din ordonanta de urgentd
. Modelul de borderou este prevdzut in anexa nr. 3.

(2) Primdriile au obligatia sd verifice documentatia depusd de solicitanti si sd transmitd agentiilor
teritoriale dosarele complete, cu toate documentele justificative corespunzdtoare dreptului solicitat,
inclusiv in format electronic acolo unde aceasta este posibil.

(3) Cererile prevdzute la art. 18 alin. (1) si (2) sunt certificate, prin semndturd si stampild, de cdtre
primar sau, dupd caz, de cdtre persoana imputernicitd de acesta. Acolo unde este posibil certificarea se
va efectua prin semndturd electronicd.

ART. 20

(1) Solicitarea drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)

, art. 7 alin. (1)

i (2)

,art. 11

, art. 31 alin. (1)

si(2)

si la art. 32 alin. (1) lit. c)

sid)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd

se solutioneazd prin decizie scrisd emisd de directorul executiv al agentiei teritoriale, in termenul
prevdzut la art. 14 alin. (3) din ordonanta de urgentd



(2) Decizia prevdzutd la alin. (1) se comunicd solicitantului in termen de 5 zile lucrdtoare de la data
emiterii, direct sau prin postd.

(3) Datele cuprinse in cererea privind acordarea drepturilor prevdzute de ordonanta de urgentd,
insotitd de actele doveditoare, sunt supuse confidentialitdtii. Acestea vor putea fi folosite numai in scopul
stabilirii dreptului la concediu si indemnizatie lunard, stimulent de insertie sau alocatie de stat pentru
copii si al intocmirii unor situatii statistice.

(4) Deciziile prevdzute la alin. (1) se emit potrivit modelului ce va fi aprobat prin decizie a
directorului general al Agentiei Nationale pentru PIdti si Inspectie Sociald, denumitd in continuare
Agentie.

ART. 21

(1) La stabilirea bazei de calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare
toate veniturile realizate de persoana indreptdtitd, obtinute in conditiile art. 3 din ordonanta de urgentd
, precum si veniturile aferente perioadelor asimilate prevdzute la art. 2 alin. (5)
si (6) din ordonanta de urgentd

(1M1) In cazul in care apare o noud situatie de naturd a genera un nou drept, la stabilirea bazei de
calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare veniturile conform alin. (1),
precum si cele realizate potrivit art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgenta

(2) Cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului se calculeaza prin aplicarea cotei de 85%
asupra bazei de calcul stabilite potrivit alin. (1) si nu poate fi mai mic decat cel prevdzut de art. 2 alin.
(2) din ordonanta de urgentda

(3) Pentru luna in care s-a ndscut copilul se ia in calcul venitul cuvenit in luna respectivd, cu
respectarea prevederilor art. 3 alin. (6) din ordonanta de urgentd

(4) Veniturile care se iau in calcul la stabilirea cuantumului indemnizatiei pentru cresterea copilului
sunt cele aferente perioadei stabilite potrivit art. 4 alin. (4)-(6), precum si cele prevdzute la art. 3 alin.
(6) din ordonanta de urgenta

(5) Salariul minim brut pe tard garantat in platd prevdzut la art. 2 alin. (2) din ordonanta de
urgentd
reprezintd salariul minim brut pe tard garantat in platd care este in vigoare in luna pentru care se face
plata dreptului.

ART. 22
si pisciculturd, cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului se recalculeazd in baza dovezilor
eliberate de organele competente privind veniturile efectiv realizate in perioada pentru care s-a luat in
calcul venitul estimat in vederea pldtii anticipate a impozitului sau, dupd caz, pentru care s-a completat
declaratia pe propria rdspundere.

(2) Dovada prevazutd la alin. (1) se transmite de cdtre persoana beneficiard la agentia teritoriald,
in termen de 30 de zile de la comunicare.

(3) Daca din recalculare rezultd un cuantum mai mare al indemnizatiei pentru cresterea copilului
fatd de cel stabilit initial, diferenta de cuantum se acordd pentru toatd perioada de la data stabilirii
dreptului.

(4) Daca din recalculare rezultd un cuantum mai mic al indemnizatiei pentru cresterea copilului
fata de cel stabilit initial, diferenta de cuantum, stabilitd de la data acorddrii, se recupereazd de la
beneficiar.

(5) In vederea verificdrii veniturilor din activitdti independente, agricole, silviculturd si
pisciculturd, agentia teritoriald poate solicita organului fiscal central competent cu administrarea
situatia privind veniturile realizate efectiv de persoanele beneficiare ale indemnizatiei prevdazute la art. 2
din ordonanta de urgenta

(6) In situatia in care persoana beneficiard nu transmite in termenul prevdzut la alin. (2) dovada
prevdzutd la alin. (1), pe baza situatiei transmise de directia generald a finantelor publice, agentia



teritoriald este indreptdtitd sd modifice cuantumul indemnizatiei.

(7) In situatia veniturilor din salarii si asimilate acestora, recalcularea cuantumului indemnizatiei
lunare pentru cresterea copilului se aplicd doar in situatia in care se constatd cd, pe baza documentelor
depuse initial de persoana indreptdtitd, a fost calculat un cuantum eronat. Recalcularea se face fie din
oficiu in cazul in care agentia teritoriald se autosesizeazd, fie la solicitarea persoanei indreptdtite, alin.
(3) si (4) aplicandu-se corespunzdtor.

ART. 31

In cazul in care persoana beneficiard de drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 7

,art. 31

si art. 32 alin. (1) lit. ¢)

sid)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd

isi schimbd domiciliul ori, dupd caz, resedinta in altd unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald decdt
cea de domiciliu sau de resedintd, agentia teritoriald pldtitoare a acestor drepturi, la solicitarea
acesteia, are obligatia de a transfera cererea si actele doveditoare care au stat la baza deschiderii
dreptului, insotite de situatia privind data pand la care s-a efectuat plata drepturilor si sumele restante,
agentiei teritoriale in a cdrei razd beneficiarul si-a stabilit noul domiciliu ori, dupd caz, resedinta.

ART. 32

(1) Suspendarea pldtii/Incetarea drepturilor/Reluarea pldtii drepturilor/Modificarea cuantumului
drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)

,art. 7

, 31

si art. 32 alin. (1) lit. ¢)

sid)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd

se face prin decizie scrisd a directorului executiv al agentiei teritoriale, care se comunicd beneficiarului
in termen de 15 zile lucrdtoare. Modelele deciziilor se aprobd prin decizie a directorului general al
Agentiei.

(2) In situatia in care persoana indreptdtitd realizeazd venituri supuse impozitului pe venit, are
obligatia de a comunica aceasta in conditiile art. 19 din ordonanta de urgentd
. Pentru respectarea prevederilor art. 19 din ordonanta de urgentd
, angajatorul are obligatia de a comunica agentiei teritoriale faptul cd persoana indreptdtitd si-a reluat
activitatea in termen de 5 zile de la aceastad datd.

(3) In situatia in care persoana indreptdtitd nu respectd obligatia prevdzutd la art. 19 din ordonanta
de urgentd
si dupd verificarea prevdzutd la art. 9”2 alin. (3), agentia teritoriald stabileste cd au fost realizate
venituri peste limita prevdzutd la art. 16 alin. (3) lit. ¢) din ordonanta de urgentd
, indemnizatia pentru cresterea copilului se considerd a fi acordatd necuvenit si se recupereazd in
conditiile art. 24 din ordonanta de urgentd

(2) Pentru persoanele care obtin venituri supuse impozitului potrivit art. 3, cu cel putin 60 de zile
Tnainte de Tmplinirea de cdtre copil a varstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap,
stimulentul de insertie se acorda astfel:

a) pana la implinirea de catre copil a varstei de 3 ani;
b) pand la implinirea de catre copil a varstei de 4 ani, in cazul copilului cu handicap, fara a beneficia
n aceasta perioada de prevederile art. 31 alin. (1) si (2).

(la 07-08-2017 Alineatul (2) din Articolul 7 a fost modificat de Punctul 2, Articolul I din ORDONANTA
DE URGENTA nr. 55 din 4 august 2017, publicati In MONITORUL OFICIAL nr. 644 din 07 august



2017)

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 2
(1) Drepturile prevazute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 7 alin. (1)
si (2)
, art. 8 alin. (4)
siart. 9 alin. (4)
si (5) din ordonanta de urgentd
se cuvin pentru fiecare nastere sau, dupd caz, pentru fiecare situatie prevdzutd la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd

(2) Drepturile prevdzute la art. 31 alin. (2)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
se acordd persoanelor indreptdtite pentru fiecare copil aflat in aceastd situatie si se cumuleazd cu
indemnizatia prevdzutd la art. 2 din ordonanta de urgentd

ART. 17
Drepturile prevdzute de ordonanta de urgentd pot fi solicitate de cdtre persoana indreptdtitd sau,
dupd caz, de reprezentantul legal ori de mandatarul acestora, imputernicit prin procurd.
ART. 18
(1) Cererea privind acordarea drepturilor prevdzute la art. 2 alin. (1)
, art. 7 alin. (1)
si (2)
,art. 11
, art. 31 alin. (1)
i (2)
si la art. 32 alin. (1) lit. c)
sid)
, alin. (2)
si (5) din ordonanta de urgentd
se completeazd de cdtre persoanele indreptdtite, reprezentantii legali sau mandatarii acestora, potrivit
modelului prevdzut in anexa nr. 1. Modelul de cerere se publicd si este disponibil pe site-urile
autoritdtilor administratiei publice locale, ale agentiilor teritoriale, pe site-ul Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Vdrstnice, precum si pe punctul de contact unic electronic in
conditiile prevdzute de Hotdrdrea Guvernului nr. 922/2010
privind organizarea i functionarea Punctului de contact unic electronic.
(2) Majorarea prevazutd la art. 9 alin. (4) din ordonanta de urgentd
se acordd potrivit prevederilor art. 8 alin. (1)-(3), pe bazd de cerere insotitd de copia certificatului de
nastere al copilului, depusa la primdrie sau la agentia teritoriald in a cdrei razd domiciliazad.
(3) Pentru situatia prevdzutd la art. 6 alin. (5) lit. a), adeverinta se completeazd potrivit modelului
prevdzut in anexa nr. 2.
(4) In aplicarea prevederilor art. 8 alin. (4) din ordonanta de urgent
, pdrintele supravietuitor trebuie sd depund cererea in termen de 60 de zile de la data decesului
inregistrat in certificatul constatator de deces, cu respectarea prevederilor art. 14 alin. (1) din ordonanta

de urgentd



(5) In situatia prevdzutd la art. 8 alin. (1) lit. a) solicitarea dreptului se face in baza cererii si a
copiei dupd actele prevdzute la art. 6 alin. (2), respectiv art. 6 alin. (4), dupd caz.

(6) In situatia prevdzutd la art. 8 alin. (1) lit. b) solicitarea dreptului se face in baza cererii si a
copiei dupd actele prevdazute la art. 6 alin. (2), precum si, dupd caz, a documentelor doveditoare
prevdazute la art. 6 alin. (4)-(10).

ART. 19

(1) Cererile prevdzute la art. 18 alin. (1) si (2), insotite de documentele justificative depuse de
persoanele indreptdtite la primdria unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pe raza cdreia
solicitantul isi are domiciliul sau resedinta, se transmit de cdtre primar agentiei teritoriale pe bazd de
borderou, in termenul prevdzut la art. 14 alin. (2) din ordonanta de urgentd
. Modelul de borderou este prevdzut in anexa nr. 3.

(2) Primdriile au obligatia sd verifice documentatia depusd de solicitanti si sd transmitd agentiilor
teritoriale dosarele complete, cu toate documentele justificative corespunzdtoare dreptului solicitat,
inclusiv in format electronic acolo unde aceasta este posibil.

(3) Cererile prevdzute la art. 18 alin. (1) si (2) sunt certificate, prin semndturd si stampild, de cdtre
primar sau, dupd caz, de cdtre persoana imputernicitd de acesta. Acolo unde este posibil certificarea se
va efectua prin semndturd electronicd.

ART. 20

(1) Solicitarea drepturilor prevdazute la art. 2 alin. (1)

, art. 7 alin. (1)

i (2)

,art. 11

, art. 31 alin. (1)

si(2)

si la art. 32 alin. (1) lit. c)

sid)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd

se solutioneazd prin decizie scrisd emisd de directorul executiv al agentiei teritoriale, in termenul
prevdzut la art. 14 alin. (3) din ordonanta de urgentd

(2) Decizia prevdzutd la alin. (1) se comunicd solicitantului in termen de 5 zile lucrdtoare de la data
emiterii, direct sau prin postd.

(3) Datele cuprinse in cererea privind acordarea drepturilor prevdzute de ordonanta de urgentd,
insotitd de actele doveditoare, sunt supuse confidentialitdtii. Acestea vor putea fi folosite numai in scopul
stabilirii dreptului la concediu si indemnizatie lunard, stimulent de insertie sau alocatie de stat pentru
copii si al intocmirii unor situatii statistice.

(4) Deciziile prevdzute la alin. (1) se emit potrivit modelului ce va fi aprobat prin decizie a
directorului general al Agentiei Nationale pentru PIdti si Inspectie Sociald, denumitd in continuare
Agentie.

ART. 21

(1) La stabilirea bazei de calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare
toate veniturile realizate de persoana indreptdtitd, obtinute in conditiile art. 3 din ordonanta de urgentd
, precum si veniturile aferente perioadelor asimilate prevdzute la art. 2 alin. (5)
si (6) din ordonanta de urgentd

(1M1) In cazul in care apare o noud situatie de naturd a genera un nou drept, la stabilirea bazei de
calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare veniturile conform alin. (1),
precum si cele realizate potrivit art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgenta

(2) Cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului se calculeaza prin aplicarea cotei de 85%
asupra bazei de calcul stabilite potrivit alin. (1) si nu poate fi mai mic decat cel prevdzut de art. 2 alin.
(2) din ordonanta de urgenta

(3) Pentru luna in care s-a ndscut copilul se ia in calcul venitul cuvenit in luna respectivd, cu
respectarea prevederilor art. 3 alin. (6) din ordonanta de urgentd



(4) Veniturile care se iau in calcul la stabilirea cuantumului indemnizatiei pentru cresterea copilului
sunt cele aferente perioadei stabilite potrivit art. 4 alin. (4)-(6), precum si cele prevdzute la art. 3 alin.
(6) din ordonanta de urgenta

(5) Salariul minim brut pe tard garantat in platd prevdzut la art. 2 alin. (2) din ordonanta de
urgentd
reprezintd salariul minim brut pe tard garantat in platd care este in vigoare in luna pentru care se face
plata dreptului.

ART. 22
si pisciculturd, cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului se recalculeazd in baza dovezilor
eliberate de organele competente privind veniturile efectiv realizate in perioada pentru care s-a luat in
calcul venitul estimat in vederea pldtii anticipate a impozitului sau, dupd caz, pentru care s-a completat
declaratia pe propria rdspundere.

(2) Dovada prevazutd la alin. (1) se transmite de cdtre persoana beneficiard la agentia teritoriald,
in termen de 30 de zile de la comunicare.

(3) Daca din recalculare rezultd un cuantum mai mare al indemnizatiei pentru cresterea copilului
fatd de cel stabilit initial, diferenta de cuantum se acordd pentru toatd perioada de la data stabilirii
dreptului.

(4) Daca din recalculare rezultd un cuantum mai mic al indemnizatiei pentru cresterea copilului
fata de cel stabilit initial, diferenta de cuantum, stabilitd de la data acorddrii, se recupereazd de la
beneficiar.

(5) In vederea verificdrii veniturilor din activitdti independente, agricole, silviculturd si
pisciculturd, agentia teritoriald poate solicita organului fiscal central competent cu administrarea
situatia privind veniturile realizate efectiv de persoanele beneficiare ale indemnizatiei prevdazute la art. 2
din ordonanta de urgenta

(6) In situatia in care persoana beneficiard nu transmite in termenul prevdzut la alin. (2) dovada
prevdazutd la alin. (1), pe baza situatiei transmise de directia generald a finantelor publice, agentia
teritoriald este indreptdtitd sd modifice cuantumul indemnizatiei.

(7) In situatia veniturilor din salarii si asimilate acestora, recalcularea cuantumului indemnizatiei
lunare pentru cresterea copilului se aplicd doar in situatia in care se constatd cd, pe baza documentelor
depuse initial de persoana indreptdtitd, a fost calculat un cuantum eronat. Recalcularea se face fie din
oficiu in cazul in care agentia teritoriald se autosesizeazd, fie la solicitarea persoanei indreptdtite, alin.
(3) si (4) aplicandu-se corespunzdtor.

ART. 31

In cazul in care persoana beneficiard de drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 7

,art. 31

si art. 32 alin. (1) lit. ¢)

sid)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd

isi schimbd domiciliul ori, dupd caz, resedinta in altd unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald decdt
cea de domiciliu sau de resedintd, agentia teritoriald pldtitoare a acestor drepturi, la solicitarea
acesteia, are obligatia de a transfera cererea si actele doveditoare care au stat la baza deschiderii
dreptului, insotite de situatia privind data pand la care s-a efectuat plata drepturilor si sumele restante,
agentiei teritoriale in a cdrei razd beneficiarul si-a stabilit noul domiciliu ori, dupd caz, regedinta.

ART. 32

(1) Suspendarea pldtii/Incetarea drepturilor/Reluarea pldtii drepturilor/Modificarea cuantumului
drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)

,art. 7

, 31

si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)



, alin. (2)
si (5) din ordonanta de urgentd
se face prin decizie scrisd a directorului executiv al agentiei teritoriale, care se comunicd beneficiarului
in termen de 15 zile lucrdtoare. Modelele deciziilor se aprobd prin decizie a directorului general al
Agentiei.

(2) In situatia in care persoana indreptdtitd realizeazd venituri supuse impozitului pe venit, are
obligatia de a comunica aceasta in conditiile art. 19 din ordonanta de urgentd
. Pentru respectarea prevederilor art. 19 din ordonanta de urgentd
, angajatorul are obligatia de a comunica agentiei teritoriale faptul cd persoana indreptdtitd si-a reluat
activitatea in termen de 5 zile de la aceastd datd.

(3) In situatia in care persoana indreptdtitd nu respectd obligatia prevdzutd la art. 19 din ordonanta
de urgentd
si dupd verificarea prevdzutd la art. 9”2 alin. (3), agentia teritoriald stabileste cd au fost realizate
venituri peste limita prevdzutd la art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgentd
, indemnizatia pentru cresterea copilului se considerd a fi acordatd necuvenit si se recupereazd in
conditiile art. 24 din ordonanta de urgentd

INSTRUCTIUNI 23/06/2016 din data 2016-06-23

ART. 1

(4) Pentru persoanele prevdzute la alin. (1) care, la data intrdrii in vigoare a Legii nr. 66/2016
, se dafla in plata stimulentului de insertie, in concediul fard platd prevazut de art. 6 din ordonanta de
urgentd
sau in una dintre situatiile prevdzute de art. 11 alin. (2) din acelasi act normativ, reluarea drepturilor de
concediu si indemnizatie pentru cresterea copilului se face incepdnd cu drepturile lunii iulie 2016, dacd
cererea prevdzutd la alin. (2) se depune pand la data de 1 august 2016 inclusiv.

ART. 4

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (2), persoanele care la data de 1 iulie 2016 se afld in
plata stimulentului de insertie si care nu au solicitat concediul pentru cresterea copilului si indemnizatia
dferentd pot solicita acest drept dupd data de 1 iulie 2016, pe baza cererii prevazute la art. 18 alin. (1)
din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobate prin Hotdrarea Guvernului
nr. 52/2011
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu respectarea termenelor prevdazute de art. 15 alin. (1) din
ordonanta de urgentd

(2) Cererea prevdzutd la alin. (1) este insotitd de documentele doveditoare prevdzute la art. 6 alin.
(5)-(7) si (9) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobate prin Hotdrarea Guvernului
nr. 52/2011
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu exceptia celor care au stat la baza stabilirii dreptului la
stimulentul de insertie. Cererea si documentele doveditoare se depun la primdria comunei, orasului,
municipiului, respectiv sectoarelor municipiului Bucuresti pe raza cdreia solicitantul isi are domiciliul
sau regedinta.

(3) Pentru stabilirea cuantumului indemnizatiei pentru cresterea copilului in cazul persoanelor
prevdzute la alin. (1) se iau in calcul veniturile din salarii, din activitdti independente, din activitdti
agricole supuse impozitului pe venit, potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare, realizate timp de 12 luni in ultimul an
inainte de nasterea copilului, sau producerea uneia dintre situatiile prevdzute la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd



(4) Dreptul la indemnizatia pentru cresterea copilului se face prin decizia directorului executiv al
agentiei teritoriale, in conditiile art. 14 din ordonanta de urgentd

ART. 6

(1) In situatia persoanelor care la data intrdrii in vigoare a Legii nr. 66/2016
au stabilit dreptul la stimulentul de insertie potrivit prevederilor ordonantei de urgentd pand la 2 ani,
respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap, acordarea stimulentului de insertie pdnd la implinirea de
cdtre copil a varstei de 3 ani, respectiv 4 ani in cazul copilului cu handicap, se face din oficiu, dacd nu se
inregistreazd o cerere de reluare a concediului de crestere a copilului pdnd la implinirea de cdtre copil a
vdrstei de 2 ani.

(2) Pentru persoanele care, la data intrdrii in vigoare a Legii nr. 66/2016
, se afld in una dintre situatiile prevdzute la art. 11 alin. (2) din ordonanta de urgentd
, conditiile prevdzute la art. 7 alin. (2) din ordonanta de urgenta
, astfel cum a fost modificat prin Legea nr. 66/2016
, se considerd indeplinite, acestea fiind indreptdtite sd beneficieze de prelungirea perioadei de acordare
a stimulentului de insertie pand la 3 ani, respectiv 4 ani in cazul copilului cu handicap, dacd pand la
implinirea de cdtre copil a varstei de 1, 2 sau 3 ani acestea depun cererea de solicitare a stimulentului de
insertie, conform prevederilor art. 14 din ordonanta de urgentd

(3) In situatia persoanelor aflate in concediu pentru cresterea copilului pdnd la 2 ani, respectiv 3
ani in cazul copilului cu handicap potrivit prevederilor ordonantei de urgentd la data intrdrii in vigoare
a Legii nr. 66/2016
, acordarea stimulentului de insertie pdnd la implinirea de cdtre copil a vdrstei de 3 ani, respectiv 4 ani
in cazul copilului cu handicap se face cu respectarea prevederilor art. 7 alin. (2) din ordonanta de
urgentd
, astfel cum a fost modificatd prin Legea nr. 66/2016

(3) In cazul persoanelor care beneficiazi de indemnizatia lunari si solicitd dreptul la stimulent de
insertie, plata acestei indemnizatii se suspenda.

(4) Incepand cu drepturile lunii aprilie 2017, cuantumul stimulentului de insertie se stabileste la 650
lei.

(la 25-01-2017 Articolul 7 a fost completat de Articolul VII din ORDONANTA DE URGENTA nr. 6 din
18 ianuarie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 62 din 25 ianuarie 2017)

(5) Pentru drepturile ulterioare datei prevazute la alin. (4), cuantumul stimulentului de insertie
prevazut se majoreaza prin hotarare a Guvernului.

(la 25-01-2017 Articolul 7 a fost completat de Articolul VII din ORDONANTA DE URGENTA nr. 6 din
18 ianuarie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 62 din 25 ianuarie 2017)

(la 14-10-2012 Art. 7 a fost modificat de pct. 12 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie 2012,
publicata iIn MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care modifica pct. 9 al art. IV din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicati in MONITORUL OFICIAL nr.
938 din 30 decembrie 2011.

)

*) Nota CTCE:

A se vedea si prevederile art. II, IV si V din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie 2012
, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012:

Articolul II

Modificarile aduse prin prezenta lege la art. 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 148/2005
privind sustinerea familiei In vederea cresterii copilului, aprobata cu modificdri si completari prin Legea



nr. 7/2007
, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (2)
$i (3)
,art. 7
, 9
si art. 30 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011
, cu modificdrile si completarile ulterioare, se aplica incepand cu drepturile lunii octombrie 2012, inclusiv
pentru persoanele ale caror drepturi au fost stabilite pana la aceasta data.

Articolul IV

(1) In situatia in care drepturile reglementate de Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completarile ulterioare, Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, si de Legea nr. 277/2010
privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile si completarile ulterioare, au incetat ca urmare
a neachitarii impozitelor si taxelor locale, acestea pot fi solicitate din nou, prin depunerea unei noi cereri
si, respectiv, acte doveditoare la primarul localitatii de domiciliu ori resedinta sau, in cazul drepturilor
reglementate de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completdrile ulterioare, la agentiile pentru pldti si inspectie sociala judetene, respectiv
a municipiului Bucuresti.

(2) In situatia drepturilor reglementate de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificdrile si completarile ulterioare, dreptul se acorda de la data la care a fost depusa cererea si pot
fi luate in considerare documentele existente.

Articolul V

(1) Persoanele care la data intrdrii in vigoare a prezentei legi se afla in cele 4 luni de concediu fara
plata pentru cresterea copilului, astfel cum au fost acordate Tn baza art. 10 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011
, cu modificarile si completdrile ulterioare, anterior modificarilor aduse prin prezenta lege, sau care au
finalizat acest concediu, dar copilul nu a implinit varsta de un an, 2 ani sau 3 ani in cazul copilului cu
handicap, au dreptul la concediu pentru cresterea copilului si indemnizatia aferentd, de la data depunerii
cererii.

(2) Angajatorii au obligatia de a aproba concediul pentru cresterea copilului, Tn conditiile art. 25 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, in caz contrar fiindu-le aplicabile sanctiunile prevazute la art.
26 din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 111/2010
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolele II-XV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 30 din 18 martie 2020
, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 231 din 21 martie 2020 astfel cum au fost modificate prin
ORDONANTA DE URGENTA nr. 32 din 26 martie 2020
, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 260 din 30 martie 2020 prevad:

ART. I

(1) Acordarea stimulentului de insertie prevazut la art. 7 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011



, cu modificarile si completdrile ulterioare, se efectueaza fara intrerupere, pe o perioada de 90 zile in cazul
persoanelor care, Tncepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, se afld in una sau
mai multe dintre urmatoarele situatii:

a) beneficiaza de concediile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. a), b) si d) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sanatate, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 399/2006
, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) beneficiaza de concediul prevazut de Legea nr. 19/2020
privind acordarea unor zile libere parintilor pentru supravegherea copiilor, in situatia Tnchiderii
temporare a unitatilor de Tnvatamant;

c) se afla Tn perioada prevazuta la art. 52 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata
, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) li s-a suspendat ori le-a Tncetat raportul de munca ori de serviciu, ca urmare a instituirii situatiei de
urgentd in conditiile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 1/1999
privind regimul stdrii de asediu si regimul stdrii de urgentd, aprobata cu modificari si completdri prin
Legea nr. 453/2004
, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) In cazul in care, dupa perioada previzuta la alin. (1), persoana indreptititd realizeazd venituri
supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor art. 3 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completdrile ulterioare, atunci stimulentul de insertie se acorda, potrivit legii, pana la
implinirea de catre copil a varstei de 3 ani sau 4 ani Tn cazul copilului cu dizabilitate.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) se aplica corespunzator si Tn cazul persoanelor care beneficiaza de
indemnizatia prevazuta la art. 32 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Prevederile alin. (1) se aplica si persoanelor care la data intrdrii Tn vigoare a prezentei ordonante
de urgenta se afla in plata stimulentului de insertie, cu respectarea prevederilor art. 17 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. III

(1) Incepand cu data intrarii In vigoare a prezentei ordonante de urgentd si In baza Decretului nr.
195/2020
privind instituirea starii de urgentd pe teritoriul Romaniei, cererile, declaratiile si documentele
doveditoare pentru solicitarea beneficiilor de asistenta sociald acordate din bugetul de stat prin bugetul
Ministerului Muncii si Protectiei Sociale pot fi depuse Tn format letric sau prin posta electronica.

(2) Cererile, declaratiile si documentele doveditoare prevazute la alin. (1) vizeaza acordarea
urmadtoarelor beneficii de asistenta sociala:

a) ajutorul social acordat In baza Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completarile ulterioare;

b) alocatia pentru sustinerea familiei acordata Tn baza Legii nr. 277/2010
privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) alocatia de stat pentru copii acordata Tn baza Legii nr. 61/1993
privind alocatia de stat pentru copii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) drepturile acordate n baza Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) alocatia lunara de plasament acordata Tn baza Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) drepturile acordate Tn baza art. 50 din Legea nr. 273/2004



privind procedura adoptiei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) ajutorul pentru incdlzirea locuintei acordat in baza Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
70/2011
privind masurile de protectie sociala pentru perioada sezonului rece, aprobata prin Legea nr. 92/2012
, cu modificarile si completdrile ulterioare;

h) indemnizatia lunara de hrana acordata in baza Legii nr. 584/2002
privind masurile de prevenire a raspandirii maladiei SIDA in Romania si de protectie a persoanelor
infectate cu HIV sau bolnave de SIDA, cu modificarile ulterioare.

(3) Depunerea prin posta electronica a cererilor, declaratiilor si documentelor doveditoare pentru
solicitarea beneficiilor prevazute la alin. (2) se face astfel:

a) pentru beneficiile prevazute la lit. e)-f) si h), la agentiile pentru plati si inspectie sociala judetene,
respectiv a municipiului Bucuresti, denumite in continuare agentii teritoriale, in a cdror raza teritoriala Tsi
au domiciliul, resedinta ori locuiesc efectiv solicitantii;

b) pentru beneficiile prevazute la lit. a)-d) si g), la autoritatile administratiei publice locale in a cdror
raza teritoriald isi au domiciliul, resedinta ori locuiesc efectiv solicitantii.

(4) Depunerea prin posta electronica a cererilor, declaratilor si documentelor doveditoare este
optionala si se realizeaza Tn conditiile In care agentiile teritoriale ori autoritatile administratiei publice
locale au dezvoltate sisteme de primire electronica, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679

al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

(5) Incepand cu data prezentei ordonante de urgents, pe perioada de aplicabilitate a Decretului nr.
195/2020
privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei, decizia de
acordare/respingere/incetare/suspendare a dreptului de asistenta sociala pentru oricare din beneficiile
sociale prevazute la alin. (2) se poate transmite beneficiarului Tn format letric sau prin posta electronica de
cdtre agentia teritoriala emitenta.

ART. IV

(1) Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Socialda, agentiile teritoriale si autoritdtile
administratiei publice locale vor lua masurile necesare pentru implementarea sistemului de transmitere
prin posta electronica a cererilor si documentelor doveditoare pentru solicitarea beneficiilor de asistenta
sociala prevazute la art. IIT alin. (2), In termen de maximum 10 zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei ordonante de urgenta.

(2) Organizarea modului de primire prin posta electronica a cererilor, declaratiilor si documentelor
doveditoare se stabileste prin decizie a directorului general al Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie
Sociala pentru drepturile prevazute la art. III alin. (2) lit. ¢)-f) si h), respectiv prin dispozitie a primarului
pentru drepturile prevazute la art. III alin. (2) lit. a), b) si g).

(3) Pentru cererile, declaratiile si documentele doveditoare pentru solicitarea drepturilor prevazute la
art. IIT alin. (3) lit. b), depuse prin posta electronica la autoritdtile administratiei publice locale, acestea au
obligatia de a transmite la agentia teritoriald, In termenul prevazut de lege, solicitarile primite, la adresa
de posta electronica oficiala a institutiei sau prin Punctul de contact unic electronic, conform Hotararii
Guvernului nr. 922/2010
privind organizarea si functionarea Punctului de contact unic electronic, si Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 41/2016
privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, aprobata cu modificari prin Legea nr. 179/2017

ART.V

(1) In cazuri exceptionale, agentiile teritoriale si/sau autorititile administratiei publice locale pot
solicita persoanelor care au depus cererea si documentele doveditoare prin posta electronica prezentarea
la sediul institutiei.

(2) Prin cazuri exceptionale se inteleg urmatoarele:

a) determinarea unor inadvertente intre informatiile din documentele transmise si cele din bazele de
date ale altor institutii la care agentiile teritoriale sau autoritdtile administratiei publice locale au acces
pentru verificarea indeplinirii de catre solicitanti a criteriilor de acordare a drepturilor;



b) informatiile din documentele transmise sunt incomplete sau pe baza acestora nu se poate
determina indeplinirea conditiilor de eligibilitate.

(3) Termenul prevazut de lege pentru solutionarea cererii in cazurile exceptionale prevazute la alin.
(2) se prelungeste cu pana la 15 zile lucratoare pentru verificarea realitdtii, legalitatii si conformitatii
documentelor transmise, precum si pentru solicitarea de documente doveditoare suplimentare.

ART. VI

Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala, agentiile teritoriale si autoritatile administratiei
publice locale vor a afisa la sediul institutiilor si pe web site-ul propriu informatiile necesare privind
posibilitatea si procedura solicitarii beneficiilor de asistentd socialda prin posta electronica, in termen de
maximum 10 zile de la data intrdrii In vigoare a prezentei ordonante de urgenta.

ART. VII

Pe perioada situatiei de urgenta instituite prin Decretul nr. 195/2020
privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei, transmiterea prin posta electronica a cererilor
si documentelor doveditoare pentru solicitarea drepturilor de asigurari devine principalul mijloc de
comunicare.

ART. VIII

Rapoartele de monitorizare prevazute la art. 30 alin. (2) din anexa
la Hotdrarea Guvernului nr. 118/2014
pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,
intocmite inainte de instituirea starii de urgenta prin Decretul nr. 195/2020
privind instituirea starii de urgentd pe teritoriul Romaniei, raman valabile dupa incetarea stdrii de urgenta
si vor fi luate in considerare in procesul de evaluare pentru acordarea unei noi licente pentru serviciul
social.

ART. IX

(1) Pe perioada instituirii starii de urgenta prin Decretul nr. 195/2020
privind instituirea stdrii de urgenta pe teritoriul Romaniei, beneficiile de asistenta sociala care au drept
conditie frecventarea cursurilor de invatamant de cdtre copii sau tineri se acorda fara intrerupere.

(2) Pe perioada starii de urgenta instituite prin Decretul nr. 195/2020
privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei, alocatia zilnica de hrand de care beneficiaza
copiii cu cerinte educationale speciale se acorda pe perioada valabilitatii certificatului de orientare scolara
fara a fi conditionata de numarul de zile de scolarizare si de prezenta scolara.

(3) Pe perioada starii de urgenta instituite prin Decretul nr. 195/2020
privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei, acordarea stimulentelor educationale prevazute
de Legea nr. 248/2015
privind stimularea participdrii in Tnvatdmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, cu
modificdrile ulterioare, nu este conditionata de frecventa regulata la gradinita a copiilor din familiile
beneficiare ale stimulentului educational.

ART. X

(1) Pe perioada starii de urgenta instituite prin Decretul nr. 195/2020
privind instituirea starii de urgentd pe teritoriul Romaniei, cererile si documentele doveditoare pentru
stabilirea si plata, in conditiile legii, a drepturilor banesti ce se suporta din bugetul asigurarilor pentru
somaj, precum si din Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale pot fi depuse la agentiile pentru
ocuparea fortei de munca judetene, precum si a municipiului Bucuresti Tn format letric sau prin posta
electronicd, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

(2) Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, agentiile pentru ocuparea fortei de munca
judetene, precum si a municipiului Bucuresti au obligatia de a lua masurile necesare pentru
implementarea sistemului de transmitere prin posta electronica a cererilor si documentelor doveditoare
prevazute la alin. (1).

(3) In cazuri exceptionale, agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene, precum si a
municipiului Bucuresti pot solicita persoanelor care au depus cererea si documentele doveditoare prin
posta electronica prezentarea la sediul institutiei.



(4) Prin situatii exceptionale se inteleg urmatoarele:

a) identificarea unor inadvertente in documentele transmise;

b) informatiile din documentele transmise sunt incomplete sau pe baza acestora nu se poate
determina indeplinirea conditiilor legale pentru acordarea drepturilor prevazute la alin. (1).

(5) Termenele prevazute de lege pentru solutionarea cererilor in situatiile exceptionale prevazute la
alin. (4) se prelungeste cu pana la 15 zile lucratoare pentru verificarea realitdtii, legalitatii si conformitatii
documentelor transmise, precum si pentru solicitarea de documente doveditoare suplimentare.

(6) Agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene, precum si a municipiului Bucuresti au
obligatia de a afisa la sediul acestora si pe web site-ul propriu informatiile necesare privind transmiterea
prin posta electronica a cererilor si documentelor doveditoare prevazute la alin. (1).

ART. XI

(1) Pe perioada starii de urgenta instituite prin Decretul nr. 195/2020
privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei, pentru perioada suspenddrii temporare a
contractului individual de muncad, din initiativa angajatorului, potrivit art. 52 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata
, cu modificarile si completarile ulterioare, ca urmare a efectelor produse de coronavirusul SARS-CoV-2,
indemnizatiile de care beneficiaza salariatii se stabilesc la 75% din salariul de baza corespunzator locului
de munca ocupat si se suporta din bugetul asigurarilor pentru somaj, dar nu mai mult de 75% din castigul
salarial mediu brut prevazut de Legea bugetului asigurdrilor sociale de stat pe anul 2020 nr. 6/2020

(2) De prevederile alin. (1) beneficiaza salariatii angajatorilor care reduc sau intrerup temporar
activitatea total sau partial ca urmare a efectelor epidemiei coronavirusului SARS-CoV-2, pe perioada
starii de urgenta decretate, conform unei declaratii pe propria raspundere a angajatorului.

(4) Indemnizatia prevazutda la alin. (1) este supusa impozitarii si platii contributiilor sociale
obligatorii, conform prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal
, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) In cazul indemnizatiei previzute la alin. (1), calculul, retinerea si plata impozitului pe venit, a
contributiei de asigurari sociale de stat si a contributiei de asigurari sociale de sandtate se realizeaza de
catre angajator din indemnizatiile Tncasate din bugetul asigurarilor pentru somaj.

(6) Pentru calculul impozitului pe venit prevazut la alin. (5) se aplica prevederile art. 78 alin. (2) lit.
b) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal
, cu modificarile si completdrile ulterioare. Declararea impozitului pe venit, a contributiei de asigurari
sociale de stat si a contributiei de asigurari sociale de sanatate se realizeaza de angajator prin depunerea
declaratiei prevazute la art. 147 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal
, cu modificarile si completarile ulterioare.

(7) Termenul de plata si declarare a obligatiilor fiscale prevazute conform alin. (5) este data de 25,
inclusiv, a lunii urmadtoare celei in care se face plata din bugetul asigurdrilor de somaj.

(8) Pentru indemnizatia prevazuta la alin. (1) nu se datoreaza contributie asiguratorie pentru munca
conform prevederilor art. 220A5 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal
, cu modificarile si completarile ulterioare.

(9) In situatia in care un angajat are incheiate mai multe contracte individuale de muncé din care cel
putin un contract cu norma intreaga este activ pe perioada instituirii stdrii de urgentd, acesta nu
beneficiaza de indemnizatia prevazuta la alin. (1).

(10) In situatia in care un angajat are incheiate mai multe contracte individuale de munci si toate
sunt suspendate ca urmare a instituirii starii de urgenta, acesta beneficiaza de indemnizatia prevazuta la
alin. (1) aferenta contractului individual de munca cu drepturile salariale cele mai avantajoase.

(11) In situatia In care bugetul angajatorului destinat platii cheltuielilor de personal permite,
indemnizatia prevazuta la alin. (1) poate fi suplimentata de angajator cu sume reprezentand diferenta de
pana la minimum 75% din salariul de baza corespunzator locului de munca ocupat, in conformitate cu
prevederile art. 53 alin. (1) din Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(12) Perioada prevazuta la alin. (1), pentru care salariatii ale caror contracte individuale de munca
sunt suspendate si angajatorii acestor salariati nu datoreaza contributia asiguratorie pentru munca conform
prevederilor art. 22075 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, constituie stagiu de cotizare fara plata contributiei in sistemul de asigurdri sociale de sanatate
pentru concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate prevazute de Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sanatate, aprobata cu



modificari si completdri prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completarile ulterioare. Pentru
stabilirea si calculul indemnizatiilor de asigurdri sociale de sanatate prevazute de Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 158/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, se utilizeaza salariul de baza minim
brut pe tara garantat in plata, In vigoare in perioada prevazuta la alin. (1).

(13) In situatia in care stagiul de cotizare realizat potrivit alin. (12) este corespunzétor unei fractiuni
de luna, se utilizeaza salariul de bazda minim brut pe tara garantat in platd, In vigoare In perioada
respectiva, corespunzator fractiunii de luna.

ART. XII

(1) In vederea acordirii sumelor necesare plitii indemnizatiei previzute la art. XI alin. (1),
angajatorii depun, prin posta electronicd, la agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene, precum si
a municipiului Bucuresti, Tn raza carora isi au sediul social, o cerere semnata si datata de reprezentantul
legal insotitd de o declaratie pe propria raspundere si de lista persoanelor care urmeaza sa beneficieze de
aceasta indemnizatie, asumatd de reprezentantul legal al angajatorului, conform modelului care va fi
aprobat prin ordin al ministrului muncii si protectiei sociale si publicat ulterior in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

(1A1) Angajatorii 1si asuma raspunderea pentru corectitudinea si pentru veridicitatea datelor Tnscrise
in documentele prevazute la alin. (1).

(1/2) Plata indemnizatiei se va face catre conturile deschise de angajatori la bancile comerciale.

(2) Plata sumei prevazute la art. XI alin. (1) se face Tn baza cererii semnate si datate de
reprezentantul legal, depusa prin posta electronica, la agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene,
precum si a municipiului Bucuresti, In raza carora isi au sediul social.

ART. XIII

(1) Documentele prevazute la art. XII alin. (1) si (2) se depun In luna curentda pentru plata
indemnizatiei din luna anterioara.

(2) Plata din bugetul asigurarilor pentru somaj a indemnizatiilor prevazute la art. XI alin. (1) se face
in cel mult 15 zile de la depunerea documentelor.

(3) Plata indemnizatiei prevazute la art. XI alin. (1) se efectueaza salariatului in termen de maximum
3 zile lucratoare de la primirea de catre angajator a sumelor, Tn conditiile alin. (2).

ART. XIV

(1) Cheltuielile din bugetul asigurarilor pentru somaj efectuate potrivit art. XI alin. (1) se pot acoperi
din fonduri externe nerambursabile prin Ministerul Fondurilor Europene, in limita sumelor alocate si in
conformitate cu prevederile si regulile de eligibilitate aplicabile.

ART. XV

(1) Alti profesionisti, astfel cum sunt reglementati de art. 3 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind
Codul civil, republicata, cu modificarile ulterioare, precum si persoanele care au incheiate conventii
individuale de munca in baza Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei,
republicatd, cu modificarile ulterioare, care intrerup activitatea ca urmare a efectelor coronavirusului
SARS-CoV-2, pe perioada stdrii de urgenta instituite prin Decretul nr. 195/2020 privind instituirea starii
de urgenta pe teritoriul Romaniei, beneficiaza, din bugetul de stat, Tn baza declaratiei pe propria
raspundere, de o indemnizatie lunara de 75% din castigul salarial mediu brut prevazut de Legea bugetului
asigurarilor sociale de stat pentru anul 2020 nr. 6/2020.

(2) Pe perioada starii de urgenta instituite prin Decretul nr. 195/2020 privind instituirea stdrii de
urgenta pe teritoriul Romaniei, pentru perioada suspendarii temporare a contractului de activitate sportiva,
din initiativa structurii sportive, ca urmare a efectelor produse de coronavirusul SARS-CoV-2, persoanele
prevazute la art. 6771 alin. (1) lit. a)-c) din Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile
si completdrile ulterioare, beneficiaza de o indemnizatie de 75% din drepturile in bani aferente
contraprestatiei activitatii sportive, dar nu mai mult de 75% din castigul salarial mediu brut prevazut de
Legea bugetului asigurdrilor sociale de stat pentru anul 2020 nr. 6/2020. Indemnizatia se suporta din
bugetul de stat.

(3) Suplimentar fatd de indemnizatia prevazuta la alin. (2), structura sportiva si persoanele prevazute
la art. 6771 alin. (1) lit. a)-c) din Legea nr. 69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, au
posibilitatea de a negocia si stabili de comun acord plata de alte indemnizatii compensatorii acordate de
structura sportiva care sa compenseze diminuarea contraprestatiei financiare.

(4) Persoanele fizice care obtin venituri exclusiv din drepturile de autor si drepturile conexe, astfel
cum sunt reglementate de Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare, care intrerup activitatea ca urmare a efectelor coronavirusului



SARS-CoV-2, pe perioada starii de urgenta instituite prin Decretul nr. 195/2020 privind instituirea starii
de urgenta pe teritoriul Romaniei, beneficiaza din bugetul de stat prin agentiile judetene pentru plati si
inspectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti de o indemnizatie lunara de 75% din castigul salarial
mediu brut prevazut de Legea bugetului asigurdrilor sociale de stat pentru anul 2020 nr. 6/2020, in baza
documentelor solicitate de cdtre Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala.

(5) Indemnizatia prevazuta la alin. (1), (2) si (4) este supusa impozitdrii si platii contributiilor de
asigurari sociale si de asigurari sociale de sanatate, in conditiile prevazute de Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Prin derogare de la Legea nr. 227/2015, cu modificdrile si completarile ulterioare, obligatiile
fiscale prevazute la alin. (5) privind calculul, declararea si plata acestora se stabilesc prin ordin comun al
ministrului muncii si protectiei sociale si al ministrului finantelor publice.

Articolul VI din ORDONANTA DE URGENTA nr. 32 din 26 martie 2020
, publicata In MONITORUL OFICIAL nr. 260 din 30 martie 2020 prevede:

ART. VI

(1) In vederea aplicirii art. II
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2020
pentru plata stimulentului de insertie prevazut la art. 7 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si pentru plata indemnizatiei prevazute de art. 32 alin.
(5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificdrile si completarile ulterioare, persoanele indreptdtite transmit agentiei pentru plati si
inspectie sociala judetene, respectiv a municipiului Bucuresti in a cdror raza teritoriala isi au domiciliul
sau resedinta, prin posta electronicd, documentele doveditoare, dupa cum urmeaza:

a) pentru persoanele aflate Tn plata drepturilor, copia documentului care atesta ca se afla Tn una dintre
situatiile prevazute la art. IT alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2020

b) pentru persoanele care urmeaza sa solicite drepturile, documentele doveditoare prevazute de art.
13 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si copia documentului care atestd cd se aflda Tn una
dintre situatiile prevazute la art. IT alin. (1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2020

(2) Documentul care atesta ca se afld In una sau mai multe dintre situatiile prevazute la art. II alin.
(1) din Ordonanta de urgenta nr. 30/2020
poate fi, dupa caz, certificatul medical sau adeverinta de la angajator.

(3) Pentru situatiile prevazute la art. II alin. (1) lit. )
si d)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2020
, documentul doveditor poate fi adeverinta eliberatda de angajator sau declaratia pe propria rdspundere a
persoanei ci se afld in una dintre aceste situatii. In cazul in care persoana depune declaratia pe propria
raspundere, agentia pentru plati si inspectie sociala judeteana, respectiv a municipiului Bucuresti verifica
n registrul general de evidenta a salariatilor veridicitatea celor declarate.

(4) Pentru persoanele beneficiare ale indemnizatiei pentru cresterea copiilor prevazute de art. 2 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, care se afla in plata indemnizatiei pentru cresterea copilului la
data instituirii starii de urgentd, plata acestei indemnizatii se asigura pe toata durata instituirii starii de
urgentd si In situatia in care copilul a Tmplinit varsta de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu
handicap sau urmeaza sa implineasca varsta prevazutad de lege, In aceasta perioada.

(5) Persoanele prevazute la alin. (1) lit. b) pot opta intre acordarea stimulentului de insertie sau
reintoarcerea Tn concediul pentru cresterea copiilor si acordarea indemnizatiei aferente acestuia.

(6) In situatia previzuti la alin. (5) persoana indreptitita transmite, prin posta electronicd, la agentia



pentru plati si inspectie sociala judeteana, respectiv a municipiului Bucuresti numai cererea prevazuta la
art. 13 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare.

(7) Pentru persoanele prevazute la alin. (4) si (5), prin exceptie de la prevederile art. 7 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, acordarea stimulentului de insertie se face de la data depunerii
cererii, daca acestea realizeaza venituri supuse impozitului pe venit, pand la implinirea de cdtre copil a
varstei de 3 ani, respectiv 4 ani, In cazul copilului cu handicap.

ART. 8

(1) De indemnizatia lunara si stimulentul de insertie prevazute de prezenta ordonanta de urgenta
beneficiaza oricare dintre parintii firesti ai copilului, daca indeplineste conditiile de acordare prevazute de
prezenta ordonanta de urgenta.

(Ia 01-07-2016 Alin. (1) al art. 8 a fost modificat de pct. 9 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(2) Beneficiaza de aceleasi drepturi si una dintre persoanele care a adoptat copilul, careia i s-a
incredintat copilul Tn vederea adoptiei sau care are copilul in plasament ori in plasament in regim de
urgentd, cu exceptia asistentului maternal profesionist care poate beneficia de aceste drepturi numai
pentru copiii sai, precum si persoana care a fost numita tutore.

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 2
(1) Drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 7 alin. (1)
5i (2)
, art. 8 alin. (4)
siart. 9 alin. (4)
si (5) din ordonanta de urgentd
se cuvin pentru fiecare nastere sau, dupd caz, pentru fiecare situatie prevdzutd la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd

ART. 8

(1) In cazul in care persoana indreptdtitd, beneficiard a concediului si a indemnizatiei lunare pentru
cresterea copilului sau, dupd caz, a stimulentului de insertie, pand la implinirea de cdtre copil a varstei
de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap, naste in aceastd perioadd unul sau mai multi
copii ori se produce o noud situatie dintre cele prevdzute la art. 8 alin. (2) din ordonanta de urgentd
, se procedeazd dupd cum urmeazd:

a) dacd cele 12 luni prevdazute la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentda
sunt acoperite in totalitate de perioada de concediu si indemnizatia lunard pentru cresterea copilului,
acordarea acestora se prelungeste corespunzdtor pdnd la incheierea duratei de acordare pentru cel din
urmd copil, conform legii, a concediului si indemnizatiei pentru cresterea copilului. Pe aceastd perioadd
se acordd o singurd indemnizatie, la aceeasi valoare cu indemnizatia primitd anterior nasterii celui din
urmd copil, precum si majorarea prevdzutd la art. 9 alin. (4) din ordonanta de urgentd
;

b) dacd cele 12 luni prevdzute la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentd
sunt constituite si din perioade in care persoana a realizat venituri profesionale supuse impozitului pe



venit prevazute la art. 3 alin. (1) din ordonanta de urgentd

, atunci indemnizatia lunard pentru cresterea copilului se va calcula pe baza veniturilor realizate pe
aceastd perioadd, inclusiv pe baza celor realizate in perioadele prevdzute la art. 2 alin. (5)

si (6)

si a celor realizate potrivit art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgenta

. Daca din calcul rezultd un cuantum al indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului mai mic decat
cuantumul indemnizatiei primit anterior nasterii celui din urmd copil, atunci se acordd indemnizatia
lunard pentru cresterea copilului primitd pentru copilul anterior.

(2) In situatia prevdzutd la alin. (1) lit. a), pentru continuitatea acorddrii drepturilor, cererea se
poate depune cu 60 de zile inaintea implinirii de cdtre copilul anterior a varstei de 2 ani sau 3 ani, in
cazul copilului cu handicap, dar nu mai tdrziu de termenul prevdzut la art. 15 alin. (1) lit. b)
si ¢) din ordonanta de urgentd
, pentru acestea nefiind obligatorie efectuarea concediului de maternitate. In cazul in care se depdseste
acest termen, drepturile vor fi acordate de la data depunerii cererii conform art. 15 alin. (1) lit. d) din
ordonanta de urgentd, fdard aplicarea prevederilor art. 9 alin. (4) din ordonanta de urgentd
dacad la data depunerii cererii copilul anterior a implinit deja vdrsta de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul
copilului cu handicap.

(3) In situatia prevdzutd la alin. (1) lit. b), cererea se poate depune cu 60 de zile inaintea Implinirii
de cdtre copilul anterior a vdrstei de 2 ani sau 3 ani, in cazul copilului cu handicap, dar nu mai tarziu de
termenul prevdzut la art. 15 alin. (1) lit. a)-
c¢) din ordonanta de urgentd
. In cazul in care se depdseste acest termen, drepturile vor fi acordate de la data depunerii cererii
conform art. 15 alin. (1) lit. d) din ordonanta de urgentd

(4) In cazul prevdzut la alin. (1), dacd persoana indreptdtitd nu a indeplinit pentru copilul ndscut
anterior conditiile de acordare a concediului si a indemnizatiei pentru cresterea copilului/stimulentului
de insertie, insd le indeplineste pentru acest din urmd copil, pdrintele/persoana indreptdtitd care a
beneficiat de concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copilului sau, dupd caz, de stimulentul de
insertie poate opta pentru incetarea drepturilor mentionate acordate pentru copilul anterior, celdlalt
pdrinte/cealaltd persoand indreptdtitd avand posibilitatea de a solicita drepturile pentru acest din urmd
copil, fard a beneficia de majorarea prevdzutd la art. 9 alin. (4) din ordonanta de urgentd

(5) In situatia in care mama se afld in concediul de maternitate prevdzut de Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 158/2005
, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 399/2006
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, concediul pentru cresterea copilului si indemnizatia lunard
prevdzutd la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentd
se pot acorda doar dupd terminarea concediului de maternitate si nu mai devreme de a 43-a zi de la
data nasterii copilului.

(3) In situatia persoanelor previzute la alin. (2), acordarea drepturilor previzute la art. 2, respectiv la
art. 7 se face tinandu-se seama de perioada de 12 luni anterioare celei in care, dupa caz, s-a aprobat
adoptia, a fost facuta ncredintarea ori s-a instituit plasamentul sau tutela.

(Ia 01-07-2011 Alin. (3) al art. 8 a fost modificat de pct. 2 al art. unic din LEGEA nr. 132 din 27 iunie
2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 452 din 28 iunie 2011.)

(4) Tn cazul in care intervine decesul parintelui care indeplinea conditiile pentru a beneficia de
concediul si de indemnizatia lunarda prevazute la art. 2 alin. (1), respectiv de stimulentul de insertie,
pdrintele supravietuitor are dreptul sa beneficieze, la cerere, de drepturile prevazute de prezenta ordonanta
de urgentd, dupa cum urmeaza:

a) de drepturile pdrintelui decedat, in situatia In care nu Indeplineste conditiile prevazute de prezenta



ordonanta de urgentad;
b) de drepturile prevazute de prezenta ordonantd de urgenta, daca indeplineste conditiile de acordare.

(la 01-07-2016 Lit. b) a alin. (4) al art. 8 a fost modificata de pct. 9 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata In MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(la 01-01-2012 Alin. (4) al art. 8 a fost modificat de pct. 10 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 2
(1) Drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 7 alin. (1)
si(2)
, art. 8 alin. (4)
si art. 9 alin. (4)
si (5) din ordonanta de urgenta
se cuvin pentru fiecare nastere sau, dupd caz, pentru fiecare situatie prevdzutd la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd

ART. 9

(1) Concediul si indemnizatia lunara prevazute la art. 2 alin. (1) si art. 5, precum si stimulentul de
insertie prevazut la art. 7 se cuvin pentru fiecare dintre nagsteri sau, dupa caz, pentru fiecare dintre
situatiile prevazute la art. 8 alin. (2).

(la 01-07-2016 Alin. (1) al art. 9 a fost modificat de pct. 10 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(2) Durata de acordare a concediului prevazut la art. 2 alin. (1) se prelungeste corespunzator in cazul
suprapunerii a doud sau mai multor situatii de naturd a genera acest drept.

(3) In cazurile previzute la alin. (2) se acordd o singurd indemnizatie, in cuantumul previzut de
prezenta ordonanta de urgenta.

(4) Pe perioada suprapunerii situatiilor prevazute la alin. (2), cuantumul indemnizatiei lunare
prevazut la art. 2 alin. (2) se majoreaza cu suma rezultatd din aplicarea unui coeficient de multiplicare de
2,5 la valoarea indicatorului social de referinta, pentru fiecare dintre copii, incepand cu cel de-al doilea.

(la 16-11-2017 Alineatul (4) din Articolul 9 a fost modificat de Punctul 4, Articolul IV din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 82 din 8 noiembrie 2017, publicati in MONITORUL OFICIAL nr.
902 din 16 noiembrie 2017)

Potrivit art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 82 din 8 noiembrie 2017, publicati in
Monitorul Oficial nr. 902 din 16 noiembrie 2017, alin. (4) al art. 9 se modifica incepand cu drepturile
lunii ianuarie 2018.




NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 2
(1) Drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 7 alin. (1)
si(2)
, art. 8 alin. (4)
siart. 9 alin. (4)
si (5) din ordonanta de urgentd
se cuvin pentru fiecare nastere sau, dupd caz, pentru fiecare situatie prevdzutd la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd

(5) Prevederile alin. (4) se aplica inclusiv pentru situatiile in care persoana se afla cu primul copil In
perioada de concediu si indemnizatie pentru cresterea copilului in baza

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 2
(1) Drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 7 alin. (1)
si(2)
, art. 8 alin. (4)
si art. 9 alin. (4)
si (5) din ordonanta de urgentd
se cuvin pentru fiecare nastere sau, dupd caz, pentru fiecare situatie prevdzutd la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd

(2) Drepturile prevdzute la art. 31 alin. (2)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
se acordd persoanelor indreptdtite pentru fiecare copil aflat in aceastd situatie si se cumuleazd cu
indemnizatia prevdzutd la art. 2 din ordonanta de urgentd

ART. 36
(1) Perioada in care o persoand beneficiazd de drepturile prevazute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 9 alin. (4)
si (5)
si art. 31 din ordonanta de urgentd
constituie perioadd asimilatd stagiului de cotizare in vederea stabilirii drepturilor de pensie in sistemul
public de pensii.
(2) Pentru perioadele asimilate prevdzute la alin. (1), in care persoana beneficiazd de drepturile
prevdazute la art. 2 alin. (1)



,art. 5

, art. 9 alin. (4)

si (5) din ordonanta de urgentd

, punctajul lunar al asiguratului se determind conform art. 97 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(3) Perioada in care o persoand beneficiazd de drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 5

, art. 9 alin. (4)

5i (5)

si art. 31 din ordonanta de urgentd

constituie perioadd asimilatd stagiului de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru somaj si se are in
vedere la stabilirea perioadei de acordare a indemnizatiei de somaj si a cotelor procentuale diferentiate
in functie de stagiul de cotizare realizat in sistemul asigurdrilor pentru somaj conform art. 39 alin. (1) si
(3) din Legea nr. 76/2002

privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, cu respectarea stagiului minim de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru somaj
prevazut la art. 34 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 76/2002

, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(4) In vederea inregistrdrii in sistemul public de pensii si in sistemul asigurdrilor pentru somaj a
perioadelor asimilate prevazute la alin. (1) si (3), agentiile teritoriale au obligatia de a depune conform
Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Declaratia privind obligatiile de platd a
contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate.

(5) In situatia previzutd la art. 17, reprezentantul legal al persoanei indreptdtite lipsite de
capacitate deplind de exercitiu al drepturilor civile este doar primitorul drepturilor, acestuia nefiindu-i
aplicabile prevederile alin. (1)-(4), respectiv ale art. 21
si 22 din ordonanta de urgentd

*) Nota CTCE:

A se vedea si prevederile art. II, IV si V din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie 2012
, publicata In MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012:

Articolul II

Modificarile aduse prin prezenta lege la art. 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 148/2005
privind sustinerea familiei In vederea cresterii copilului, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 7/2007
, cu modificarile si completdrile ulterioare, si la art. 2 alin. (2)
si (3)
,art. 7
, 9
si art. 30 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011
, cu modificdrile si completarile ulterioare, se aplica incepand cu drepturile lunii octombrie 2012, inclusiv
pentru persoanele ale caror drepturi au fost stabilite pana la aceasta data.

Articolul IV

(1) In situatia in care drepturile reglementate de Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completarile ulterioare, Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, si de Legea nr. 277/2010



privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile si completarile ulterioare, au incetat ca urmare
a neachitarii impozitelor si taxelor locale, acestea pot fi solicitate din nou, prin depunerea unei noi cereri
si, respectiv, acte doveditoare la primarul localitatii de domiciliu ori resedinta sau, In cazul drepturilor
reglementate de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, la agentiile pentru plati si inspectie sociala judetene, respectiv
a municipiului Bucuresti.

(2) In situatia drepturilor reglementate de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, dreptul se acorda de la data la care a fost depusa cererea si pot
fi luate in considerare documentele existente.

Articolul V

(1) Persoanele care la data intrarii in vigoare a prezentei legi se afla in cele 4 luni de concediu fara
platd pentru cresterea copilului, astfel cum au fost acordate in baza art. 10 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, anterior modificarilor aduse prin prezenta lege, sau care au
finalizat acest concediu, dar copilul nu a Tmplinit varsta de un an, 2 ani sau 3 ani in cazul copilului cu
handicap, au dreptul la concediu pentru cresterea copilului si indemnizatia aferentd, de la data depunerii
cererii.

(2) Angajatorii au obligatia de a aproba concediul pentru cresterea copilului, Tn conditiile art. 25 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, In caz contrar fiindu-le aplicabile sanctiunile prevazute la art.
26 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completdrile ulterioare.

ART. 9M1

In situatia in care persoana care a beneficiat de concediu si indemnizatie pentru cresterea copilului
naste unul sau mai multi copii ori se afla intr-o noua situatie dintre cele prevazute la art. 8 alin. (2) Intr-o
perioadda de pana la 12 luni de la finalizarea concediului pentru cresterea copilului anterior, daca din
calculul indemnizatiei conform art. 2 alin. (2) rezulta un cuantum al indemnizatiei lunare pentru cresterea
copilului mai mic decat cuantumul indemnizatiei primit anterior nasterii celui din urma copil, se acorda
indemnizatia lunara pentru cresterea copilului primita pentru copilul anterior.

(la 06-05-2019 Actul a fost completat de Punctul 1, Articolul I din LEGEA nr. 89 din 2 mai 2019,
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 340 din 03 mai 2019)

*) Nota CTCE:

Conform articolului IT din LEGEA nr. 89 din 2 mai 2019, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.
340 din 3 mai 2019, prevederile art. 901 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege, se aplica
si solicitarilor depuse anterior datei de intrare In vigoare a prezentei legi si pentru care decizia de
admitere, de catre agentiile pentru plati si inspectie sociala judetene, respectiv a municipiului Bucuresti,
nu a fost emisa pana la aceasta data.

ART. 10

Abrogat.
(la 14-10-2012 Art. 10 a fost abrogat de pct. 14 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie 2012,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care introduce pct. 11/1 al art. IV
din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicati in MONITORUL
OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.

)



ART. 11

(1) Dreptul la concediul pentru cresterea copilului stabilit potrivit prevederilor art. 2 alin. (1) se
acorda pe baza netransferabila persoanelor ai cdror copii se nasc incepand cu data de 1 martie 2012,
precum si celor aflate in situatiile prevazute la art. 8 alin. (2), incepand cu aceasta data, in situatia in care
ambele persoane din familia respectiva indeplinesc conditiile de acordare a acestuia, dupa cum urmeaza:

a) cel putin o luna din perioada totald a concediului de crestere a copilului este alocata uneia dintre
persoanele care nu a solicitat acest drept;

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 4M

(1) In aplicarea prevederilor art. 11 alin. (1) lit. a) din ordonanta de urgent
, celdlalt pdrinte sau cealaltd persoand prevdzutd la art. 8 alin. (2) din ordonanta de urgentd

care nu a solicitat dreptul la indemnizatie poate solicita acest drept, dacd indeplineste conditiile de
acordare, oricdnd pdnd la implinirea de cdtre copil a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului
cu handicap. Daca dreptul propriu la concediu si indemnizatie nu se solicitd de cdtre celdlalt pdrinte,
concediul si indemnizatia pentru cresterea copilului acordat primului pdrinte se reduc cu o lund.

(2) In situatia prevézutd la alin. (1), persoana indreptdtitd care se afld in concediu pentru cresterea
copilului poate opta pentru concediu fdrd platd acordat de angajator sau, dupd caz, pentru realizarea de
venituri supuse impozitului.

(3) In cazul persoanei singure sau in cazul in care nu sunt indeplinite conditiile de acordare a
concediului si indemnizatiei pentru cresterea copilului, prevederile art. 11 din ordonanta de urgentd

nu se aplicd.

(4) Pe perioada in care cealaltd persoand beneficiazda de dreptul la concediul propriu de crestere a
copilului de cel putin o lund, dreptul celuilalt pdrinte la indemnizatia pentru cresterea copilului se
suspendd in conditiile art. 16 alin. (2) din ordonanta de urgentd

(5) In situatia in care persoana indreptdtitd opteazd pentru concediu fdrd platd potrivit alin. (2),
cererea pentru acordarea acestuia se depune si se inregistreazd la angajator, pe aceastd perioadd
aplicandu-se corespunzdtor prevederile art. 21 alin. (3)
si (4)
si art. 22 din ordonanta de urgentd

(6) Prevederile alin. (1)-(5) nu se aplicd in situatia in care persoana indreptdtitd solicitd numai
acordarea stimulentului de insertie sau acesta este solicitat cu cel putin 3 luni inainte de implinirea de
cdtre copil a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap.

(7) Solicitarea concediului si a indemnizatiei pentru cresterea copilului prevdzute la alin. (1) se face
pe bazd de cerere si documente doveditoare, in conditiile prezentelor norme metodologice, pdnd cel
tdrziu in ziua anterioard implinirii de cdtre copil a varstei de 2 ani sau 3 ani in cazul copilului cu
handicap.

(8) In cazul in care celdlalt pdrinte nu respectd prevederile alin. (7), concediul si indemnizatia
pentru cresterea copilului sau, dupd caz, acordarea stimulentului de insertie se reduc cu o lund.

(9) In situatia in care persoana indreptdtitd prevdzutd la alin. (1) nu solicitd dreptul la concediul
propriu de cel putin o lund, aceasta are obligatia de a anunta in scris agentia pentru pldti si inspectie
sociald judeteand, respectiv a municipiului Bucuresti, denumitd in continuare agentie teritoriald, potrivit
alin. (7), dacd nu se inregistreazd situatia prevdzutd la alin. (6). In situatia in care persoana indreptdtitd
nu anuntd, concediul §i indemnizatia sau, dupd caz, acordarea stimulentului de insertie se reduc, din
oficiu, cu o lund.

(10) In situatia suprapunerii drepturilor de concediu si indemnizatie pentru cresterea copilului in
conditiile art. 8, drepturile prevdzute in prezentul articol pot fi solicitate de celdlalt pdrinte care



indeplineste conditiile de acordare la finalizarea concediului si a indemnizatiei pentru cresterea celui din
urmd copil, drepturile respective fiind netransferabile pentru o perioadd de luni cel putin egald cu
numdrul de suprapuneri inregistrate in perioada totald a concediilor suprapuse si cumulate.

ART. 6

(1) Drepturile reprezentdnd indemnizatiile prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 11

, art. 31 alin. (1)

si art. 32 alin. (1) lit. ¢)

si d)

, alin. (2)

si alin. (5) din ordonanta de urgenta

se acordd pe bazd de cerere, insotitd in mod obligatoriu de copia actului de identitate al solicitantului si
a certificatului/ certificatelor de nastere al/ale copilului/copiilor pentru care se solicitd dreptul ori
livretul de familie si, dupd caz, de actele doveditoare prevdzute la alin. (4)-(7), care sd ateste
indeplinirea conditiilor prevdzute de ordonanta de urgentd. Actele se depun in copie ce va fi confruntatd
cu originalul la depunerea acestora.

(2) In cazul in care nu a fost intocmit actul/actele de nastere al copilului/copiilor pentru care se
solicitd dreptul, cererea prevdzutd la alin. (1) va fi insotitd de copia/copiile actului/actelor
constatator/constatatoare al/ale nasterii. Pentru copiii cetdteni strdini sau romdni ndscuti in strdindtate,
cererea va fi insotitd de certificatul/certificatele sau extrasul/extrasele de nastere tradus/traduse in limba
romdnd de un traducdtor autorizat.

(3) Pentru situatia prevazutd la alin. (2), beneficiarii dreptului au obligatia sd depund la agentia
pentru pldti si inspectie sociald judeteand, respectiv a municipiului Bucuresti, denumitd in continuare
agentia teritoriald, copia certificatului de nastere al copilului, in termen de 30 de zile de la eliberarea
acestuia, dar nu mai tarziu de 6 luni de la nasterea copilului sau 12 luni de la inregistrarea nasterii la
autoritdtile romdne competente, in conditiile Legii nr. 119/1996
cu privire la actele de stare civild, republicatd, cu modificdrile ulterioare, in cazul copiilor cetdteni
romdni ndscuti in strdindtate.

(4) Actele doveditoare privind calitatea solicitantului si relatia acestuia cu copilul/copiii pentru
care solicitd dreptul se depun in copie ce va fi confruntatd cu originalul la depunerea acestora si sunt,
dupd caz, urmdtoarele:

b) hotdrdrea judecdtoreascd de incredintare in vederea adoptiei, potrivit legii;

¢) hotdrdrea judecdtoreascd de incuviintare a adoptiei, potrivit legii;

d) hotdrdrea judecdtoreascd sau, dupd caz, hotdrdrea comisiei pentru protectia copilului pentru
mdsura plasamentului, potrivit legii;

e) decizia directorului general al directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului sau,
dupd caz, hotdrdrea judecdtoreascd pentru mdsura plasamentului in regim de urgentd, potrivit legii;

f) hotdrdrea judecdtoreascd de instituire a tutelei sau, dupd caz, dispozitia autoritdtii tutelare,
potrivit legii;

g) actul doveditor care atestd calitatea de reprezentant legal al persoanei minore lipsite de
capacitate deplind de exercitiu al drepturilor civile, indreptdtitd sd beneficieze de indemnizatie pentru
cresterea copilului, respectiv pdrinte, tutore, curator, altd persoand desemnatd reprezentant legal prin
decizia directorului general al directiei generale de asistentd sociala si protectia copilului sau, dupd caz,
prin hotdrdre judecdtoreasca.

(5) Actele doveditoare privind realizarea de venituri, precum si nivelul lunar, trimestrial sau anual
al acestora, eliberate de angajator sau de organele competente, sunt, dupd caz, urmdtoarele:

a) dovada eliberatd de angajator sau de entitdtile asimilate angajatorului, care au calitatea de
pldtitori de venituri supuse impozitului, ori, dupd caz de autoritdtile fiscale din care sd rezulte cd
persoana indreptdtitd a realizat timp de 12 luni in ultimii 2 ani anterior nasterii copilului venituri din
salarii si asimilate salariilor sau de autoritatea competentd, in caz de dizolvare, faliment ori lichidare
judiciard a angajatorului;

b) dovada privind veniturile realizate in anii fiscali anteriori celui in care s-a ndscut copilul,
corespunzdtori perioadei prevdzute la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentd
sau, dupd caz, dovada privind venitul calculat in vederea pldtii anticipate a impozitului, eliberatd de
autoritdtile competente, in cazul persoanelor care realizeazd venituri din activitdti independente, venituri
din activitdti agricole, silviculturd si pisciculturd;



c) dovada eliberatd de organele competente, in cazul persoanelor care realizeazd venituri
profesionale neimpozabile;

d) dovada eliberatd de organele competente, in cazul asociatilor unici, privind veniturile realizate
de acestia;

e) adeverinta eliberatd de pldtitorul indemnizatiei de maternitate, potrivit Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate, aprobatd cu modificdri si
completdri prin Legea nr. 399/2006
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, de angajator sau, dupd caz, de casa de asigurdri de sdndtate
ori de agentia judeteand pentru ocuparea fortei de muncd. Pentru persoanele care beneficiazd de
indemnizatie de maternitate in baza unor statute speciale se solicitd adeverinta eliberatd de casele
autonome de asigurdri;,

f) dovada eliberatd de autoritdtile competente, de angajatori sau, dupd caz, declaratia pe propria
rdaspundere, din care sd rezulte data de la care solicitantul se afld in concediu pentru cresterea copilului;

g) copia contractului de muncd sau, dupd caz, dovada eliberatd de angajatori ori de autoritdtile
competente strdine sau romdne, tradusd si legalizatd, care sd ateste perioadele in care au fost realizate
activitdti profesionale si care sunt totalizate conform prevederilor Regulamentului (CE) nr. 883/2004 al
Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de
securitate sociald, denumit in continuare Regulamentul nr. 883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr.
987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii
de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald, precum si veniturile aferente acestor activitdti, inclusiv cele provenite din perioadele de somaj si
concedii medicale. Aceste prevederi se aplicd si persoanelor care au realizat activitdti salariale ori
independente in statele care aplicd prevederile Requlamentului (CEE) nr. 1.408/1971 al Consiliului din
14 iunie 1971 privind aplicarea regimurilor de securitate sociald in raport cu lucrdtorii salariati si cu
familiile acestora, care se deplaseazad in cadrul Comunitdtii, pentru situatiile prevazute la art. 90 alin. (1)
din Regulamentul nr. 883/2004.

(6) Actele doveditoare privind atestarea situatiilor prevdzute la art. 2 alin. (5) din ordonanta de
urgentd
si, dupd caz, nivelul venitului lunar aferent acestor perioade, certificate pentru conformitate de
autoritdtile competente, sunt urmdtoarele:

a) dovada eliberatd de institutia care a trimis persoana in misiune permanentd in strdindtate, pentru
situatia prevazutd la lit. k)

b) dovada eliberatd de agentia teritoriald pentru ocuparea fortei de muncd, pentru situatiile
prevdzute la lit. a)
,b)
, )
;0

c) dovada eliberatd de casele teritoriale de pensii, pentru situatia prevdazutd la lit. d)
sie)

d) dovada eliberatd de angajator pentru situatiile prevdzute la lit. c)
,d)
)
, 1)
»J)
, u)

e) dovada eliberatd de casa de asigurdri de sdndtate, pentru situatia prevdzutd la lit. c)

f) adeverinta eliberatd de institutia de invdtdmdnt, care sd ateste frecventarea cursurilor fdrd
intrerupere, pand la data solicitdrii acesteia, pentru situatiile prevdzute la lit. m)
-s)

)



g) diploma de absolvire, foaia matricold sau adeverinta eliberatd de institutia de invdtdmant
superior, pentru situatiile prevdzute la lit. t)
siv)

h) livretul militar, certificatul sau orice altd dovadd eliberatd, dupd caz, de centrul militar in a cdrui
razd teritoriald domiciliazd persoana indreptdtitd sau de structurile militare ale institutiilor din sistemul
de apdrare, ordine publicd si sigurantd nationald, in care sunt precizate cu exactitate perioadele i
natura situatiei respective, pentru situatia prevazutd la lit. 1)

i) dovada privind calitatea de elev, student sau masterand la o unitate de invdtdmant, recunoscutd
pe teritoriul statului respectiv, eliberatd de Ministerul Educatiei, Cercetdrii si Inovarii, prin Centrul
National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor, ori de cdtre institutiile de invdtdmant abilitate
pentru recunoasterea studiilor ori a perioadelor de studii efectuate in strdindtate, in baza procedurilor
legale in vigoare, pentru situatia prevdzutd la lit. m)

(7) In cazul prevdzut la art. 2 alin. (5) lit. j) din ordonanta de urgentd
, persoana indreptdtitd prezintd dovada eliberatd de angajator, din care sd reiasd cd aceasta s-a aflat in
perioada de maximum 3 luni de la incetarea unui contract de muncd pe perioadd determinatd si
inceperea unui alt contract de muncd pe duratd determinatd la acelasi angajator, considerate contracte
succesive, conform art. 82 din Legea nr. 53/2003
- Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(8) In cazurile prevdzute la art. 2 alin. (5) lit. g)
si h) din ordonanta de urgentd
, NU este necesar ca persoana indreptdtitd sd prezinte acte doveditoare privind atestarea acestor situatii,
drepturile respective fiind acordate de agentiile teritoriale.

(9) Alte acte doveditoare privind acordarea drepturilor prevdzute la art. 2 alin. (1)

, art. 31 alin. (2)

si art. 32 alin. (1) lit. ¢)

si d)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd
sunt, dupd caz, urmdtoarele:

a) declaratia pe propria rdspundere din care sd rezulte cd celdlalt pdrinte firesc sau, dupd caz, o
altd persoand dintre cele prevdzute la art. 8 alin. (2) din ordonanta de urgentd
nu beneficiazd de indemnizatie sau de stimulent;

b) declaratia pe propria rdspundere a persoanei indreptdtite din care sd reiasd cd se ocupd de
cresterea si ingrijirea copilului si c¢d acesta nu este incredintat sau dat in plasament unei alte persoane
ori unui organism privat autorizat sau serviciu public;

c) certificatul de incadrare a copilului intr-un grad de handicap;

c\) certificatul de incadrare in grad de handicap a persoanei indreptdtite;

d) adeverinta eliberatd de medicul specialist privind certificarea nasterii inainte de termen;

dN1) adeverintd eliberatd de angajator privind reducerea programului de lucru;

e) alte documente, dupd caz, din care sd rezulte indeplinirea conditiilor de acordare a concediului si
indemnizatiei pentru cresterea copilului, la solicitarea agentiilor teritoriale.

(10) Pentru cetdtenii strdini sau apatrizi, componenta familiei, filiatia copiilor si situatia lor
juridicd se dovedesc cu documentele eliberate de autoritdtile din tara de origine si confirmate de
autoritdtile romdne sau, dupd caz, cu documentele eliberate de autoritdtile romdne, precum si cu alte
documente prevdazute la alin. (4).

ART. 7

(1) Concediul prevazut la art. 2 alin. (1)

,art. 11 alin. (1)

si(2)

si art. 31 din ordonanta de urgentd

se acordd pe bazd de cerere aprobatd de cdtre angajatorul la care isi desfdsoard activitatea persoana
indreptdtitd.

(2) Pe perioada concediilor prevdzute la alin. (1) raporturile de muncd sau de serviciu ale



persoanei indreptdtite se suspendd.

din activitdti agricole, silviculturd si pisciculturd si care nu lucreazd in baza unui contract individual de
muncd, concediul reprezintd intreruperea/suspendarea activitdtii pe perioada de pand la implinirea de
cdtre copil a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap, in situatia solicitdrii
drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)

,art. 11

, respectiv art. 31 alin. (1) din ordonanta de urgentd

(4) In situatia persoanelor care realizeazd concomitent venituri supuse impozitului din mai multe
surse, concediul si indemnizatia pentru cresterea copilului se acordd pe baza documentelor doveditoare
privind suspendarea a cel putin uneia dintre activitdti, cu respectarea prevederilor art. 16 alin. (3) lit. c)
din ordonanta de urgenta

(5) Persoanele care frecventeazd cursurile preuniversitare, universitare, postuniversitare de
masterat si de doctorat beneficiazd de indemnizatie pentru cresterea copilului sau de drepturile
prevazute la art. 31 alin. (1)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
si d)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
indiferent dacd intrerup sau nu frecventarea cursurilor pe perioada de pdnd la implinirea de cdtre copil
a varstei de 2 ani, respectiv 3 sau 7 ani, in cazul copilului cu handicap.

ART. 17

Drepturile prevazute de ordonanta de urgentd pot fi solicitate de cdtre persoana indreptdtitd sau,
dupd caz, de reprezentantul legal ori de mandatarul acestora, imputernicit prin procurd.

ART. 18

(1) Cererea privind acordarea drepturilor prevdzute la art. 2 alin. (1)

, art. 7 alin. (1)

i (2)

,art. 11

, art. 31 alin. (1)

si(2)

si la art. 32 alin. (1) lit. c)

sid)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd

se completeazd de cdtre persoanele indreptdtite, reprezentantii legali sau mandatarii acestora, potrivit
modelului prevdzut in anexa nr. 1. Modelul de cerere se publicd si este disponibil pe site-urile
autoritdtilor administratiei publice locale, ale agentiilor teritoriale, pe site-ul Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Vdrstnice, precum si pe punctul de contact unic electronic in
conditiile prevdzute de Hotdrdrea Guvernului nr. 922/2010

privind organizarea si functionarea Punctului de contact unic electronic.

(2) Majorarea prevazutd la art. 9 alin. (4) din ordonanta de urgenta
se acordd potrivit prevederilor art. 8 alin. (1)-(3), pe bazd de cerere insotitd de copia certificatului de
nastere al copilului, depusd la primdrie sau la agentia teritoriald in a cdrei razd domiciliazd.

(3) Pentru situatia prevdzutd la art. 6 alin. (5) lit. a), adeverinta se completeazd potrivit modelului
prevdzut in anexa nr. 2.

(4) In aplicarea prevederilor art. 8 alin. (4) din ordonanta de urgentd
, pdrintele supravietuitor trebuie sd depund cererea in termen de 60 de zile de la data decesului
inregistrat in certificatul constatator de deces, cu respectarea prevederilor art. 14 alin. (1) din ordonanta
de urgentd

(5) In situatia prevdzutd la art. 8 alin. (1) lit. a) solicitarea dreptului se face in baza cererii si a
copiei dupd actele prevdzute la art. 6 alin. (2), respectiv art. 6 alin. (4), dupd caz.

(6) In situatia prevdzutd la art. 8 alin. (1) lit. b) solicitarea dreptului se face in baza cererii si a
copiei dupd actele prevdazute la art. 6 alin. (2), precum si, dupd caz, a documentelor doveditoare



prevdazute la art. 6 alin. (4)-(10).

ART. 19

(1) Cererile prevdzute la art. 18 alin. (1) si (2), insotite de documentele justificative depuse de
persoanele indreptdtite la primdria unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pe raza cdreia
solicitantul isi are domiciliul sau resedinta, se transmit de cdtre primar agentiei teritoriale pe bazd de
borderou, in termenul prevdzut la art. 14 alin. (2) din ordonanta de urgentd
. Modelul de borderou este prevdzut in anexa nr. 3.

(2) Primdriile au obligatia sd verifice documentatia depusd de solicitanti si sd transmitd agentiilor
teritoriale dosarele complete, cu toate documentele justificative corespunzdtoare dreptului solicitat,
inclusiv in format electronic acolo unde aceasta este posibil.

(3) Cererile prevdzute la art. 18 alin. (1) si (2) sunt certificate, prin semndturd si stampild, de cdtre
primar sau, dupd caz, de cdtre persoana imputernicitd de acesta. Acolo unde este posibil certificarea se
va efectua prin semndturd electronicd.

ART. 20

(1) Solicitarea drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)

, art. 7 alin. (1)

i (2)

,art. 11

, art. 31 alin. (1)

si(2)

si la art. 32 alin. (1) lit. c)

sid)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd

se solutioneazd prin decizie scrisd emisd de directorul executiv al agentiei teritoriale, in termenul
prevdzut la art. 14 alin. (3) din ordonanta de urgentd

(2) Decizia prevdzutd la alin. (1) se comunicd solicitantului in termen de 5 zile lucrdtoare de la data
emiterii, direct sau prin postd.

(3) Datele cuprinse in cererea privind acordarea drepturilor prevdzute de ordonanta de urgentd,
insotitd de actele doveditoare, sunt supuse confidentialitdtii. Acestea vor putea fi folosite numai in scopul
stabilirii dreptului la concediu si indemnizatie lunard, stimulent de insertie sau alocatie de stat pentru
copii si al intocmirii unor situatii statistice.

(4) Deciziile prevdzute la alin. (1) se emit potrivit modelului ce va fi aprobat prin decizie a
directorului general al Agentiei Nationale pentru PIdti si Inspectie Sociald, denumitd in continuare
Agentie.

ART. 21

(1) La stabilirea bazei de calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare
toate veniturile realizate de persoana indreptdtitd, obtinute in conditiile art. 3 din ordonanta de urgentd
, precum si veniturile aferente perioadelor asimilate prevdzute la art. 2 alin. (5)
si (6) din ordonanta de urgentd

(1M1) In cazul in care apare o noud situatie de naturd a genera un nou drept, la stabilirea bazei de
calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare veniturile conform alin. (1),
precum si cele realizate potrivit art. 16 alin. (3) lit. ¢) din ordonanta de urgenta

(2) Cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului se calculeazda prin aplicarea cotei de 85%
asupra bazei de calcul stabilite potrivit alin. (1) si nu poate fi mai mic decadt cel prevdzut de art. 2 alin.
(2) din ordonanta de urgenta

(3) Pentru luna in care s-a ndscut copilul se ia in calcul venitul cuvenit in luna respectivd, cu
respectarea prevederilor art. 3 alin. (6) din ordonanta de urgentd

(4) Veniturile care se iau in calcul la stabilirea cuantumului indemnizatiei pentru cresterea copilului
sunt cele aferente perioadei stabilite potrivit art. 4 alin. (4)-(6), precum si cele prevdzute la art. 3 alin.
(6) din ordonanta de urgentda



(5) Salariul minim brut pe tard garantat in platd prevdzut la art. 2 alin. (2) din ordonanta de
urgentd
reprezintd salariul minim brut pe tard garantat in platd care este in vigoare in luna pentru care se face
plata dreptului.

ART. 22
si pisciculturd, cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului se recalculeazd in baza dovezilor
eliberate de organele competente privind veniturile efectiv realizate in perioada pentru care s-a luat in
calcul venitul estimat in vederea pldtii anticipate a impozitului sau, dupd caz, pentru care s-a completat
declaratia pe propria rdspundere.

(2) Dovada prevazutd la alin. (1) se transmite de cdtre persoana beneficiard la agentia teritoriald,
in termen de 30 de zile de la comunicare.

(3) Daca din recalculare rezultd un cuantum mai mare al indemnizatiei pentru cresterea copilului
fatd de cel stabilit initial, diferenta de cuantum se acordd pentru toatd perioada de la data stabilirii
dreptului.

(4) Daca din recalculare rezultd un cuantum mai mic al indemnizatiei pentru cresterea copilului
fata de cel stabilit initial, diferenta de cuantum, stabilitd de la data acorddrii, se recupereazd de la
beneficiar.

(5) In vederea verificdrii veniturilor din activitdti independente, agricole, silviculturd si
pisciculturd, agentia teritoriald poate solicita organului fiscal central competent cu administrarea
situatia privind veniturile realizate efectiv de persoanele beneficiare ale indemnizatiei prevdazute la art. 2
din ordonanta de urgenta

(6) In situatia in care persoana beneficiard nu transmite in termenul prevdzut la alin. (2) dovada
prevdzutd la alin. (1), pe baza situatiei transmise de directia generald a finantelor publice, agentia
teritoriald este indreptdtitd sd modifice cuantumul indemnizatiei.

(7) In situatia veniturilor din salarii si asimilate acestora, recalcularea cuantumului indemnizatiei
lunare pentru cresterea copilului se aplicd doar in situatia in care se constatd cd, pe baza documentelor
depuse initial de persoana indreptdtitd, a fost calculat un cuantum eronat. Recalcularea se face fie din
oficiu in cazul in care agentia teritoriald se autosesizeazd, fie la solicitarea persoanei indreptdtite, alin.
3) si 4) aplicandu-se corespunzdtor.

b) 1n situatia Tn care persoana prevazuta la lit. a) nu solicita dreptul la concediul care 1i revine,
celdlalt parinte nu poate beneficia de dreptul la concediu in locul acesteia.

(2) In situatia prevazuti la alin. (1) lit. b), persoana care a solicitat initial concediul si indemnizatia
pentru cresterea copilului poate opta pentru concediu fara plata sau, dupa caz, pentru realizarea de
venituri supuse impozitului.

(la 01-07-2016 Alin. (2) al art. 11 a fost introdus de pct. 11 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 34

(1) Persoanele care se afld in concediu fdrd platd prevdzut la art. 11 alin. (2) din ordonanta de
urgentd
au obligatia sd comunice in scris agentiei teritoriale aceastd optiune, odatd cu solicitarea celuilalt



pdrinte sau celeilalte persoane indreptdtite prevdzute la art. 8 alin. (2) din ordonanta de urgentd
a dreptului la indemnizatie.

(2) Comunicarea va fi insotitd, in mod obligatoriu, de adeverinta eliberatd de angajator cd
persoana se dfld in concediu fdrd platd sau, dupd caz, de declaratia pe propria rdspundere cd nu
realizeazd venituri supuse impozitului, in perioada in care celdlalt pdrinte sau cealaltd persoand
prevdzutd la art. 8 alin. (2) din ordonanta de urgentd
beneficiaza de dreptul propriu la indemnizatie.

(3) In cazul In care persoana care a solicitat initial concediul si indemnizatia pentru cresterea
copilului opteaza pentru concediu fara plata, acesta constituie perioada asimilata in sensul art. 2 alin. (5)
lit. i).

(Ia 01-07-2016 Alin. (3) al art. 11 a fost introdus de pct. 11 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata n MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(la 01-01-2012 Art. 11 a fost modificat de pct. 12 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124
din 27 decembrie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.
)

ART. 12

(1) Drepturile prevazute de prezenta ordonanta de urgenta se acorda n situatia in care solicitantul
indeplineste cumulativ urmadtoarele conditii:

a) este cetdtean roman, cetatean strain sau apatrid;

b) are, conform legii, domiciliul sau resedinta pe teritoriul Romaniei;

c) locuieste iIn Romania Tmpreuna cu copilul/copiii pentru care solicitda drepturile si se ocupa de
cresterea si Ingrijirea acestuia/acestora.

(2) Abrogat.

(Ia 01-07-2016 Alin. (2) al art. 12 a fost abrogat de pct. 12 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)
(3) Abrogat.

(Ia 01-07-2016 Alin. (3) al art. 12 a fost abrogat de pct. 12 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)
(4) Abrogat.

(Ia 01-07-2016 Alin. (4) al art. 12 a fost abrogat de pct. 12 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(5) Prevederile alin. (1) se coreleaza Tn mod corespunzator in cazul persoanelor indreptdtite carora li
se aplica prevederile Regulamentului (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociald si ale Regulamentului (CE) nr.
987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii de
punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociala.

(Ia 01-07-2016 Alin. (5) al art. 12 a fost introdus de pct. 13 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016
publicata n MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

ART. 13
(1) Drepturile prevazute de prezenta ordonantd de urgentd, reprezentand indemnizatie sau stimulent
de insertie, se acorda pe baza de cerere, Insotita in mod obligatoriu de:

Partea introductiva a alin. (1) al art. 13 a fost modificata de pct. 14 al art. IV din ORDONANTA DE



URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatdi Tn MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30
decembrie 2011.

a) copia actului de identitate al solicitantului si a certificatului de nastere al copilului pentru care se
solicita dreptul ori, dupa caz, de livretul de familie, certificate pentru conformitate cu originalul de catre
persoana care primeste documentele;

(la 01-07-2011 Lit. a) a alin. (1) al art. 13 a fost modificata de pct. 3 al art. unic din LEGEA nr. 132 din
27 iunie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 452 din 28 iunie 2011.)

b) actele doveditoare privind calitatea solicitantului si relatia acestuia cu copilul/copiii pentru care
solicita dreptul, pentru situatiile prevazute la art. 8 alin. (2);

c) actele doveditoare care sa ateste indeplinirea perioadelor prevazute de art. 2;

d) dovada privind veniturile realizate, eliberata de angajator/platitorul de venit sau de organele
fiscale competente, ori declaratia fiscala, prevazuta de lege, pentru categoriile de venituri prevazute la art.
3, pentru care Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, nu prevede emiterea unei
decizii de impunere din partea organului fiscal central;

(la 17-09-2018 Litera d) din Alineatul (1) , Articolul 13 a fost modificata de Punctul 3, Articolul I din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 81 din 13 septembrie 2018, publicati In MONITORUL OFICIAL nr.
792 din 17 septembrie 2018)

e) dovada privind suspendarea activitdtii pentru perioada in care se solicita concediul pentru
cresterea copilului;

f) orice alte documente care sa ateste 1Indeplinirea conditiilor de eligibilitate.

(2) Cererea se completeaza potrivit modelului care se stabileste prin normele metodologice de aplicare a
prezentei ordonante de urgenta.

(3) La stabilirea bazei de calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare toate
veniturile supuse impozitului realizate de persoana indreptatita, precum si veniturile aferente perioadelor
asimilate prevazute la art. 2 alin. (5) si (6).

(4) Baza de calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului stabilitd potrivit alin. (3) se determina
ca suma totald a veniturilor realizate in ultimele 12 luni anterioare nasterii copilului Tmpartita la 12.

(5) In cazul veniturilor din activititi independente sau agricole, la stabilirea cuantumului
indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in calcul veniturile Tnscrise In actele doveditoare Impartite
la numadrul de luni in care s-au realizat acestea.

(6) In situatia persoanelor previzute la art. 2 alin. (6), pentru conversia in moneda nationald a
veniturilor realizate de acestea, se ia In calcul cursul de schimb valutar stabilit de Banca Nationala a
Romaniei in ziua anterioara depunerii cererii.

ART. 14

(1) Cererile pentru acordarea drepturilor prevazute de prezenta ordonanta de urgentd, reprezentand
indemnizatie sau stimulent de insertie, si documentele din care rezulta indeplinirea conditiilor legale de
acordare a acestora se depun la primdria comunei, orasului, municipiului, respectiv sectoarelor
municipiului Bucuresti pe raza careia solicitantul isi are domiciliul sau resedinta.

(la 01-01-2012 Alin. (1) al art. 14 a fost modificat de pct. 15 al art. IV din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatdi Tn MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30
decembrie 2011.)

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ANEXA NR. 1



la normele metodologice

acordarea indemnizatiei de crestere a copilului/
stimulentului de insertie/indemnizatiei Ilunare/sprijinului
lunar si alocatieli de stat pentru copii

Doamnd/Domnule director al A.J.P.I.S.

Stimati cetdteni, Statul romdn, In conformitate cu prevederile constitutionale,
doreste sd vd ajute sd depdsiti momentele speciale prin care treceti, dvs. si
familia dvs. Pentru aceasta vd adresdm rugdmintea sd cititi cu foarte multd
atentie formularul si sd completati cu sinceritate toate datele solicitate,
conform indicatiilor de mai jos.

In cazul in care se solicitd si alocatia de stat se va completa un singur
formular.

A. Acest capitol al cererii se completeazd de cdtre solicitant. Dacd
solicitantul este persoana Indreptdtitd sau reprezentantul familiei, datele se
vor completa la Cap. C.

Subsemnatul/a

[Stema] MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, AGENTIA NAIIONALA PENTRU PLAIII |
Romaniei PROTECTIEI SOCIALE ST ST |
PERSOANELOR VARSTNICE INSPECTIE SOCIALA |
|
|
CERTIFICARE PRIMAR| CERERE
(L.S.) | pentru
|

Al. DATE PERSONALE ALE SOLICITANTULUI

Nume |
:xt 1 r ¢+ + ¢ 111 |
Prenume |
Lt +r r ¢+ r ¢+ -+ 1|
Cetdtenie [] Romdnd sau [] (tara) ....oeieiiinininnn. |
cnpo L Lt Act de Seria Nr. |
identitate*) L 1 1 1 L1 W R
eliberat de W11 1L L I 1 1 1 1 1 11 j5data de 1L 1 11| |
zz 11 aa |
*) Pentru cetdtenii roméni *)Pentru cetdtenii strdini |
BI - buletin de identitate sau apatrizi: ||
CI - carte de identitate PST - permis de sedere temporard |
CIP - carte de identitate provizorie PSTL - permis de sedere pe termen lung]| |
P - pasaport DI - document de identitate |
CR - carte de rezidentd ||
CRP - carte de rezidentd permanentd ||

A2. ADRESA DIN DOCUMENTUL DE IDENTITATE AL SOLICITANTULUI: |

Strada |
-t r ¢+ ¢+ ¢ 1

Nr. Bl. Sc. Apart. Sector |
L1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L1

Localitatea Judet |

|

A3. SOLICITANTUL ARE RESEDINTA (locul de sedere obisnuitd) IN AFARA |
ROMANIET: |

[] NU [] DA, in localitatea tara |

A4. ADRESA DE RESEDINTA SAU CORESPONDENTA A SOLICITANTULUI : |



Nr Bl Sc Apart. Sector |
L1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L1
Localitatea Judet |
L+t 1 1 ¢ 1+ & 1+ 1+ 1§ 1 1 1 /] L1 1 1 11
A5. DATE DE CONTACT Telefon |

Mobil

E-mail

B. IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE LEGALE, SOLICITANTUL POATE FI:
[] Persoand Iindreptatitd

[] Reprezentant legal al persoanei Indreptdtite

[] Mandatar al persoanei Indreptdtite

Pentru:

Date privind persoana Indreptdtita

Cl. DATE PERSONALE ALE PERSOANEI fNDREPTAIITE*) |

Nume |
4 1 ¥ 1+ 1 1 1 1 1 1 N [N I N N N AN A N NN AN A NN N AN AN N |
Prenume |
et t 1 1 1 1+ 1 1 1 1 1 | S [ [ I Y S A [N IS IS A I IS N N A B |
Cetdtenie [] Romdnd sau [] (£@ra3) e |
CNP Act de Seria Nr. |

eliberat de 1L 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |

| identitate*) L1 L | L1 1 Ll 1111

I 1a data de

L1 1 1 1 1 |

z z 1 1 a a

*) Pentru cetdtenii romdni

BI - buletin de identitate

CI - carte de identitate

CIP - carte de identitate provizorie
P - pasaport

*) Pentru cetdtenii strdini
sau apatrizi:

||

||

PST - permis de sedere temporard ||

PSTL - permis de gsedere pe termen lung|

DI - document de identitate ||
CR - carte de rezidentd

CRP - carte de rezidentd permanentd

C2. ADRESA DIN DOCUMENTUL DE IDENTITATE ALE PERSOANEI fNDREPTATITE*): |

Strada |
Lt 1 1 1 1 ¢ ;& 1 1 1 |1 [N N N N A A [ [ U S A A S M |

Nr. BIl. Sc. Apart. Sector |
L1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L1

Localitatea Judet |

|

C3. PERSOANA INDREPTATITA ARE RESEDINTA IN AFARA ROMANIEI: |

[] NU [] DA, in localitatea

tara |

C4. ADRESA DE RESEDINTA SAU CORESPONDENTA ALE PERSOANEI INDREPTATITE*) : |



Strada |

Nr. Bl Sc Apart Sector |
L1t 1 1 1 1 1 1 1 1 L1

Localitatea Judet |

IS IS S I [ N S I [ S S A I B | L1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 II

C5. DATE DE CONTACT Telefon |
1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 1

Mobil Fax |
L+t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Lt 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

E-mail |

IS I S A I [ S I [ A [ A [ N A [y Ay i |

C6. SITUATIA SCOLARA*) : |

[] Fara studii [] Generale [] Medii [] Superioare |

C7. DACA ESTE PERSOANA CU DIZABILITATE*) : |

[] NU [] DA (se vor atasa actele doveditoare: mandat postal/extras de cont/|

decizie/adeverintd, etc.)

D1. SITUATIA PROFESIONALA A SOLICITANTULUI/PERSOANEI INDREPTATITE |
[] Elev¥*)

[] Salariat*)

[] Fard loc de munca

[] Student*)
[] Somer*)
[] Casnic(a)

[] Lucrdtor agricol*)
[] Lucrdtor ocazional
[] Altele

[] Independent*) |
[] Pensionar*) |

*) Se vor atagsa adeverinte, dupd caz, de la unitatea scolard, angajator, |

organe competente |

D2. DACA LUCREAZA IN AFARA ROMANIEI? [] NU [] DA |

D3. DACA A LUCRAT 12 LUNI SUCCESIVE IN ULTIMELE 24 LUNI, ANTERIOR DATEI |
NASTERII COPILULUI*)?

r [] iIn Romdnia in perioada 111 1L L I L1 1 I 1|
< |
L [] In UE sau

[] NU [] DA

in perioada I S I Y Y [ I B |

SEE, Elvetia
*) se ataseazd adeverintd de la angajator (cu specificarea CUI pentru Roménia)|

D4. IN CELE 12 LUNI SUCCESIVE LUCRATE A REALIZAT VENITURI DIN: |

[] Venituri din [] Venituri din [] Venituri din [] Venituri |

salarii gi
asimilate
salariilor

activitdti
independente

activitdti agricole,
silvicultura si
piscicultura

realizate in |
perioadele
asimilate |

D5. DACA A FOST 12 LUNI SUCCESIVE DIN ULTIMELE 24 LUNI INTR-UNA DIN |
PERIOADELE ASIMILATE, ANTERIOR DATEI NASTERII COPILULUI*)? |

[] NU [] DA - se va mentiona
CODUL perioadei 11— in perioada 1111 1L 1 L L L 1 L1 1]
asimilate conf. |

L.l_.l__linperioadalllllllllllll

Anexei 1

*) Se completeazd doar in situatia iIn care solicitantul nu este persoana |
indrept&tits. |

Va rog sd aprobatili acordarea urmdtoarelor drepturi:



Indemnizatia de crestere a copilului pdna la virsta de:

[] DOI ANIT [] TREI ANI (copil cu dizabilitate)

[] Stimulent de insertie

[] Indemnizatie lunard pentru ingrijirea copilului cu vdrsta Intre 3-7 ani
(copil cu dizabilitate)

[] Indemnizatia lunard pentru program de lucru redus

[] Sprijin lunar pentru ingrijire copil 0-3(2) ANI

[] Sprijin lunar pentru ingrijire copil 3(2)-7 ANI

[] Alocatia de stat pentru copii

; I I T T T T T T T O T T O |
1. Nume si prenume

Cod numeric

personal AN T N T I N A N |
Act identitate*) Seria Nr.
L1 1 1 1 1 1 1 1|
Pentru copilul sus mentionat, persoana Indreptdtitd are calitatea de:
[] Parinte [] Persoand care are In incredintare copil
[] Tutore [] Persoand care are copilul in plasament
[] Parinte adoptiv [] Persoand care are copilul in plasament in regim de
urgentd

Copilul este persoand cu dizabilitate:
[] Nu [] Da (se va atasa copie dupd certificatul de Incadrare in gradul de
handicap)

2 Nume si prenume %t ¢ ¢ ¢+ ¢+ ¢+ ¢+ 11

Cod numeric

personal I I Y T I A A N |
Act identitate*) Seria Nr.
L1 1 1 1 1 1 1 1
Pentru copilul sus mentionat, persoana indreptdtitd are calitatea de:
[] Parinte [] Persoand care are In incredintare copil
[] Tutore [] Persoand care are copilul in plasament
[] Pdrinte adoptiv [] Persoand care are copilul in plasament in regim de
urgentd

Copilul este persoand cu dizabilitate:
[] Nu [] Da (se va atasa copie dupd certificatul de incadrare in gradul de
handicap)

3. Nume si prenume N S I I I I [ S [ [ [ [ [ S Iy S Iy B |

Cod numeric

personal I T N T I M A N N |
Act identitate*) Seria Nr.
L1 1 1l 1 1 1 1 1|
Pentru copilul sus mentionat, persoana Indreptdtitd are calitatea de:
[] Parinte [] Persoand care are In incredintare copil
[] Tutore [] Persoand care are copilul in plasament
[] Parinte adoptiv [] Persoand care are copilul in plasament in regim de
urgentd

Copilul este persoand cu dizabilitate:

[] Nu [] Da (se va atasa copile dupd certificatul de Incadrare in gradul de
handicap)

4 Nume si prenume %t ¢ ¢ ¢+ ¢+ ¢+ ¢+ 11

Cod numeric

personal N S [ [ I [ [ S Yy A |




Act identitate*) Seria Nr.

L1 1 1l 1 1 1 1 1]
Pentru copilul sus mentionat, persoana Indreptdtitd are calitatea de: |
[] Parinte [] Persoand care are in Incredintare copil |
[] Tutore [] Persoand care are copilul in plasament |
[] Pdrinte adoptiv [] Persoand care are copilul in plasament in regim de |
urgentd

Copilul este persoana cu dizabilitate:

[] Nu [] Da (se va atasa copie dupd certificatul de incadrare in gradul de

handicap)

*) Pentru cetdtenii romdni *)Pentru cetdtenii strdini
BI - buletin de identitate sau apatrizi:

CI - carte de identitate PST - permis de gedere temporard

CIP - carte de identitate provizorie PSTL - permis de gedere pe termen lung

P - pasaport DI - document de identitate
CR - carte de rezidentd

CRP - carte de rezidentd permanentd

F. MODALITATEA DE PLATA

[] Mandat postal
[ Nume titular

cont IS S [ [ [ [ S [ Iy A |

[] In cont< Numdr cont

bancar | bancar A N I I T A A N N [N M A A Y N N O |
L peschis la

banca I N N N T T I A N N [N I A A N O |
[] AIEELE vttt it et e e e e e e e et ettt et ettt et

G. PERSOANA INDREPTATITA

[] A beneficiat de indemnizatia de maternitate In perioada

de la W11 1L 1 1 pipng jag 1L L L |
(zz) (11) (aa) (zz) (11) (aa)
[] A beneficiat de indemnizatia de crestere a copilului in perioada

de la LL L 1 1 1 | papng Jg LLL L 1 11
(zz) (11) (aa) (zz) (11) (aa)
[] A beneficiat de stimulent lunar/de insertie iIn perioada

de lg L1 1 1 1 | péné lg L1 1 1 1 1
(zz) (11) (aa) (zz) (11) (aa)
[] A beneficiat de indemnizatia lunard in perioada

de lg L1 1 1 1 1 pand la S S I S [ |
(zz) (11) (aa) (zz) (11) (aa)
[] A beneficiat de sprijin lunar in perioada

de lJa LL 1 1 1 1| papny jg Ll L 1 1 1|
(zz) (11) (aa) (zz) (11) (aa)

[]

Nu a beneficiat de indemnizatia de maternitate/indemnizatia de crestere a |

copilului/stimulent lunar/de insertie/indemnizatie lunard/sprijin lunar

H. PERSOANA INDREPTATITA |

[] Este asistent personal [] Nu este asistent personal

[] Beneficiazd de indemnizatia [] Nu beneficiazd de indemnizatia |
prevdzutd la art. 42 din prevdzutd la art. 42 din |

Legea nr. 448/2006Legea nr. 448/2006 |

I. Persoana Indreptdtitd se ocupd de cregsterea si ingrijirea copilului si



locuieste Impreund cu acesta, copilul nefiind incredintat sau dat In plasament
unei alte persoane ori unul organism privat autorizat sau serviciu public.

J. Cunoscdnd prevederile Codului penal cu privire la falsul in declaratii,
respectiv declararea necorespunzdtoare a adevdrului fdcutd unui organ sau
institutii de stat se pedepseste cu inchisoare, declar pe proprie rdspundere
cd datele si informatiile prezentate corespund realitdtii.

Data Semnatura solicitantului

DECLARATIE
A CELUILALT PARINTE (SOT/SOTIE AL/A PERSOANEI fNDREPTAIITE)

Subsemnatul (a)

Al. DATE PERSONALE ALE SOLICITANTULUI

CRP - carte de rezidentd permanentd

Nume |
N Y [ A ) [ [ [ [ [ [ [ I A B |
Prenume |
IS IS S A S S I [ S [ [ [ S [ S I B | |
Cetdtenie [] Romdna sau [] (tara) ....oeeeiininiiinnn. |
Act de Seria Nr. |
cNp Ll L1111 11111l ljdentitate*) L 1 1 | L1 0 |
eliberat de 111 L 1L I 1 1 1 1 1 11 ]33 data de 1111 L1 |
zz11aa |
*) Pentru cetdtenii roméni *) Pentru cetdtenii strdini |
BI - buletin de identitate sau apatrizi: ||
CI - carte de identitate PST - permis de sedere temporard ||
CIP - carte de identitate provizorie PSTL - permis de sedere pe termen lungl| |
P - pasaport DI - document de identitate ||
CR - carte de rezidentd

A2. ADRESA DIN DOCUMENTUL DE IDENTITATE AL SOLICITANTULUI:

Strada |
.t 1 +r + + v ¢+ 111
Nr. BIl. Sc. Apart. Sector |
L1t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L1
Localitatea Judet |
|

A3. ADRESA DE RESEDINTA SAU CORESPONDENTA A SOLICITANTULUI:

Strada |
e e e B e e SR S B S S |

Nr. BIl. Sc. Apart. Sector |

L1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L1

Localitatea Judet |
(T Y T Y Y Y Y S I (T T Y N L 11 ||
|

A4. DATE DE CONTACT Telefon |
e

Mobil Fax |

E-mail




B. AM RESEDINTA (locul de sedere obignuitd) IN AFARA ROMANIEI: [] NU [] DA|

C. LUCREZ IN AFARA ROMANIEI: [] NU [] DA|

D. AM LUCRAT 12 LUNI SUCCESIVE IN ULTIMELE 24 LUNI, ANTERIOR DATEI |
NASTERIT COPILULUI*)? |

r [] in Romania in perioada L1 1 L 1 L1 L 1 1 11|

[] NU [] DA < |
L /] in UE sau in periocada 111 L 1 L L L 1 I 11|
SEE, Elvetia (z z 1 1 aa) (zz 11 a a)|

E. AM FOST 12 LUNI SUCCESIVE DIN ULTIMELE 24 LUNI INTR-UNA DIN PERIOADELE |
ASIMILATE, ANTERIOR DATEI NASTERII COPILULUI |

[] NU [] DA - se va mentiona 111 in perioada 111 1 L I L1111 11|
CODUL perioadei 11— in perioada 1111 L I L L 1 1 1 11|
asimilate conf. 111 ?n perioada 1111 L 1 L L L 1 1 11|

Anexei 1

F. BENEFICIEZ DE INDEMNIZATIE PENTRU CRESTEREA COPILULUI/STIMULENT (LUNAR/ |
DE INSERTIE) [] NU [] DA |

Cunoscdnd prevederile Codului penal cu privire la falsul in declaratii,
respectiv declararea necorespunzdtoare a adevdrului fdcutd unui organ sau
institutii de stat se pedepseste cu inchisoare, declar pe proprie rdspundere
cd datele si informatiile prezentate corespund realitdtii.

Data Semnatura

ANEXA

PERIOADE ASIMILATE

Perioade asimilate: | coa |

au beneficiat de indemnizatie de somaj, stabilitd conform legii, sau a
realizat perioade de stagiu de cotizare iIn sistemul public de pensii,
in conditiile prevdzute de actele normative cu caracter special care
reglementeazd concedierile colective

s-au aflat iIn evidenta agentiilor judetene pentru ocuparea fortei de | 02 |
muncd, respectiv a municipiului Bucuresti, in vederea acorddrii | |
indemnizatiei de somaj | |

au beneficiat de concedii gi de indemnizatii de asigurdri sociale de 03
sdndtate prevdzute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005
privind concediile gi indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate,
aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 399/2006, cu

modificdrile si completdrile ulterioare

au beneficiat de concedii medicale si de indemnizatii pentru prevenirea 04
imbolndvirilor si recuperarea capacitdtii de muncd, exclusiv pentru
situatiile rezultate ca urmare a unor accidente de muncd sau boli

profesionale in baza Legii nr. 346/2002 privind asigurarea pentru

accidente de muncd gi boli profesionale, republicatd




au beneficiat de pensie de invaliditate, iIn conditiile legii

05

se afla in perioada de Iintrerupere temporard a activitdatii, din
initiativa angajatorului, fdrd incetarea raportului de muncd, pentru
motive economice, tehnologice, structurale sau similare, potrivit legii

06

au beneficiat de concediu gi indemnizatia lunard pentru cresterea
copilului

07

au beneficiat de concediu gi indemnizatie lunard pentru cresterea sau,
dupda caz, ingrijirea copilului cu handicap

08

au beneficiat de concediu fdrd platd pentru cresterea copilului

09

se afld in perioada de 3 luni de la incetarea unul contract de muncd pe
duratd determinatd si Inceperea unul alt contract de muncd pe durata
determinatd, asa cum este aceasta definitd de Legea nr. 53/2003 - Codul
Muncii, cu modificdrile gsi completdrile ulterioare

10

si-au Insotit sotul/sotia trimis/trimisd in misiune permanentd Iin
strdindtate

11

au efectuat sau efectueazd serviciul militar pe bazd de voluntariat,
a fost concentrat, mobilizat sau in prizonierat

12

frecventeazda, fdrd Iintrerupere, cursurile de zi ale invdtamdntului

preuniversitar, inclusiv In cadrul programului "A doua gsansd", sau, dupd

caz, universitar la nivelul studiilor universitare de licentd ori de
master, precum gi ale Invdtdmdntului postuniversitar la nivel de

masterat, organizate potrivit legii, In tard sau In strdindtate, Intr-un

domeniu recunoscut de Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tineretului gi
Sportului, cu exceptia situatieli de Intrerupere a cursurilor din motive
medicale

13

au calitatea de doctorand, In conditiile prevdzute de Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare

14

se afld in perioada cuprinsd intre Incheierea unei forme de Invdtdmant
preuniversitar si inceperea in acelasi an calendaristic a unei alte
forme de Invdtdmidnt preuniversitar, cursuri de zi, organizate potrivit
legii, frecventate fard intrerupere

15

se arfla in perioada cuprinsd Intre absolvirea cursurilor de zi ale
invdtdmadntulul preuniversitar, organizat potrivit legii si Inceperea
invdtdmantulul universitar, cursuri de zi, in acelasi an calendaristic

16

se afla in perioada cuprinsd Intre incheierea unei forme de Iinvdtdmant

universitar, cursuri de zi, cu sau fdrd examen de licentd sau de diplomd
t

si inceperea in acelasi an calendaristic a unei alte forme de invdtdman
universitar, cursuri de zi, organizate potrivit legii, frecventate fara
Iintrerupere

17

se afld in perioada cuprinsd Intre Incheierea unei forme de Invdtdmint
universitar, la nivelul studiilor universitare de licentd sau de master,
precum gi ale invdtdmdntuluil postuniversitar la nivel de masterat,
cursuri de zi, si Inceperea, In acelasi an calendaristic, a unel alte
forme de Invdtdmidnt universitar la nivelul studiilor universitare de
licentd sau de master, cursuri de zi, organizate potrivit legii,
frecventate fara intrerupere

18

se afla in perioada cuprinsd Intre incheierea unei forme de invdtdmant
postuniversitar, cursuri de zi si Inceperea in acelasi an calendaristic
a unei alte forme de Invdtdmadnt postuniversitar, cursuri de zi,
organizare potrivit legii, frecventate fdrd Intrerupere

19

se afld in perioada de 60 de zile de la finalizarea cursurilor

invdtdmantuluili obligatoriu sau, dupd caz, de la absolvirea cursurilor de|

zi ale Invdtdmdntului preuniversitar, universitar la nivelul studiilor
universitare de licentd sau de master si postuniversitar la nivel de

20



masterat, organizate potrivit legii, cu sau fdrd examen de absolvire, | |
in vederea angajdrii ori, dupd caz, trecerii in gsomaj, calculate | |
Incepdnd cu data de 1 a lunii urmdtoare finalizdrii studiilor | |

au beneficiat de concediu fdrd platd pentru a participa la cursuri de | 21 |
formare si perfectionare profesionald din initiativa angajatorului sau | |
la care acesta si-a dat acordul, organizate in conditiile legii | |

se afla in perioada cuprinsd Intre absolvirea cursurilor de zi ale 22
invdtdmantulul medical superior, organizat potrivit legii, cu examen de
licentd organizat In prima sesiune, si Inceperea primuluil rezidentiat

dupd absolvire

Anexa 1 la normele metodologice a fost inlocuitd cu anexa 1 la HOTARAREA nr. 449 din 22 iunie
2016
, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 473 din 24 iunie 2016, conform pct. 39 al art. I din acelasi act
normativ.

(2) Pana la data de 5 a fiecdrei luni, primariile au obligatia de a transmite pe bazd de borderou
cererile inregistrate in luna anterioard, insotite de documentele justificative, la agentiile pentru prestatii
sociale judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, denumite in continuare agentii teritoriale.

(la 01-01-2012 Alin. (2) al art. 14 a fost modificat de pct. 15 al art. IV din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatdi Tn MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30
decembrie 2011.)
(3) Cererile prevazute la alin. (1) se solutioneaza in termen de 15 zile lucrdtoare de la data inregistrarii
la agentia teritoriala, prin decizie de admitere sau, dupa caz, de respingere, emisa de directorul executiv.
(4) Decizia prevazuta la alin. (3) se comunica solicitantului in termen de 5 zile lucratoare de la data
emiterii.
(5) Contestatiile formulate Tmpotriva deciziei prevazute la alin. (3) se solutioneaza potrivit Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004
, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 15

(1) Drepturile prevazute de prezenta ordonanta de urgenta reprezentand indemnizatii si stimulent de
insertie se stabilesc dupa cum urmeaza:

a) Tncepand cu ziua urmatoare celei in care Tnceteaza, conform legii, concediul de maternitate, daca
cererea este depusa In termen de 60 de zile lucratoare de la acea datd;

b) incepand cu data nasterii copilului, daca cererea este depusa in termen de 60 de zile lucratoare de
la acea data, In cazul persoanelor care nu indeplinesc conditiile, conform legii, pentru acordarea
concediului de maternitate si a indemnizatiei aferente;

c) Tncepand cu data adoptiei, a instituirii tutelei, plasamentului sau incredintarii, daca cererea este
depusad in termen de 60 de zile lucratoare de la data la care s-au aprobat ori, dupa caz, s-au instituit
madsurile de protectie a copilului;

d) de la data depunerii cererii, pentru toate celelalte situatii, inclusiv pentru cazul in care cererea a
fost depusa peste termenele prevazute la lit. a)-c).

(1A1) Prevederile alin. (1) lit. d) se aplica si in situatia In care se solicita stimulentul de insertie
prevazut la art. 7 alin. (2).

(la 07-08-2017 Articolul 15 a fost completat de Punctul 3, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 55 din 4 august 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 644 din 07 august 2017)
(2) Abrogat.



(la 01-01-2012 Alin. (2) al art. 15 a fost abrogat de pct. 16 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicata In MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

(3) Pentru fractiunile de luna, cuantumul drepturilor prevazute de prezenta ordonanta de urgenta se
stabileste proportional, in functie de numarul zilelor calendaristice din luna respectiva pentru care acestea
se cuvin si se acorda.

(4) Pentru situatiile prevazute la alin. (1) lit. a), cererea si documentele doveditoare se pot depune cu
30 de zile Tnainte de incetarea concediului de maternitate.

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 23

(1) Dreptul reprezentdand indemnizatia pentru cresterea copilului se cuvine dupd cum urmeaza:

a) incepdnd cu ziua urmdtoare celei in care inceteazd, conform legii, concediul de maternitate, dar
nu mai devreme de a 43-a zi de la data nasterii copilului, indiferent de persoana indreptdtitd care
solicitd dreptul, dacd cererea este depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare de la acea datd;

b) incepdnd cu data nasterii copilului, dacd cererea este depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare
de la acea datd, in cazul persoanelor care nu indeplinesc conditiile, conform legii, pentru acordarea
concediului de maternitate si a indemnizatiei aferente;

¢) incepdnd cu data adoptiei, a instituirii tutelei, plasamentului sau incredintdrii, dacd cererea este
depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare de la data la care s-au aprobat ori, dupd caz, s-au instituit
mdsurile de protectie a copilului;

d) de la data depunerii cererii, pentru toate celelalte situatii, inclusiv pentru cazul in care cererea a
fost depusd peste termenele prevdzute la lit. a), b) si c);

e) incepdnd cu ziua urmdtoare celei in care beneficiarul stimulentului de insertie nu mai realizeazd
venituri supuse impozitului pe venit, potrivit prevederilor Codului fiscal, si solicitd revenirea in concediul
pentru cresterea copilului, dacd cererea este depusd in termen de 30 de zile de la aceastd datd.

(2) Indemnizatia pentru cresterea copilului se acordd de la datele prevdzute la alin. (1) lit. a)-d),
dar nu mai devreme de data la care s-a aprobat concediul pentru cresterea copilului ori a incetat
realizarea de venituri supuse impozitului.

(3) Drepturile prevdazute la art. 31
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
se acordd cu respectarea termenelor prevdzute la art. 35 din ordonanta de urgentd

(4) Drepturile prevdzute la art. 32 alin. (5) din ordonanta de urgentd
se acordd dupd cum urmeazd:

a) de la data la care s-a aprobat programul redus de lucru dacd cererea este depusd in termen de
30 de zile de la aceastd datd;

b) de la data depunerii cererii dacd aceasta este depusd dupd termenul prevazut la lit. a).

ART. 24

Dreptul reprezentdnd stimulentul de insertie se cuvine dupd cum urmeaza:

a) incepdnd cu ziua urmdtoare celei in care persoana indreptdtitd isi reia activitatea profesionald si
realizeazd venituri supuse impozitului pe venit, potrivit prevederilor Codului fiscal, dacd cererea este
depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare de la acea datd;

b) de la data nasterii copilului, dacd cererea este depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare de la
acea datd, in cazul persoanelor care nu indeplinesc conditiile, conform legii, pentru acordarea
concediului de maternitate si a indemnizatiei aferente, cu exceptia persoanelor prevdzute la art. 7 alin.
(2) lit. b) din ordonanta de urgentd

b



c) de la data adoptiei, a instituirii tutelei, plasamentului sau incredintdrii, dacd cererea este depusd
in termen de 60 de zile lucrdtoare de la data la care s-au aprobat ori, dupd caz, s-au instituit mdsurile de
protectie a copilului;

d) de la data depunerii cererii, pentru toate celelalte situatii, inclusiv pentru cazul in care cererea a
fost depusd peste termenele prevdzute la lit. a), b) si c);

e) incepdnd cu ziua urmdtoare celei in care beneficiarul indemnizatiei pentru cresterea copilului
realizeazd venituri supuse impozitului pe venit, potrivit prevederilor Codului fiscal, si plata acesteia se
suspendd, dacd cererea este depusd in termen de 30 de zile de la aceastd datd.

ART. 25

Pe perioada acorddrii indemnizatiei pentru cresterea copilului, plata pensiei de invaliditate si a
venitului de completare, acordate potrivit legii, nu se suspendd.

ART. 26

(1) Plata indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului, a stimulentului de insertie si a drepturilor
prevazute la art. 31 alin. (2)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
si d)

, alin. (2)

si alin. (5) din ordonanta de urgentd

se efectueazd incepdnd cu luna urmdtoare aprobdrii cererii prin decizie a directorului executiv al
agentiei teritoriale.

(2) Cuantumul indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului si al stimulentului aferent fractiunilor
de lund se stabileste proportional, in functie de numdrul zilelor calendaristice din luna respectivd pentru
care acestea se cuvin si se acordd.

ART. 27

Plata drepturilor prevdzute de ordonanta de urgentd se efectueazd lunar, prin mandat postal, la
domiciliul persoanei indreptdtite, al reprezentantului legal sau al mandatarului acestora ori, la cererea
acestora, in cont deschis la o unitate bancard.

ART. 28

(1) Agentiile teritoriale solicitd Agentiei creditele bugetare corespunzdtoare drepturilor prevdzute
de ordonanta de urgentd, pand cel tarziu la data de 15 a fiecdrei luni.

(2) Agentia solicitd Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale creditele bugetare prevdzute
la alin. (1), centralizate la nivelul intregii tdri, pdnd cel tdrziu la data de 20 a fiecdrei luni.

ART. 16
(1) Dreptul la indemnizatiile prevazute la art. 2 alin. (1), respectiv la art. 5 si art. 9 alin. (4) si (5)
Inceteaza cu ziua urmatoare celei in care:

Partea introductiva a alin. (1) al art. 16 a fost modificata de pct. 16 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9
octombrie 2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care modifica pct.
17 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicati in
MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.

a) copilul a Tmplinit varsta de 2 ani, respectiv de 3 ani, in cazul copilului cu handicap;

(Ia 01-07-2016 Lit. a) a alin. (1) al art. 16 a fost modificat de pct. 14 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

b) a avut loc decesul copilului.

c) abrogata.

(la 01-07-2016 Lit. c) a alin. (1) al art. 16 a fost abrogata de pct. 15 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)



(2) Dreptul la indemnizatiile prevazute la art. 2 alin. (1), respectiv la art. 5 si art. 9 alin. (4) si (5) se
suspenda incepand cu ziua urmatoare celei in care:

(la 14-10-2012 Partea introductiva a alin. (2) al art. 16 a fost modificata de pct. 17 al art. I din LEGEA nr.
166 din 9 octombrie 2012, publicatd Tn MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care
modificd pct. 19 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatd
in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)
a) beneficiarul este decazut din drepturile parintesti;

b) beneficiarul este indepartat, conform legii, de la exercitarea tutelei;

c) beneficiarul nu mai Indeplineste conditiile prevazute de lege in vederea Incredintarii copilului spre
adoptie;

d) beneficiarul nu mai indeplineste conditiile prevazute de lege in vederea mentinerii masurii de
plasament;

e) beneficiarul executa o pedeapsa privativa de libertate sau se afla in arest preventiv pe o perioada
mai mare de 30 de zile;

f) copilul este abandonat ori este internat intr-o institutie de ocrotire publica sau privata;

g) beneficiarul a decedat;

h) in situatia Tn care beneficiarul nu mai indeplineste conditiile prevazute la art. 12;

i) beneficiarul realizeaza venituri supuse impozitului si copilul nu a implinit varsta de 2 ani,
respectiv 3 ani, Tn cazul copilului cu handicap;

(la 01-07-2016 Lit. i) a alin. (2) al art. 16 a fost modificata de pct. 16 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata In MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)
j) se constata ca timp de 3 luni consecutive se inregistreaza mandate postale returnate.
k) abrogata;

(la 01-07-2016 Lit. k) a alin. (2) al art. 16 a fost abrogata de pct. 17 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2) lit. i), plata indemnizatiei pentru cresterea copilului nu se
suspenda in cazul Tn care persoana indreptatita se afla in una sau mai multe dintre urmatoarele situatii:

a) primeste diverse sume in baza legii, a contractului colectiv de munca sau a contractului individual
de munca, acordate Tn perioada concediului pentru cresterea copilului, altele decat cele rezultate din
desfasurarea efectiva a unei activitati Tn perioada de concediu;

b) primeste indemnizatii Tn calitate de consilier local sau judetean, indiferent de nivelul acestora;

c) realizeaza, Tn decursul unui an calendaristic, venituri supuse impozitului, prin desfasurarea
efectiva a unei activitdti in perioada de concediu, al cdror nivel net nu depaseste de 5 ori cuantumul
minim al indemnizatiei stabilit la art. 2 alin. (2).

(la 06-05-2019 Litera c) din Alineatul (3) , Articolul 16 a fost modificata de Punctul 2, Articolul I din
LEGEA nr. 89 din 2 mai 2019, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 340 din 03 mai 2019)

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 9M

(1) In perioada concediului prevdzut la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentq
, persoana indreptdtitd poate realiza venituri supuse impozitului pand la nivelul prevdzut la art. 16 alin.
(3) lit. ¢) din ordonanta de urgentd
, prin desfdsurarea efectivd a unei activitdti, cu conditia mentinerii intreruperii/suspenddrii uneia dintre



activitdtile care au stat la baza stabilirii dreptului la indemnizatie.

(2) Persoanele care beneficiazd de indemnizatia pentru cresterea copilului in baza prevederilor art.
2 alin. (5) din ordonanta de urgentd
si care nu pot prezenta dovada suspenddrii activitdtii pot realiza venituri supuse impozitului cu
respectarea prevederilor art. 16 alin. (3) lit. ¢) din ordonanta de urgenta

(3) In situatia in care persoanele indreptdtite solicitd succesiv dreptul la concediu si indemnizatie
pentru cresterea copilului, limita de venituri prevdzutd la art. 16 alin. (3) lit. ¢) din ordonanta de urgentd
se aplicd fiecdruia dintre acestia.

ART. 972

(1) Pe perioada concediului si indemnizatiei pentru cresterea copilului prevdazute la art. 2 alin. (1)
din ordonanta de urgenta
, fiecare dintre persoanele indreptdtite poate realiza venituri supuse impozitului in baza art. 16 alin. (3)
lit. ¢) din ordonanta de urgentd

(2) In aplicarea prevederilor art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgentd
, veniturile pot fi realizate, dupd cum urmeazad:

a) in perioada cuprinsd intre data stabilirii dreptului la concediu si indemnizatie pentru cresterea
copilului si 31 decembrie a aceluiasi an calendaristic;

b) in perioada cuprinsd intre 1 ianuarie a anului calendaristic si data incetdrii dreptului la concediu
si indemnizatie pentru cresterea copilului;

c) in perioada cuprinsd intre 1 ianuarie si 31 decembrie a aceluiasi an calendaristic;

d) in perioada cuprinsd intre data stabilirii dreptului si data suspenddrii acestuia in vederea
acorddrii stimulentului de insertie, cu respectarea perioadelor prevdzute la lit. a)-c).

(3) Agentiile teritoriale au obligatia de a verifica respectarea de cdtre persoana indreptdtitd a
limitei de venituri prevdzute la art. 16 alin. (3) lit. ¢) din ordonanta de urgentd
, in termen de 6 luni de la incheierea fiecdrui an calendaristic din perioada concediului pentru cresterea
copilului, precum si de la incetarea dreptului la concediu si indemnizatia pentru cresterea copilului,
conform legii.

ART. 17
(1) Dreptul la stimulentul de insertie prevazut la art. 7 inceteaza cu ziua urmatoare celei Tn care:

(la 01-01-2012 Partea introductiva a alin. (1) al art. 17 a fost modificata de pct. 22 al art. IV din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicati In MONITORUL OFICIAL nr.
938 din 30 decembrie 2011.)

a) copilul a Tmplinit varsta de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap, cu exceptia
situatiei prevazute la art. 7 alin. (2);

(la 07-08-2017 Litera a) din Alineatul (1) , Articolul 17 a fost modificata de Punctul 4, Articolul I din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 55 din 4 august 2017, publicatd In MONITORUL OFICIAL nr. 644
din 07 august 2017)
b) beneficiarul nu mai realizeaza venituri supuse impozitului si nici nu se afla in concediul pentru
cresterea copilului;
c) a avut loc decesul copilului.
d) abrogata.

(la 01-07-2016 Lit. d) a alin. (1) al art. 17 a fost abrogata de pct. 19 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(2) Dreptul la stimulentul de insertie prevazut la art. 7 se suspenda incepand cu ziua urmatoare celei
in care se constatd una dintre situatiile prevazute la art. 16 alin. (2), cu exceptia lit. ).

(la 14-10-2012 Alin. (2) al art. 17 a fost modificat de pct. 19 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie



2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care modifica pct. 24 al art.
IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

(3) Dreptul la stimulentul de insertie prevazut la art. 7 se suspenda incepand cu ziua urmatoare celei
in care beneficiarul nu mai realizeaza venituri supuse impozitului si solicita concediul pentru cresterea
copilului.

(la 01-01-2012 Alin. (3) al art. 17 a fost modificat de pct. 24 al art. IV din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatdi In MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30
decembrie 2011.)

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 29

(1) In aplicarea prevederilor art. 16
si 17 din ordonanta de urgentd
, autoritdtile competente au obligatia de a transmite agentiilor teritoriale lunar, pand la data de 5 a
fiecdrei luni, tabelul nominal cu persoanele aflate in situatii de naturd a genera incetarea sau
suspendarea drepturilor prevdzute de ordonanta de urgentd, precum si data la care acestea s-au produs,
inclusiv pentru cele prevazute la art. 36
si 37 din ordonanta de urgentd

(2) Autoritdtile prevazute la alin. (1) sunt urmdtoarele:

a) primdria, pentru situatiile prevdzute la art. 16 alin. (1) lit. b)
si alin. (2) lit. g)
, precum si la art. 17 alin. (1) lit. c¢) din ordonanta de urgentd
, precum si pentru orice modificdri cunoscute de aceasta cu privire la realizarea de venituri supuse
impozitului pe venit de cdtre beneficiari, de naturd a genera incetarea sau suspendarea drepturilor
prevdzute de ordonanta de urgentd;

b) directia generald de asistentd sociald si protectia copilului, pentru situatiile prevdzute la art. 16
alin. (2) lit. a)
-d)
si f) din ordonanta de urgentd

c) inspectoratul judetean de politie, pentru situatiile prevdzute la art. 16 alin. (2) lit. e) din
ordonanta de urgentd

ART. 30

(1) In cazul in care 3 luni consecutiv se inregistreazd mandate postale returnate, plata drepturilor
prevdzute in ordonanta de urgentd se suspendd, urmdnd ca agentia teritoriald sd verifice cauzele care au
condus la aceastd situatie.

(2) Dupa verificarea prevazutd la alin. (1), plata drepturilor se reia, inclusiv cu plata drepturilor
restante, din oficiu, in situatia in care se constatd cd nu este culpa persoanei indreptdtite sau, dupd caz,
la cererea persoanei  indreptdtite, dacd sunt mentinute  conditiile de  acordare.

ART. 18
(1) In situatiile de suspendare a drepturilor previzute la art. 16 alin. (2) si art. 17 alin. (2) si (3),
acestea pot fi solicitate si de catre o alta persoana indreptatita, daca indeplineste cerintele prevazute in



prezenta ordonanta de urgenta.

(2) Drepturile prevazute de prezenta ordonanta de urgenta se cuvin si se acorda noului beneficiar de
la data suspendarii, daca cererea a fost depusad in termen de 60 de zile lucratoare de la data la care s-a
produs suspendarea, respectiv de la data cererii, daca cererea a fost depusa dupa acest termen.

(3) Reluarea pladtii drepturilor suspendate in situatiile prevazute la art. 16 alin. (2) si art. 17 alin. (2)
si (3) se face la cerere, dupa cum urmeaza:

a) Incepand cu ziua urmatoare pentru situatiile prevazute la art. 16 alin. (2) lit. i) si art. 17 alin. (3),
daca cererea a fost depusa in termen de 60 de zile de la acea data;

b) cu data depunerii cererii pentru toate celelalte situatii.

ART. 19

(1) Beneficiarul drepturilor prevazute de prezenta ordonanta de urgenta este obligat sa comunice Tn
scris primariei orice modificare intervenita Tn situatia sa, de natura sa determine incetarea sau suspendarea
platii drepturilor, In termen de 15 zile lucratoare de la aparitia acesteia.

(2) Comunicarea prevazuta la alin. (1) se transmite de catre primdrie agentiei teritoriale n termen de
5 zile lucratoare de la data inregistrarii.

ART. 20

(1) Drepturile prevazute de prezenta ordonanta de urgentd nu pot fi urmarite silit decat in vederea
recuperdrii, conform legii, a sumelor Tncasate necuvenit cu acest titlu.

(2) Asupra drepturilor prevazute de prezenta ordonantd de urgenta nu se datoreaza impozit si nici
contributiile sociale obligatorii stabilite de lege.

(3) Abrogat.

(la 01-01-2012 Alin. (3) al art. 20 a fost abrogat de pct. 25 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

ART. 21

(1) In perioada in care beneficiazd de indemnizatia previzuti la art. 2 alin. (1), respectiv la art. 5 si
art. 9 alin. (4) si (5), persoana indreptatita are calitatea de asigurat Tn sistemul asigurdrilor sociale de
sandtate, fara plata contributiei de asigurdri sociale de sandtate, In conditiile prevazute de art. 154 din
Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(2) Perioada in care o persoana beneficiaza de indemnizatia prevazuta la art. 2 alin. (1), respectiv la
art. 5 si art. 9 alin. (4) si (5) constituie perioada asimilata stagiului de cotizare Tn vederea stabilirii
indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
158/2005, aprobata cu modificari si completdri prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) La stabilirea cuantumului indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate se ia n calcul valoarea
indemnizatiei pentru cresterea copilului.

(la 13-03-2018 Articolul 21 a fost modificat de Punctul 1, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 15 din 7 martie 2018, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 225 din 13 martie 2018)

ART. 22

(1) Perioada 1n care o persoana beneficiaza de drepturile prevazute la art. 2 alin. (1), respectiv la art.
5si art. 9 alin. (4) si (5) constituie perioada asimilata stagiului de cotizare Tn vederea stabilirii drepturilor
de pensie Tn sistemul public si a drepturilor stabilite de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Perioada concediului pentru cresterea copilului prevazut la art. 2 alin. (1) constituie vechime n
munca si in serviciu, precum si in specialitate si se are n vedere la stabilirea drepturilor ce se acorda in
raport cu acestea, cu respectarea prevederilor Legii nr. 200/2004 privind recunoagsterea diplomelor si
calificdrilor profesionale pentru profesiile reglementate din Romania, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

(la 01-07-2016 Art. 22 a fost modificat de pct. 21 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016 publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.

)

ART. 23



(1) Fondurile necesare platii drepturilor prevazute de prezenta ordonanta de urgenta, cheltuielile
administrative, precum si cele de transmitere a drepturilor se asigura din bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale.

(2) Calculul si plata drepturilor prevazute de prezenta ordonanta de urgenta se fac de cdtre Agentia
Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala, prin agentiile teritoriale.

(la 13-03-2018 Alineatul (2) din Articolul 23 a fost modificat de Punctul 2, Articolul I din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 15 din 7 martie 2018, publicatdi iIn MONITORUL OFICIAL nr. 225
din 13 martie 2018)

(3) Drepturile prevazute de prezenta ordonanta de urgentd se achita lunar beneficiarului,
reprezentantului legal ori mandatarului acestora, Tmputernicit prin procurd, pe baza de mandat postal sau,
dupa caz, In cont curent personal ori cont de card.

(4) In cazul achitarii drepturilor prin mandat postal, cheltuielile pentru transmiterea drepturilor se
stabilesc 1n conditiile prevazute de legea bugetara anuald pentru drepturile asigurate din bugetul de stat.

(la 01-01-2012 Alin. (4) al art. 23 a fost modificat de pct. 28 al art. IV din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatdi In MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30
decembrie 2011.)

(5) In cazul achitrii drepturilor previzute de prezenta ordonanti de urgenta in cont curent personal sau
in cont de card, agentiile teritoriale efectueaza plata prin unitdtile bancare pe baza de borderou, cu plata
unui comision bancar.

(6) Comisionul bancar prevazut la alin. (5) nu poate fi mai mare de 0,1% din drepturile achitate si va
fi stabilit, prin negociere, la nivel teritorial Tntre agentiile teritoriale si unitatile bancare.

(7) Fondurile pentru achitarea sumelor necesare pentru transmiterea drepturilor prevazute de
prezenta ordonanta de urgenta se suporta din bugetul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, din aceleasi
fonduri din care se suporta plata drepturilor.

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 37

Persoanele care doresc sd schimbe modalitatea de platd pentru care au optat initial au obligatia sd
comunice in scris aceastd noud optiune de platd agentiei teritoriale. Agentia teritoriald va solicita
beneficiarului documentele justificative necesare pentru noua optiune.

ART. 24

(1) Sumele reprezentand drepturile prevazute de prezenta ordonanta de urgenta, incasate necuvenit,
se recupereaza de la beneficiarii acestora, In conditiile legii, pe baza deciziei emise de directorul executiv
al agentiei teritoriale, cu respectarea termenului general de prescriptie. Sumele se achitd de catre debitor,
in termen de 180 de zile de la data comunicarii deciziei.

(2) In situatia n care, pe perioada concediului pentru cresterea copilului, previzut la art. 2 alin. (1),
au fost realizate venituri peste nivelul prevazut la art. 16 alin. (3) lit. c), recuperarea sumelor incasate
necuvenit se realizeaza prin calculul diferentei dintre cuantumul lunar al indemnizatiei pentru cresterea
copilului Tncasate, stabilit Tn conditiile art. 2, si nivelul lunar al stimulentului de insertie la care ar fi avut
dreptul. Debitul se constituie numai pentru lunile in care s-a desfasurat o activitate.

(la 01-07-2016 Alin. (2) al art. 24 a fost modificat de pct. 22 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie
2016 publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(3) In situatia In care sumele Incasate necuvenit cu titlu de indemnizatii pentru cresterea copilului
prevazute la art. 2 alin. (2) au drept cauza culpa persoanei care le-a Incasat, materializata prin folosirea de



catre aceasta, cu intentie, a unor documente despre care cunostea ca au fost eliberate cu nerespectarea
legii, declararea de catre aceasta a unor date neconforme realitdtii sau nedeclararea unor informatii,
prevederile alin. (2) nu se aplica.

(la 01-07-2016 Alin. (3) al art. 24 a fost modificat de pct. 22 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie
2016 publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

*) Nota CTCE:

Articolul IIT din LEGEA nr. 89 din 2 mai 2019
, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 340 din 3 mai 2019 prevede:

Articolul IIT

(1) Debitele cu titlu de indemnizatie pentru cresterea copilului, constituite pana la data intrarii In
vigoare a prezentei legi, conform art. 24 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, se scutesc de la plata numai Tn cazul in care titularul acestora
se afla In situatia prevazutd la art. 24 alin. (3A1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010,
aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege.

(2) Scutirea de la plata se face astfel:

a) prin decizia directorului executiv al agentiei pentru plati si inspectie sociala judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti, pana la Tmplinirea termenului de 180 de zile prevazut la art. I alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 44/2014
pentru reglementarea unor masuri privind recuperarea debitelor pentru beneficiile de asistenta sociala,
precum si pentru modificarea art. 101 din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 266/2015
, cu modificarile si completdrile ulterioare;

b) de cdtre organele fiscale centrale, pentru debitele transmise potrivit art. I alin. (4/3) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 44/2014
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 266/2015
, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Decizia de scutire prevazuta la alin. (2) lit. a) se comunica debitorului in termen de 15 zile de la
emiterea acesteia.

(4) In vederea identificirii debitorilor pentru scutirea de la platid a debitelor in conformitate cu
prevederile alin. (2) lit. b), agentia pentru plati si inspectie sociald judeteand, respectiv a municipiului
Bucuresti transmite organului fiscal central lista debitorilor pentru care s-a efectuat transmiterea potrivit
art. I alin. (4/3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 44/2014
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 266/2015
, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3M) Nu se considera culpa a persoanei, in sensul prevederilor alin. (3), nedeclararea veniturilor
pentru care persoana indreptdtitd si-a indeplinit obligatiile fiscale prevazute de lege, situatie in care se
aplica dispozitiile alin. (2).

(Ia 06-05-2019 Articolul 24 a fost completat de Punctul 3, Articolul I din LEGEA nr. 89 din 2 mai 2019,
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 340 din 03 mai 2019)

(4) Pentru drepturile prevazute de prezenta ordonanta de urgenta, sumele Tncasate necuvenit ca
urmare a unei infractiuni savarsite de beneficiar se recupereaza de la acesta, In conditiile legii.

(5) Decizia prevazuta la alin. (1) constituie titlu de creanta si devine titlu executoriu la data la care
creanta fiscala este scadenta prin expirarea termenului de platd prevazut la alin. (1). Decizia poate fi
contestatd conform prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

(6) Sumele ramase nerecuperate de pe urma beneficiarilor decedati nu se mai urmaresc.

(la 27-09-2014 Art. 24 a fost modificat de pct. 2 al art. I din LEGEA nr. 126 din 23 septembrie 2014,
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 700 din 24 septembrie 2014.

)



*) Nota CTCE:

Art. ITI-IV din LEGEA nr. 126 din 23 septembrie 2014
, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 700 din 24 septembrie 2014 prevad:

Articolul II

(1) Debitele constituite sau care urmeaza a fi constituite In sarcina persoanelor cu drepturi de
indemnizatie pentru cresterea copilului/stimulent/stimulent de insertie, in baza Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 148/2005
privind sustinerea familiei In vederea cresterii copilului, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 7/2007
, cu modificarile si completdrile ulterioare, sau a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completdrile ulterioare, se scutesc de la plata.

(2) Sumele provenite din debitele recuperate incepand cu data de 1 ianuarie 2011 si pana la data
intrdrii in vigoare a prezentei legi se restituie esalonat pe o perioada de 5 ani calendaristici, incepand de la
data de 1 ianuarie 2015, prin pldti anuale egale.

(3) Sumele ce urmeaza a fi restituite in conditiile alin. (2) nu se actualizeaza cu indicele de inflatie si
nu sunt purtatoare de dobanzi, penalitati sau majorari de intarziere, dupa caz.

(4) Procedura de efectuare a platii restituirilor prevazute la alin. (2) va fi stabilita prin ordin comun al
ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice si al ministrului finantelor publice.

(5) Contributia de asigurari sociale de sanatate aferenta debitelor scutite de la plata/restituite potrivit
prevederilor alin. (1) nu se recalculeaza si nu se recupereaza.

(6) Debitele constituite in sarcina persoanelor ale caror drepturi se stabilesc dupa data intrarii in
vigoare a prezentei legi se recupereaza potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
111/2010
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si cu modificarile aduse prin prezenta lege.

Articolul IIT

(1) Debitele cu titlu de indemnizatie pentru cresterea copilului/stimulent/stimulent de insertie
acordate 1n baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 148/2005
, aprobata cu modificari si completdri prin Legea nr. 7/2007
, cu modificarile si completdrile ulterioare, sau a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completdrile ulterioare, constituite din culpa debitorului, materializata Tn folosirea cu
intentie de catre acesta a unor documente despre care cunostea ca au fost eliberate cu nerespectarea legii,
declararea de catre acesta a unor date neconforme realitatii sau nedeclararea unor informatii nu fac
obiectul scutirii la platd, conform prevederilor art. II.

(2) Debitele prevazute la alin. (1) se recupereaza integral de la persoanele care au incasat necuvenit
drepturile, inclusiv sumele reprezentand contributii de asigurdri sociale de sanatate.

Articolul IV

(1) In vederea scutirii la platd si/sau restituirii sumelor recuperate potrivit prevederilor art. I,
persoanele in sarcina carora s-au stabilit debite se vor adresa cu cerere scrisa agentiilor judetene pentru
plati si inspectie sociald, respectiv a municipiului Bucuresti, insotita de declaratia pe propria raspundere
ca toate documentele prezentate In vederea stabilirii dreptului de indemnizatie pentru cresterea copilului/
stimulent/stimulent de insertie acordate Tn baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 148/2005
, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 7/2007
, cu modificarile si completdrile ulterioare, sau a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completdrile ulterioare, au fost solicitate organelor competente.

(2) In situatia In care cererea prevazuta la alin. (1) nu a fost Inregistratd la agentiile judetene pentru
plati si inspectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti, recuperarea debitelor se va efectua potrivit
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si cu modificdrile aduse prin prezenta lege, iar sumele
recuperate nu se restituie.

(3) Scutirea la plata si, dupa caz, restituirea sumelor recuperate se fac in baza deciziei directorului



executiv al agentiei judetene pentru plati si inspectie sociald, respectiv a municipiului Bucuresti, care se
emite in termen de 30 de zile lucratoare de la data Inregistrarii cererii. Decizia se comunica debitorului in
termen de 15 zile de la emiterea acesteia.

ART. 25
(1) Angajatorul are obligatia de a aproba concediul pentru cresterea copilului prevazut la art. 2 alin.
(1) sila art. 11 alin. (1) lit. a). Perioada de acordare se stabileste de comun acord cu angajatul.

(la 06-05-2019 Alineatul (1) din Articolul 25 a fost modificat de Punctul 4, Articolul I din LEGEA nr. 89
din 2 mai 2019, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 340 din 03 mai 2019)
(2) Este interzis angajatorului sa dispuna Incetarea raporturilor de munca sau de serviciu in cazul:
a) salariatei/salariatului care se afla, dupa caz, In concediu pentru cresterea copilului in varsta de
pana la 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap;

(la 01-07-2016 Lit. a) a alin. (2) al art. 25 a fost modificata de pct. 23 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata In MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)
b) salariatei/salariatului care se afla in plata stimulentului de insertie prevazut la art. 7 alin. (1);

(la 06-05-2019 Litera b) din Alineatul (2) , Articolul 25 a fost modificata de Punctul 4, Articolul I din
LEGEA nr. 89 din 2 mai 2019, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 340 din 03 mai 2019)

c) salariatei/salariatului care se afla in concediul pentru cresterea copilului prevazut la art. 11 alin.
(1) lit. a).

(la 06-05-2019 Alineatul (2) din Articolul 25 a fost completat de Punctul 5, Articolul I din LEGEA nr. 89
din 2 mai 2019, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 340 din 03 mai 2019)

(3) Interdictia prevazuta la alin. (2) se extinde, o singura datd, cu 6 luni, dupa revenirea definitiva a
salariatei/salariatului in unitate.

(la 01-07-2016 Alin. (3) al art. 25 a fost modificat de pct. 23 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie
2016 publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)
(4) Prevederile alin. (2) si (3) nu se aplica in cazul concedierii pentru motive ce intervin ca urmare a
reorganizarii judiciare sau a falimentului angajatorului, In conditiile legii.
(5) In situatia prevazutd la art. 7 alin. (2), salariata/salariatul are obligatia de a anunta, in scris,
angajatorul cu cel putin 30 de zile Tnainte intentia de reluare a raportului de munca sau de serviciu.

(la 06-05-2019 Articolul 25 a fost completat de Punctul 6, Articolul I din LEGEA nr. 89 din 2 mai 2019,
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 340 din 03 mai 2019)

(6) Este interzis angajatorului sa restrictioneze accesul salariatei/salariatului la acordarea
stimulentului de insertie prevazut la art. 7 alin. (2), dacd aceasta/acesta si-a indeplinit obligatia prevazuta
la alin. (5).

(la 06-05-2019 Articolul 25 a fost completat de Punctul 6, Articolul I din LEGEA nr. 89 din 2 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 340 din 03 mai 2019)

ART. 26

(1) Constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 1.000 lei la 5.000 lei nerespectarea de
catre primar a prevederilor art. 14 alin. (2) si art. 19 alin. (2).

(2) Constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei nerespectarea
de catre angajator a prevederilor art. 25.

(3) Constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 500 lei la 2.000 lei nerespectarea de
catre beneficiari a prevederilor art. 19 alin. (1).

(4) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor prevazute la alin. (1)-(3) se fac de catre
inspectorii sociali.

(5) Constatarea contraventiilor se poate efectua si de catre celelalte organe de control ale



Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, in cadrul controalelor de fond sau tematice proprii dispuse de
ministrul muncii si justitiei sociale, conform atributiilor prevazute la art. 3 alin. (1) lit. e) din Hotararea
Guvernului nr. 344/2014 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Justitiei Sociale,
precum si pentru modificarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) In situatia prevazuta la alin. (5), organul de control al Ministerului Muncii si Justitiei Sociale are
obligatia de a transmite de indata procesul-verbal de constatare organului de control competent potrivit
alin. (4) in vederea aplicarii sanctiunilor prevazute de lege.

(7) Contravenientul poate achita, pe loc sau in termen de cel mult 48 de ore de la data incheierii
procesului-verbal de contraventie ori, dupa caz, de la data comunicarii acestuia, jumatate din minimul
amenzii prevazute la alin. (1)-(3), agentul constatator facand mentiune despre aceasta posibilitate Tn
procesul-verbal.

(8) Dispozitiile referitoare la contraventiile prevazute la alin. (1)-(3) se completeaza cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari si
completdri prin Legea nr. 180/2002, cu modificdrile si completarile ulterioare.

(9) In situatia contraventiilor previzute la alin. (1) si (2), procesele-verbale intocmite de citre
personalul prevazut la alin. (4) si (5) vor fi depuse in fotocopie la entitatea controlata.

(la 01-01-2017 Articolul 26 a fost modificat de Articolul 20, Capitolul II din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 82 din 16 noiembrie 2016, publicatd In MONITORUL OFICIAL nr. 965 din 29 noiembrie
2016)

ART. 27

In termen de 30 de zile de la data publicarii prezentei ordonante de urgentd, Ministerul Muncii si
Justitiei Sociale va elabora norme metodologice de aplicare a acesteia, care se aproba prin hotdrare a
Guvernului.
(Ia 01-07-2011 Art. 27 a fost modificat de pct. 6 al art. unic din LEGEA nr. 132 din 27 iunie 2011,
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 452 din 28 iunie 2011.
)

ART. 28

Prezenta ordonantd de urgenta intra n vigoare la data de 1 ianuarie 2011.

ART. 29

(1) Prevederile prezentei ordonante de urgenta sunt aplicabile si tuturor categoriilor de personal care
isi desfasoara activitatea In ministerele si institutiile din sectorul de aparare, ordine publica si siguranta
nationala.

(2) In situatia persoanelor previazute la alin. (1), fondurile necesare plitii drepturilor previzute de
prezenta ordonantd de urgenta si cheltuielile administrative se asigura din bugetul de stat, prin bugetele
ministerelor si institutiilor din sectorul de apdrare, ordine publica si siguranta nationala.

(3) Pentru perioada cat o persoana dintre cele prevazute la alin. (1) beneficiaza de concediu pentru
cresterea copilului, stabilirea drepturilor de pensie si a altor drepturi de asigurari sociale, acordate potrivit
legii, se face potrivit prevederilor Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(lIa 01-07-2011 Alin. (3) al art. 29 a fost modificat de pct. 7 al articolului unic din LEGEA nr. 132 din 27
iunie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 452 din 28 iunie 2011.)

(4) Modalitdtile de depunere si de solutionare a cererilor de acordare a drepturilor, in situatia
persoanelor prevazute la alin. (1), se stabilesc prin norme interne, aprobate de conducatorii autoritatilor si
institutiilor publice prevazute la alin. (1).

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 38
(1) Persoanele care isi desfdsoard activitatea in ministerele si institutiile din sectorul de apdrare,



ordine publicd si sigurantd nationald beneficiazd de concediu si de indemnizatie pentru cresterea
copilului acordate prin aceste institutii.

(2) Prevederile alin. (1) sunt aplicabile tuturor categoriilor de personal.

(3) In situatia in care in perioada concediului pentru cresterea copilului si a indemnizatiei aferente
raportul de muncd sau de serviciu al persoanelor prevdzute la alin. (1) inceteazd, plata indemnizatiei se
asigurd prin agentiile teritoriale, pand la implinirea de cdtre copil a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 ani in
cazul copilului cu handicap.

(4) In situatia prevdzutd la alin. (3), institutiile din sectorul de apdrare, ordine publicd si sigurantd
nationald au obligatia sd transmitd agentiilor teritoriale in a cdror razd teritoriald domiciliazd persoana
beneficiard cererea si documentele doveditoare ale acesteia care au stat la baza stabilirii dreptului.

(5) Institutiile din sectorul de apdrare, ordine publica si sigurantd nationald au obligatia sa
transmitd trimestrial Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale situatia privind numdrul de
beneficiari si sumele pldtite cu acest titlu.

(6) Situatia prevdzutd la alin. (5) se va trimite pdnd la data de 15 a lunii urmdtoare celei in care s-a

incheiat trimestrul.
ART. 30
Abrogat.

(Ia 01-07-2016 Art. 30 a fost abrogat de pct. 25 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016 publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.

)

*) Nota CTCE:

A se vedea si prevederile art. II, IV si V din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie 2012
, publicata In MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012:

Articolul II

Modificarile aduse prin prezenta lege la art. 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 148/2005
privind sustinerea familiei In vederea cresterii copilului, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 7/2007
, cu modificarile si completdrile ulterioare, si la art. 2 alin. (2)
s (3)
,art. 7
, 9
si art. 30 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011
, cu modificdrile si completarile ulterioare, se aplica incepand cu drepturile lunii octombrie 2012, inclusiv
pentru persoanele ale caror drepturi au fost stabilite pana la aceasta data.

Articolul IV

(1) In situatia in care drepturile reglementate de Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completarile ulterioare, Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, si de Legea nr. 277/2010
privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile si completarile ulterioare, au incetat ca urmare
a neachitarii impozitelor si taxelor locale, acestea pot fi solicitate din nou, prin depunerea unei noi cereri
si, respectiv, acte doveditoare la primarul localitatii de domiciliu ori resedinta sau, in cazul drepturilor
reglementate de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, la agentiile pentru pldti si inspectie sociala judetene, respectiv
a municipiului Bucuresti.

(2) In situatia drepturilor reglementate de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010



, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, dreptul se acorda de la data la care a fost depusa cererea si pot
fi luate in considerare documentele existente.

Articolul V

(1) Persoanele care la data intrarii in vigoare a prezentei legi se afla in cele 4 luni de concediu fara
platd pentru cresterea copilului, astfel cum au fost acordate in baza art. 10 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 111/2010

privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr.

132/2011
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, anterior modificarilor aduse prin prezenta lege, sau care au
finalizat acest concediu, dar copilul nu a Tmplinit varsta de un an, 2 ani sau 3 ani in cazul copilului cu
handicap, au dreptul la concediu pentru cresterea copilului si indemnizatia aferentd, de la data depunerii
cererii.

(2) Angajatorii au obligatia de a aproba concediul pentru cresterea copilului, In conditiile art. 25 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, In caz contrar fiindu-le aplicabile sanctiunile prevazute la art.
26 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010
, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011
, cu modificarile si completdrile ulterioare.

ART. 31

(1) Pentru copilul cu dizabilitate care a implinit varsta de 3 ani, oricare dintre pdrintii firesti sau
persoanele prevazute la art. 8 alin. (2) beneficiaza de un concediu pentru ingrijirea copilului pana la varsta
de 7 ani, dupa cum urmeaza:

a) in continuarea concediului prevazut la art. 2 alin. (1);

(Ia 01-07-2016 Lit. a) a alin. (1) al art. 31 a fost modificata de pct. 26 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

b) oricand pana la implinirea de catre copil a varstei de 7 ani, pentru persoanele care au beneficiat de
concediul pentru cresterea copilului Tn baza actelor normative care au reglementat acest drept la data
nasterii copilului;

) oricand, incepand cu Tmplinirea de catre copil a varstei de 3 ani, pentru persoanele care nu se
incadreaza in conditiile prevazute la lit. a) si b), dar care In ultimele 12 luni Tnainte de solicitarea acestui
concediu au realizat venituri supuse impozitului sau au realizat perioade asimilate definite la art. 2 alin.

(1), (5) 5i (6).

(2) Pe perioada concediului prevazut la alin. (1) se acorda o indemnizatie lunara egala cu cuantumul
minim al indemnizatiei stabilit la art. 2 alin. (2).

(la 01-07-2016 Alin. (2) al art. 31 a fost modificat de pct. 26 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie
2016 publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19

ART. 2
(2) Drepturile prevdzute la art. 31 alin. (2)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
se acordd persoanelor indreptdtite pentru fiecare copil aflat in aceastd situatie si se cumuleazd cu



indemnizatia prevdzutd la art. 2 din ordonanta de urgentd

ART. 6

(1) Drepturile reprezentdnd indemnizatiile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 11
, art. 31 alin. (1)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
, alin. (2)
si alin. (5) din ordonanta de urgentd
se acordd pe bazd de cerere, insotitd in mod obligatoriu de copia actului de identitate al solicitantului si
a certificatului/ certificatelor de nastere al/ale copilului/copiilor pentru care se solicitd dreptul ori
livretul de familie si, dupd caz, de actele doveditoare prevdzute la alin. (4)-(7), care sd ateste
indeplinirea conditiilor prevdzute de ordonanta de urgentd. Actele se depun in copie ce va fi confruntatd
cu originalul la depunerea acestora.

(2) In cazul in care nu a fost intocmit actul/actele de nastere al copilului/copiilor pentru care se
solicitd dreptul, cererea prevdzutd la alin. (1) va fi insotitd de copia/copiile actului/actelor
constatator/constatatoare al/ale nasterii. Pentru copiii cetdteni strdini sau romdani ndscuti in strdindtate,
cererea va fi insotitd de certificatul/certificatele sau extrasul/extrasele de nastere tradus/traduse in limba
romdnd de un traducdtor autorizat.

(3) Pentru situatia prevdzutd la alin. (2), beneficiarii dreptului au obligatia sd depund la agentia
pentru pldti si inspectie sociald judeteand, respectiv a municipiului Bucuresti, denumitd in continuare
agentia teritoriald, copia certificatului de nastere al copilului, in termen de 30 de zile de la eliberarea
acestuia, dar nu mai tdrziu de 6 luni de la nasterea copilului sau 12 luni de la inregistrarea nasterii la
autoritdtile romdne competente, in conditiile Legii nr. 119/1996
cu privire la actele de stare civild, republicatd, cu modificdrile ulterioare, in cazul copiilor cetdteni
romdni ndscuti in strdindtate.

(4) Actele doveditoare privind calitatea solicitantului si relatia acestuia cu copilul/copiii pentru
care solicitd dreptul se depun in copie ce va fi confruntatd cu originalul la depunerea acestora si sunt,
dupd caz, urmdtoarele:

b) hotdrdrea judecdtoreascd de incredintare in vederea adoptiei, potrivit legii;

c) hotdrdrea judecdtoreascd de incuviintare a adoptiei, potrivit legii,

d) hotdrdrea judecdtoreascd sau, dupd caz, hotdrdrea comisiei pentru protectia copilului pentru
mdsura plasamentului, potrivit legii;

e) decizia directorului general al directiei generale de asistentd sociala si protectia copilului sau,
dupd caz, hotdrdrea judecdtoreascd pentru mdsura plasamentului in regim de urgentd, potrivit legii;

f) hotdrdrea judecdtoreascd de instituire a tutelei sau, dupd caz, dispozitia autoritdtii tutelare,
potrivit legii,

g) actul doveditor care atestd calitatea de reprezentant legal al persoanei minore lipsite de
capacitate deplind de exercitiu al drepturilor civile, indreptdtitd sd beneficieze de indemnizatie pentru
cresterea copilului, respectiv pdrinte, tutore, curator, altd persoand desemnatd reprezentant legal prin
decizia directorului general al directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului sau, dupd caz,
prin hotdrdre judecdtoreascd.

(5) Actele doveditoare privind realizarea de venituri, precum si nivelul lunar, trimestrial sau anual
al acestora, eliberate de angajator sau de organele competente, sunt, dupd caz, urmdtoarele:

a) dovada eliberatd de angajator sau de entitdtile asimilate angajatorului, care au calitatea de
pldtitori de venituri supuse impozitului, ori, dupd caz de autoritdtile fiscale din care sd rezulte cd
persoana indreptdtitd a realizat timp de 12 luni in ultimii 2 ani anterior nasterii copilului venituri din
salarii si asimilate salariilor sau de autoritatea competentd, in caz de dizolvare, faliment ori lichidare
judiciard a angajatorului;

b) dovada privind veniturile realizate in anii fiscali anteriori celui in care s-a ndscut copilul,
corespunzdtori perioadei prevdzute la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgentda
sau, dupd caz, dovada privind venitul calculat in vederea pldtii anticipate a impozitului, eliberatd de
autoritdtile competente, in cazul persoanelor care realizeazd venituri din activitdti independente, venituri
din activitati agricole, silviculturd si pisciculturd;

c) dovada eliberatd de organele competente, in cazul persoanelor care realizeazd venituri



profesionale neimpozabile;

d) dovada eliberatd de organele competente, in cazul asociatilor unici, privind veniturile realizate
de acestia;

e) adeverinta eliberatd de pldtitorul indemnizatiei de maternitate, potrivit Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate, aprobatd cu modificdri si
completdri prin Legea nr. 399/2006
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, de angajator sau, dupd caz, de casa de asigurdri de sdndtate
ori de agentia judeteand pentru ocuparea fortei de muncd. Pentru persoanele care beneficiazd de
indemnizatie de maternitate in baza unor statute speciale se solicitd adeverinta eliberatd de casele
autonome de asigurdri;

f) dovada eliberatd de autoritdtile competente, de angajatori sau, dupd caz, declaratia pe propria
rdspundere, din care sd rezulte data de la care solicitantul se afld in concediu pentru cresterea copilului;

g) copia contractului de muncd sau, dupd caz, dovada eliberatd de angajatori ori de autoritdtile
competente strdine sau romdne, tradusd si legalizatd, care sd ateste perioadele in care au fost realizate
activitdti profesionale si care sunt totalizate conform prevederilor Requlamentului (CE) nr. 883/2004 al
Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de
securitate sociald, denumit in continuare Regulamentul nr. 883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr.
987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii
de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald, precum si veniturile aferente acestor activitdti, inclusiv cele provenite din perioadele de somaj si
concedii medicale. Aceste prevederi se aplicd si persoanelor care au realizat activitdti salariale ori
independente in statele care aplicd prevederile Regulamentului (CEE) nr. 1.408/1971 al Consiliului din
14 iunie 1971 privind aplicarea regimurilor de securitate sociald in raport cu lucrdtorii salariati si cu
familiile acestora, care se deplaseazd in cadrul Comunitdtii, pentru situatiile prevdzute la art. 90 alin. (1)
din Regulamentul nr. 883/2004.

(6) Actele doveditoare privind atestarea situatiilor prevazute la art. 2 alin. (5) din ordonanta de
urgentd
si, dupd caz, nivelul venitului lunar aferent acestor perioade, certificate pentru conformitate de
autoritdtile competente, sunt urmdtoarele:

a) dovada eliberatd de institutia care a trimis persoana in misiune permanentd in strdindtate, pentru
situatia prevdzutd la lit. k)

b) dovada eliberatd de agentia teritoriald pentru ocuparea fortei de muncd, pentru situatiile
prevazute la lit. a)
,b)
, )
;0

c) dovada eliberatd de casele teritoriale de pensii, pentru situatia prevdzutd la lit. d)
sie)

d) dovada eliberatd de angajator pentru situatiile prevazute la lit. c)
,d)
),
,i)
)
, u)

e) dovada eliberatd de casa de asigurdri de sdndtate, pentru situatia prevdzutd la lit. c)

f) adeverinta eliberatd de institutia de invdgdmdnt, care sd ateste frecventarea cursurilor fdrd
intrerupere, pand la data solicitdrii acesteia, pentru situatiile prevdzute la lit. m)
-S)

g) diploma de absolvire, foaia matricold sau adeverinta eliberatd de institutia de invdtdmant



superior, pentru situatiile prevdzute la lit. t)
Siv)

h) livretul militar, certificatul sau orice altd dovada eliberatd, dupd caz, de centrul militar in a cdrui
razd teritoriald domiciliazd persoana indreptdtitd sau de structurile militare ale institutiilor din sistemul
de apdrare, ordine publicd si sigurantd nationald, in care sunt precizate cu exactitate perioadele si
natura situatiei respective, pentru situatia prevazutd la lit. 1)

i) dovada privind calitatea de elev, student sau masterand la o unitate de invdtdmant, recunoscutd
pe teritoriul statului respectiv, eliberatd de Ministerul Educatiei, Cercetdrii si Inovdrii, prin Centrul
National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor, ori de cdtre institutiile de invdtdmdnt abilitate
pentru recunoasterea studiilor ori a perioadelor de studii efectuate in strdindtate, in baza procedurilor
legale in vigoare, pentru situatia prevdzutd la lit. m)

(7) In cazul prevdzut la art. 2 alin. (5) lit. j) din ordonanta de urgentd
, persoana indreptdtitd prezintd dovada eliberatd de angajator, din care sd reiasd cd aceasta s-a aflat in
perioada de maximum 3 luni de la incetarea unui contract de muncd pe perioadd determinatd si
inceperea unui alt contract de muncd pe duratd determinatd la acelasi angajator, considerate contracte
succesive, conform art. 82 din Legea nr. 53/2003
- Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(8) In cazurile prevdzute la art. 2 alin. (5) lit. g)
si h) din ordonanta de urgentd
, Nu este necesar ca persoana indreptdtitd sd prezinte acte doveditoare privind atestarea acestor situatii,
drepturile respective fiind acordate de agentiile teritoriale.

(9) Alte acte doveditoare privind acordarea drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)

, art. 31 alin. (2)

si art. 32 alin. (1) lit. ¢)

sid)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd
sunt, dupd caz, urmdtoarele:

a) declaratia pe propria rdspundere din care sd rezulte cd celdlalt pdrinte firesc sau, dupd caz, o
altd persoanda dintre cele prevazute la art. 8 alin. (2) din ordonanta de urgentd
nu beneficiazd de indemnizatie sau de stimulent;

b) declaratia pe propria rdspundere a persoanei indreptdtite din care sd reiasd cd se ocupd de
cresterea si ingrijirea copilului si cd acesta nu este incredintat sau dat in plasament unei alte persoane
ori unui organism privat autorizat sau serviciu public;

c) certificatul de incadrare a copilului intr-un grad de handicap;

c) certificatul de incadrare in grad de handicap a persoanei indreptdtite;

d) adeverinta eliberatd de medicul specialist privind certificarea nasterii inainte de termen;

dN1) adeverinta eliberatd de angajator privind reducerea programului de lucru;

e) alte documente, dupd caz, din care sd rezulte indeplinirea conditiilor de acordare a concediului si
indemnizatiei pentru cresterea copilului, la solicitarea agentiilor teritoriale.

(10) Pentru cetdtenii strdini sau apatrizi, componenta familiei, filiatia copiilor si situatia lor
juridicd se dovedesc cu documentele eliberate de autoritdtile din tara de origine si confirmate de
autoritdtile romdne sau, dupd caz, cu documentele eliberate de autoritdtile romdne, precum si cu alte
documente prevazute la alin. (4).

ART. 7

(1) Concediul prevazut la art. 2 alin. (1)

,art. 11 alin. (1)

i (2)

si art. 31 din ordonanta de urgentd

se acordd pe bazd de cerere aprobatd de cdtre angajatorul la care isi desfdsoard activitatea persoana
indreptdtitd.

(2) Pe perioada concediilor prevazute la alin. (1) raporturile de muncd sau de serviciu ale
persoanei indreptdtite se suspendd.



e, e e

din activitdti agricole, silviculturd si pisciculturd si care nu lucreazd in baza unui contract individual de
muncd, concediul reprezintd intreruperea/suspendarea activitdtii pe perioada de pdnd la implinirea de
cdtre copil a varstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap, in situatia solicitdrii
drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)

,art. 11

, respectiv art. 31 alin. (1) din ordonanta de urgenta

(4) In situatia persoanelor care realizeazd concomitent venituri supuse impozitului din mai multe
surse, concediul si indemnizatia pentru cresterea copilului se acordd pe baza documentelor doveditoare
privind suspendarea a cel putin uneia dintre activitdti, cu respectarea prevederilor art. 16 alin. (3) lit. c)
din ordonanta de urgenta

(5) Persoanele care frecventeazd cursurile preuniversitare, universitare, postuniversitare de
masterat si de doctorat beneficiazd de indemnizatie pentru cresterea copilului sau de drepturile
prevdzute la art. 31 alin. (1)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
si alin. (2) din ordonanta de urgenta

indiferent dacd intrerup sau nu frecventarea cursurilor pe perioada de pand la implinirea de cdtre copil
a vdrstei de 2 ani, respectiv 3 sau 7 ani, in cazul copilului cu handicap.

ART. 17

Drepturile prevdzute de ordonanta de urgentd pot fi solicitate de cdtre persoana indreptdtitd sau,
dupd caz, de reprezentantul legal ori de mandatarul acestora, imputernicit prin procurd.

ART. 18

(1) Cererea privind acordarea drepturilor prevdzute la art. 2 alin. (1)

, art. 7 alin. (1)
si(2)
,art. 11
, art. 31 alin. (1)
i (2)
si la art. 32 alin. (1) lit. c)
si d)
, alin. (2)
si (5) din ordonanta de urgentd
se completeazd de cdtre persoanele indreptdtite, reprezentantii legali sau mandatarii acestora, potrivit
modelului prevdzut in anexa nr. 1. Modelul de cerere se publicd si este disponibil pe site-urile
autoritdtilor administratiei publice locale, ale agentiilor teritoriale, pe site-ul Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Vdrstnice, precum si pe punctul de contact unic electronic in
conditiile prevdzute de Hotdrdrea Guvernului nr. 922/2010
privind organizarea si functionarea Punctului de contact unic electronic.
(2) Majorarea prevdzutd la art. 9 alin. (4) din ordonanta de urgentd
se acordd potrivit prevederilor art. 8 alin. (1)-(3), pe bazd de cerere insotitd de copia certificatului de
nastere al copilului, depusd la primdrie sau la agentia teritoriald in a cdrei razd domiciliazad.

(3) Pentru situatia prevazuta la art. 6 alin. (5) lit. a), adeverinta se completeaza potrivit modelului
prevdzut in anexa nr. 2.

(4) In aplicarea prevederilor art. 8 alin. (4) din ordonanta de urgentq
, pdrintele supravietuitor trebuie sd depund cererea in termen de 60 de zile de la data decesului
inregistrat in certificatul constatator de deces, cu respectarea prevederilor art. 14 alin. (1) din ordonanta
de urgentd

(5) In situatia prevdzutd la art. 8 alin. (1) lit. a) solicitarea dreptului se face in baza cererii si a
copiei dupd actele prevdzute la art. 6 alin. (2), respectiv art. 6 alin. (4), dupd caz.

(6) In situatia prevdzutd la art. 8 alin. (1) lit. b) solicitarea dreptului se face in baza cererii si a
copiei dupd actele prevazute la art. 6 alin. (2), precum si, dupd caz, a documentelor doveditoare
prevdzute la art. 6 alin. (4)-(10).



ART. 19

(1) Cererile prevdzute la art. 18 alin. (1) si (2), insotite de documentele justificative depuse de
persoanele indreptdtite la primdria unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pe raza cdreia
solicitantul isi are domiciliul sau resedinta, se transmit de cdtre primar agentiei teritoriale pe bazd de
borderou, in termenul prevdzut la art. 14 alin. (2) din ordonanta de urgentd
. Modelul de borderou este prevdzut in anexa nr. 3.

(2) Primdriile au obligatia sd verifice documentatia depusd de solicitanti si sd transmitd agentiilor
teritoriale dosarele complete, cu toate documentele justificative corespunzdtoare dreptului solicitat,
inclusiv in format electronic acolo unde aceasta este posibil.

(3) Cererile prevazute la art. 18 alin. (1) si (2) sunt certificate, prin semndturd si stampild, de cdtre
primar sau, dupd caz, de cdtre persoana imputernicitd de acesta. Acolo unde este posibil certificarea se
va efectua prin semndturd electronicd.

ART. 20

(1) Solicitarea drepturilor prevdzute la art. 2 alin. (1)

, art. 7 alin. (1)

si(2)

,art. 11

, art. 31 alin. (1)

i (2)

si la art. 32 alin. (1) lit. c)

si d)

, alin. (2)

si (5) din ordonanta de urgentd

se solutioneazd prin decizie scrisd emisd de directorul executiv al agentiei teritoriale, in termenul
prevazut la art. 14 alin. (3) din ordonanta de urgentd

(2) Decizia prevdzutd la alin. (1) se comunicd solicitantului in termen de 5 zile lucrdtoare de la data
emiterii, direct sau prin postd.

(3) Datele cuprinse in cererea privind acordarea drepturilor prevdzute de ordonanta de urgentd,
insotitd de actele doveditoare, sunt supuse confidentialitdtii. Acestea vor putea fi folosite numai in scopul
stabilirii dreptului la concediu si indemnizatie lunard, stimulent de insertie sau alocatie de stat pentru
copii si al intocmirii unor situatii statistice.

(4) Deciziile prevdzute la alin. (1) se emit potrivit modelului ce va fi aprobat prin decizie a
directorului general al Agentiei Nationale pentru Pldti si Inspectie Sociald, denumitd in continuare
Agentie.

ART. 21

(1) La stabilirea bazei de calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare
toate veniturile realizate de persoana indreptdtitd, obtinute in conditiile art. 3 din ordonanta de urgentd
, precum si veniturile aferente perioadelor asimilate prevdzute la art. 2 alin. (5)
si (6) din ordonanta de urgentd

(1A1) In cazul in care apare o noud situatie de naturd a genera un nou drept, la stabilirea bazei de
calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in considerare veniturile conform alin. (1),
precum si cele realizate potrivit art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgentd

(2) Cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului se calculeazd prin aplicarea cotei de 85%
asupra bazei de calcul stabilite potrivit alin. (1) si nu poate fi mai mic decdt cel prevdzut de art. 2 alin.
(2) din ordonanta de urgenta

(3) Pentru luna in care s-a ndscut copilul se ia in calcul venitul cuvenit in luna respectivd, cu
respectarea prevederilor art. 3 alin. (6) din ordonanta de urgentd

(4) Veniturile care se iau in calcul la stabilirea cuantumului indemnizatiei pentru cresterea copilului
sunt cele aferente perioadei stabilite potrivit art. 4 alin. (4)-(6), precum si cele prevdzute la art. 3 alin.
(6) din ordonanta de urgenta



(5) Salariul minim brut pe tard garantat in platd prevdzut la art. 2 alin. (2) din ordonanta de
urgentd
reprezintd salariul minim brut pe tard garantat in platd care este in vigoare in luna pentru care se face
plata dreptului.

ART. 22
si pisciculturd, cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului se recalculeazd in baza dovezilor
eliberate de organele competente privind veniturile efectiv realizate in perioada pentru care s-a luat in
calcul venitul estimat in vederea pldtii anticipate a impozitului sau, dupd caz, pentru care s-a completat
declaratia pe propria rdspundere.

(2) Dovada prevazutd la alin. (1) se transmite de cdtre persoana beneficiard la agentia teritoriald,
in termen de 30 de zile de la comunicare.

(3) Daca din recalculare rezultd un cuantum mai mare al indemnizatiei pentru cresterea copilului
fata de cel stabilit initial, diferenta de cuantum se acordd pentru toatd perioada de la data stabilirii
dreptului.

(4) Daca din recalculare rezultd un cuantum mai mic al indemnizatiei pentru cresterea copilului
fatd de cel stabilit initial, diferenta de cuantum, stabilitd de la data acorddrii, se recupereazd de la
beneficiar.

(5) In vederea verificdrii veniturilor din activitdti independente, agricole, silviculturd si
pisciculturd, agentia teritoriald poate solicita organului fiscal central competent cu administrarea
situatia privind veniturile realizate efectiv de persoanele beneficiare ale indemnizatiei prevdzute la art. 2
din ordonanta de urgenta

(6) In situatia in care persoana beneficiard nu transmite in termenul prevézut la alin. (2) dovada
prevdzutd la alin. (1), pe baza situatiei transmise de directia generald a finantelor publice, agentia
teritoriald este indreptdtitd sa modifice cuantumul indemnizatiei.

(7) In situatia veniturilor din salarii si asimilate acestora, recalcularea cuantumului indemnizatiei
lunare pentru cresterea copilului se aplicd doar in situatia in care se constatd cd, pe baza documentelor
depuse initial de persoana indreptdtitd, a fost calculat un cuantum eronat. Recalcularea se face fie din
oficiu in cazul in care agentia teritoriald se autosesizeazd, fie la solicitarea persoanei indreptdtite, alin.
(3) si (4) aplicandu-se corespunzdtor.

ART. 23

(1) Dreptul reprezentdnd indemnizatia pentru cresterea copilului se cuvine dupd cum urmeazd:

a) incepdnd cu ziua urmdtoare celei in care inceteazd, conform legii, concediul de maternitate, dar
nu mai devreme de a 43-a zi de la data nasterii copilului, indiferent de persoana indreptdtitd care
solicitd dreptul, dacd cererea este depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare de la acea datd;

b) incepdnd cu data nasterii copilului, dacd cererea este depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare
de la acea datd, in cazul persoanelor care nu indeplinesc conditiile, conform legii, pentru acordarea
concediului de maternitate si a indemnizatiei aferente;

c) incepdnd cu data adoptiei, a instituirii tutelei, plasamentului sau incredintdrii, dacd cererea este
depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare de la data la care s-au aprobat ori, dupd caz, s-au instituit
mdsurile de protectie a copilului;

d) de la data depunerii cererii, pentru toate celelalte situatii, inclusiv pentru cazul in care cererea a
fost depusd peste termenele prevdazute la lit. a), b) si c);

e) incepdnd cu ziua urmdtoare celei in care beneficiarul stimulentului de insertie nu mai realizeazd
venituri supuse impozitului pe venit, potrivit prevederilor Codului fiscal, si solicitd revenirea in concediul
pentru cresterea copilului, dacd cererea este depusd in termen de 30 de zile de la aceastd datd.

(2) Indemnizatia pentru cresterea copilului se acordd de la datele prevdzute la alin. (1) lit. a)-d),
dar nu mai devreme de data la care s-a aprobat concediul pentru cresterea copilului ori a incetat
realizarea de venituri supuse impozitului.

(3) Drepturile prevdazute la art. 31
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
si d)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
se acordd cu respectarea termenelor prevdazute la art. 35 din ordonanta de urgentd



(4) Drepturile prevdzute la art. 32 alin. (5) din ordonanta de urgentd
se acordd dupd cum urmeazd:

a) de la data la care s-a aprobat programul redus de lucru dacd cererea este depusd in termen de
30 de zile de la aceastd datd;

b) de la data depunerii cererii dacd aceasta este depusd dupd termenul prevazut la lit. a).

ART. 31

In cazul in care persoana beneficiard de drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 7
,art. 31
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
, alin. (2)
si (5) din ordonanta de urgentd
isi schimbd domiciliul ori, dupd caz, resedinta in altd unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald decdt
cea de domiciliu sau de resedintd, agentia teritoriald pldtitoare a acestor drepturi, la solicitarea
acesteia, are obligatia de a transfera cererea si actele doveditoare care au stat la baza deschiderii
dreptului, insotite de situatia privind data pand la care s-a efectuat plata drepturilor si sumele restante,
agentiei teritoriale in a cdrei razd beneficiarul si-a stabilit noul domiciliu ori, dupd caz, resedinta.

ART. 32

(1) Suspendarea pldtii/Incetarea drepturilor/Reluarea pldtii drepturilor/Modificarea cuantumului
drepturilor prevazute la art. 2 alin. (1)
,art. 7
, 31
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
, alin. (2)
si (5) din ordonanta de urgentd
se face prin decizie scrisd a directorului executiv al agentiei teritoriale, care se comunicd beneficiarului
in termen de 15 zile lucrdtoare. Modelele deciziilor se aprobd prin decizie a directorului general al
Agentiei.

(2) In situatia in care persoana indreptdtitd realizeazd venituri supuse impozitului pe venit, are
obligatia de a comunica aceasta in conditiile art. 19 din ordonanta de urgentd
. Pentru respectarea prevederilor art. 19 din ordonanta de urgentd
, angajatorul are obligatia de a comunica agentiei teritoriale faptul cd persoana indreptdtitd si-a reluat
activitatea in termen de 5 zile de la aceastad datd.

(3) In situatia in care persoana indreptdtitd nu respectd obligatia prevdzutd la art. 19 din ordonanta
de urgentd
si dupd verificarea prevdzutd la art. 9”2 alin. (3), agentia teritoriald stabileste cd au fost realizate
venituri peste limita prevdzutd la art. 16 alin. (3) lit. c) din ordonanta de urgentd
, indemnizatia pentru cresterea copilului se considerd a fi acordatd necuvenit si se recupereazd in
conditiile art. 24 din ordonanta de urgentd

ART. 33

(1) In vederea asigurdrii in sistemul asigurdrilor sociale de sdndtate a persoanelor beneficiare de
drepturile prevazute la art. 2 alin. (1)
si art. 31 alin. (1)
si (2) din ordonanta de urgentd
, agentiile teritoriale au obligatia de a vira lunar caselor de asigurdri de sdndtate contributia individuald
de asigurdri sociale de sdndtate si de a transmite tabelul nominal privind persoanele beneficiare.

(2) Agentiile teritoriale transmit Agentiei, pdnd la data de 15 a fiecdrei luni pentru luna anterioard,
fundamentarea creditelor necesare pentru plata contributiei de asigurdri sociale de sdndtate pentru
persoanele beneficiare.

(3) Agentia solicitd Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale creditele bugetare prevdzute
la alin. (2) centralizate la nivelul intregii tdri pand cel tdrziu la data de 20 a fiecdrei luni.

ART. 35



Pentru persoanele prevdazute la art. 33, agentiile teritoriale au obligatia lunar sd vireze contributia
individuald de asigurdri sociale de sdndtate si sd depund pand la data de 25 inclusiv a lunii urmdtoare
celei pentru care se datoreaza contributiile Declaratia privind obligatiile de platd a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate.

ART. 36

(1) Perioada in care o persoand beneficiazd de drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 5

, art. 9 alin. (4)

si (5)

si art. 31 din ordonanta de urgentd

constituie perioadd asimilatd stagiului de cotizare in vederea stabilirii drepturilor de pensie in sistemul
public de pensii.

(2) Pentru perioadele asimilate prevdzute la alin. (1), in care persoana beneficiazd de drepturile
prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 5

, art. 9 alin. (4)

si (5) din ordonanta de urgentd

, punctajul lunar al asiguratului se determind conform art. 97 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(3) Perioada in care o persoand beneficiazd de drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)

,art. 5

, art. 9 alin. (4)

si (5)

si art. 31 din ordonanta de urgentd

constituie perioadd asimilatd stagiului de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru somaj si se are in
vedere la stabilirea perioadei de acordare a indemnizatiei de somaj si a cotelor procentuale diferentiate
in functie de stagiul de cotizare realizat in sistemul asigurdrilor pentru somaj conform art. 39 alin. (1) si
(3) din Legea nr. 76/2002

privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, cu respectarea stagiului minim de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru somaj
prevazut la art. 34 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 76/2002

, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(4) In vederea inregistrdrii in sistemul public de pensii si in sistemul asigurdrilor pentru somaj a
perioadelor asimilate prevdzute la alin. (1) si (3), agentiile teritoriale au obligatia de a depune conform
Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Declaratia privind obligatiile de platd a
contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate.

(5) In situatia previzutd la art. 17, reprezentantul legal al persoanei indreptdtite lipsite de
capacitate deplind de exercitiu al drepturilor civile este doar primitorul drepturilor, acestuia nefiindu-i
aplicabile prevederile alin. (1)-(4), respectiv ale art. 21
si 22 din ordonanta de urgentd

ART. 38M

Pe mdsurd ce se dezvoltd protocoale de transfer de date si capacitatea tehnicd de comunicare a
datelor intre institutii in format electronic, va fi publicatd pe website-ul Agentiei lista documentelor,
dintre cele prevdzute la art. 6, care pot fi preluate direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd, responsabild de colectarea si gestionarea lor, dacd acestea poartd o semndturd electronicd
extinsd, la solicitarea expresd a beneficiarului drepturilor prevdzute de ordonanta de urgentd.

(3) Concediul pentru cresterea copilului, prevazut la alin. (1), se acorda pe baza de cerere de catre
angajatorul la care isi desfdsoard activitatea persoana indreptatita.

(4) In situatia persoanelor indreptitite care realizeazd venituri profesionale din activititi
independente sau agricole si care nu lucreaza in baza unui contract individual de munca, concediul



reprezintd Intreruperea activitatii Tn perioada de pana la implinirea de catre copilul cu handicap a varstei
de 7 ani.

(5) Pe perioada 1n care o persoand beneficiaza de drepturile prevazute la alin. (1) si (2) se aplica
corespunzator prevederile art. 21 si 22.

(6) In situatia prevazuta la alin. (1) lit. a) si b), conditiile de acordare a concediului pentru ngrijirea
copilului se considera Indeplinite indiferent care dintre parintii firesti sau persoanele prevazute la art. 8
alin. (2) a beneficiat de concediul pentru cresterea copilului.

(la 01-01-2012 Art. 31 a fost introdus de pct. 31 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

ART. 32
(1) Oricare dintre parintii firesti sau persoanele prevazute la art. 8 alin. (2) care au In ntretinere un
copil cu dizabilitate beneficiaza, dupa caz, de urmatoarele drepturi:

a) program de lucru redus la 4 ore pentru unul dintre parinti sau pentru persoana aflata Tn una dintre
situatiile prevazute la art. 8 alin. (2) care se ocupa efectiv de ingrijirea copilului cu dizabilitate (grava sau
accentuatd), pana la implinirea de catre acesta a varstei de 18 ani, la solicitarea parintelui, in conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

(la 14-10-2012 Lit. a) a alin. (1) al art. 32 a fost modificata de pct. 25 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9
octombrie 2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care modifica pct.
31 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicati in
MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

b) concedii medicale, acordate in conditiile legii, pentru ingrijirea copilului cu dizabilitate care
necesita internare, tratament ambulatoriu sau la domiciliu pentru afectiuni intercurente, precum si pentru
recuperare/reabilitare, pand la implinirea de catre copil a varstei de 18 ani;

c) sprijin lunar Tn cuantum de 45% din cuantumul minim al indemnizatiei stabilit la art. 2 alin. (2),
acordat persoanei cu dizabilitate grava sau accentuata care nu realizeaza alte venituri Tn afara beneficiilor
de asistentd sociala destinate persoanelor cu dizabilitati, pana la implinirea de catre copil a varstei de 3
ani, respectiv de 35% din cuantumul minim al indemnizatiei stabilit la art. 2 alin. (2) pentru copilul cu
varsta cuprinsa Intre 3 si 7 ani;

(la 01-07-2016 Lit. c) a alin. (1) al art. 32 a fost modificata de pct. 27 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata In MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

d) sprijin lunar in cuantum de 35% din cuantumul minim al indemnizatiei stabilit la art. 2 alin. (2),
acordat persoanei care nu indeplineste conditiile prevazute de lege pentru acordarea concediului pentru
cresterea copilului si indemnizatiei lunare aferente, pana la implinirea de catre copil a varstei de 3 ani,
respectiv de 15% din cuantumul minim al indemnizatiei stabilit la art. 2 alin. (2) pentru copilul cu varsta
cuprinsa intre 3 si 7 ani.

(la 01-07-2016 Lit. d) a alin. (1) al art. 32 a fost modificata de pct. 27 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata In MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(2) Persoana cu dizabilitate grava sau accentuatd, care are in intretinere un copil si care nu
indeplineste conditiile prevazute de lege pentru acordarea concediului pentru cresterea copilului si
indemnizatiei lunare aferente, beneficiaza de sprijin lunar in cuantum de 45% din cuantumul minim al
indemnizatiei stabilit la art. 2 alin. (2) pand la implinirea de catre copil a varstei de 2 ani, respectiv de
15% din cuantumul minim al indemnizatiei stabilit la art. 2 alin. (2) pentru copilul cu varsta cuprinsa intre
2 51 7 ani.

(la 01-07-2016 Alin. (2) al art. 32 a fost modificat de pct. 27 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie
2016 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

NORMA (A) 19/01/2011 din data 2011-01-19



ART. 2
(1) Drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 5
, art. 7 alin. (1)
si(2)
, art. 8 alin. (4)
si art. 9 alin. (4)
si (5) din ordonanta de urgentd
se cuvin pentru fiecare nastere sau, dupd caz, pentru fiecare situatie prevdzutd la art. 8 alin. (2) din
ordonanta de urgentd

(2) Drepturile prevdzute la art. 31 alin. (2)
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
se acordd persoanelor indreptdtite pentru fiecare copil aflat in aceastd situatie si se cumuleazd cu
indemnizatia prevdzutd la art. 2 din ordonanta de urgentd

ART. 23

(1) Dreptul reprezentdand indemnizatia pentru cresterea copilului se cuvine dupd cum urmeaza:

a) incepdnd cu ziua urmdtoare celei in care inceteazd, conform legii, concediul de maternitate, dar
nu mai devreme de a 43-a zi de la data nasterii copilului, indiferent de persoana indreptdtitd care
solicitd dreptul, dacd cererea este depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare de la acea datd;

b) incepdnd cu data nasterii copilului, dacd cererea este depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare
de la acea datd, in cazul persoanelor care nu indeplinesc conditiile, conform legii, pentru acordarea
concediului de maternitate si a indemnizatiei aferente;

c) incepdnd cu data adoptiei, a instituirii tutelei, plasamentului sau incredintdrii, dacd cererea este
depusd in termen de 60 de zile lucrdtoare de la data la care s-au aprobat ori, dupd caz, s-au instituit
mdsurile de protectie a copilului;

d) de la data depunerii cererii, pentru toate celelalte situatii, inclusiv pentru cazul in care cererea a
fost depusd peste termenele prevdzute la lit. a), b) si c);

e) incepdnd cu ziua urmdtoare celei in care beneficiarul stimulentului de insertie nu mai realizeazd
venituri supuse impozitului pe venit, potrivit prevederilor Codului fiscal, si solicitd revenirea in concediul
pentru cresterea copilului, dacd cererea este depusd in termen de 30 de zile de la aceastd datd.

(2) Indemnizatia pentru cresterea copilului se acordd de la datele prevdzute la alin. (1) lit. a)-d),
dar nu mai devreme de data la care s-a aprobat concediul pentru cresterea copilului ori a incetat
realizarea de venituri supuse impozitului.

(3) Drepturile prevdazute la art. 31
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
si alin. (2) din ordonanta de urgentd
se acordd cu respectarea termenelor prevdzute la art. 35 din ordonanta de urgentda

(4) Drepturile prevdzute la art. 32 alin. (5) din ordonanta de urgentd
se acordd dupd cum urmeazad:

a) de la data la care s-a aprobat programul redus de lucru dacd cererea este depusd in termen de
30 de zile de la aceastd datd;

b) de la data depunerii cererii dacd aceasta este depusd dupd termenul prevdzut la lit. a).

ART. 31

In cazul in care persoana beneficiard de drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 7
, art. 31



si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
, alin. (2)
si (5) din ordonanta de urgentd
isi schimbd domiciliul ori, dupd caz, resedinta in altd unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald decdt
cea de domiciliu sau de resedintd, agentia teritoriald pldtitoare a acestor drepturi, la solicitarea
acesteia, are obligatia de a transfera cererea si actele doveditoare care au stat la baza deschiderii
dreptului, insotite de situatia privind data pand la care s-a efectuat plata drepturilor si sumele restante,
agentiei teritoriale in a cdrei razd beneficiarul si-a stabilit noul domiciliu ori, dupd caz, resedinta.

ART. 32

(1) Suspendarea pldtii/Incetarea drepturilor/Reluarea pldtii drepturilor/Modificarea cuantumului
drepturilor prevdzute la art. 2 alin. (1)
,art. 7
, 31
si art. 32 alin. (1) lit. ¢)
sid)
, alin. (2)
si (5) din ordonanta de urgentd
se face prin decizie scrisd a directorului executiv al agentiei teritoriale, care se comunicd beneficiarului
in termen de 15 zile lucrdtoare. Modelele deciziilor se aprobd prin decizie a directorului general al
Agentiei.

(2) In situatia in care persoana indreptdtitd realizeazd venituri supuse impozitului pe venit, are
obligatia de a comunica aceasta in conditiile art. 19 din ordonanta de urgentd
. Pentru respectarea prevederilor art. 19 din ordonanta de urgentd
, angajatorul are obligatia de a comunica agentiei teritoriale faptul cd persoana indreptdtitd si-a reluat
activitatea in termen de 5 zile de la aceastad datd.

(3) In situatia in care persoana indreptdtitd nu respectd obligatia prevdzutd la art. 19 din ordonanta
de urgentd
si dupd verificarea prevdzutd la art. 9”2 alin. (3), agentia teritoriald stabileste cd au fost realizate
venituri peste limita prevdzutd la art. 16 alin. (3) lit. ¢) din ordonanta de urgentd
, indemnizatia pentru cresterea copilului se considerd a fi acordatd necuvenit si se recupereazd in
conditiile art. 24 din ordonanta de urgentd

ART. 38N\

Pe mdsurd ce se dezvoltd protocoale de transfer de date si capacitatea tehnicd de comunicare a
datelor intre institutii in format electronic, va fi publicatd pe website-ul Agentiei lista documentelor,
dintre cele prevdzute la art. 6, care pot fi preluate direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd, responsabild de colectarea si gestionarea lor, dacd acestea poartd o semndturd electronicd
extinsd, la solicitarea expresd a beneficiarului drepturilor prevdzute de ordonanta de urgentd.

(3) Persoanele prevazute la alin. (1) lit. c) care realizeaza venituri dupa acordarea sprijinului lunar au
obligatia de a comunica acest fapt agentiei teritoriale si beneficiaza, din oficiu, de drepturile prevazute la
alin. (1) lit. d).

(4) Persoanele care au in plasament sau tutelda un copil cu dizabilitate, inclusiv asistentul maternal, au
dreptul la o alocatie lunara de plasament, acordata in conditiile Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, cu modificarile ulterioare, in cuantum majorat cu 50%.

(la 01-01-2012 Art. 32 a fost introdus de pct. 31 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

(5) Persoanele care se afla in situatia prevazuta la alin. (1) lit. a) beneficiaza de o indemnizatie egala
cu 50% din cuantumul minim al indemnizatiei stabilit la art. 2 alin. (2).

(Ia 01-07-2016 Alin. (5) al art. 32 a fost introdus de pct. 28 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016



publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

ART. 33

(1) De drepturile prevazute la art. 31 si 32 nu poate beneficia parintele sau persoana aflatd Tn una
dintre situatiile prevazute la art. 8 alin. (2) care, pentru acelasi copil, are Tn acelasi timp si calitatea de
asistent personal ori care primeste indemnizatia acordata in conditiile art. 42 alin. (4) si (5) din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(la 14-10-2012 Alin. (1) al art. 33 a fost modificat de pct. 26 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie
2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care modifica pct. 31 al art.
IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicati iIn MONITORUL
OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

(1M1) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) persoanele singure care au in intretinere un copil cu
dizabilitate grava si care pot beneficia cumulat si de indemnizatia acordata in conditiile art. 42 alin. (4) si
(5) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(la 14-10-2012 Alin. (1A1) al art. 33 a fost introdus de pct. 27 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie
2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care modifica pct. 31 al art.
IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatdi iIn MONITORUL
OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

(2) Drepturile prevazute la art. 31 alin. (2), art. 32 alin. (1) lit. ¢) si d), alin. (2) si (3) se acorda pentru
fiecare dintre copiii aflati in Intretinerea persoanelor.

(la 14-10-2012 Alin. (2) al art. 33 a fost modificat de pct. 26 al art. I din LEGEA nr. 166 din 9 octombrie
2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 699 din 11 octombrie 2012, care modifica pct. 31 al art.
IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27 decembrie 2011, publicatdi in MONITORUL
OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.)

(3) Indemnizatia prevazuta la art. 31 alin. (2), precum si cea prevazuta la art. 32 alin. (1) lit. d) si
alin. (2) se cumuleaza cu drepturile de concediu si indemnizatie, respectiv de stimulent, prevazute de
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 148/2005, aprobata cu modificari si completdri prin Legea nr.
7/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, sau, dupa caz, de prezenta ordonanta de urgentd.

(la 01-01-2012 Art. 33 a fost introdus de pct. 31 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.
)

ART. 34

(1) Drepturile prevazute la art. 31 si 32 se acorda cu respectarea conditiilor prevazute la art. 12.

(2) Drepturile prevazute la art. 31 si 32, cu exceptia prevazuta la art. 32 alin. (3), se acorda pe baza
de cerere si documente doveditoare, prevederile art. 13 alin. (1) si art. 14 aplicandu-se corespunzator.

(3) Stabilirea si plata drepturilor prevazute la art. 31 si 32 se fac cu respectarea prevederilor art. 19,
20, art. 23 alin. (3)-(7) si art. 24.

(la 01-01-2012 Art. 34 a fost introdus de pct. 31 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.
)

ART. 35

(1) Drepturile prevazute la art. 31 si art. 32 alin. (1) lit. ¢) si d) si alin. (2) se acorda dupa cum
urmeaza:

a) pentru situatia prevazuta la art. 31 alin. (1) lit. a), incepand cu ziua urmatoare celei in care
inceteazd, conform legii, concediul si indemnizatia pentru cresterea copilului acordate anterior, daca
cererea este depusa in termen de 60 de zile de la acea datd;

b) pentru situatia prevazuta la art. 31 alin. (1) lit. b) si c), de la data depunerii cererii;

C) pentru situatia prevazuta la art. 32 alin. (1) lit. ¢) si d), Tncepand cu luna urmatoare celei in care a
fost eliberat certificatul de incadrare a copilului Tn grad de dizabilitate, daca cererea este depusa in termen
de 60 de zile de la aceasta data;

d) pentru situatia prevazuta la art. 32 alin. (2), Incepand cu luna urmatoare celei in care s-a nascut



copilul, daca incadrarea in grad de dizabilitate a persoanei indreptdtite a fost efectuata Tnaintea acestei
date, respectiv Tncepand cu luna urmatoare celei In care a fost eliberat certificatul de incadrare a persoanei
indreptatite Tn grad de dizabilitate, dacd cererea este depusa in termen de 60 de zile de la datele
mentionate;

e) pentru celelalte situatii, inclusiv pentru cazul in care cererea a fost depusa peste termenele
prevazute la lit. a)-d), de la data depunerii cererii sau, dupa caz, incepand cu luna urmatoare depunerii
cererii.

(2) Pentru situatiile prevazute la art. 8 alin. (2), termenele stabilite la alin. (1) se aplica tinand cont de
data adoptiei, a instituirii tutelei, plasamentului sau incredintarii.

(la 01-01-2012 Art. 35 a fost introdus de pct. 31 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.
)

ART. 36

(1) Drepturile prevazute la art. 31 si art. 32 alin. (1) lit. ¢) si d) si alin. (2) Inceteaza in urmatoarele
situatii:

a) nu mai sunt indeplinite conditiile prevazute la art. 12;

b) copilul a Tmplinit varsta de 7 ani;

c) copilul sau, dupa caz, persoana indreptdtitd nu mai este Tncadrat/incadratda intr-un grad de
dizabilitate;

d) persoanele realizeaza alte venituri Tn afara beneficiilor de asistentd sociala destinate persoanelor
cu dizabilitati, caz In care se aplica prevederile art. 32 alin. (3);

e) a avut loc decesul copilului;

f) abrogata.

(la 01-07-2016 Lit. f) a alin. (1) al art. 36 a fost abrogata de pct. 29 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(2) Drepturile prevazute la art. 31 si art. 32 alin. (1) lit. ) si d) si alin. (2) inceteaza incepand cu ziua
sau, dupa caz, cu luna urmatoare celei in care se inregistreaza una dintre situatiile prevazute la alin. (1).
(la 01-01-2012 Art. 36 a fost introdus de pct. 31 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.
)

ART. 37

(1) Drepturile prevazute la art. 31 si art. 32 alin. (1) lit. ) si d) si alin. (2) se suspenda Incepand cu
ziua sau, dupa caz, cu luna urmatoare celei in care se produce una din urmatoarele situatii:

a) persoana Indreptatita este decazuta din drepturile parintesti;

b) persoana Indreptatita este indepartata, conform legii, de la exercitarea tutelei;

c) persoana indreptatitd nu mai indeplineste conditiile prevazute de lege Tn vederea incredintarii
copilului spre adoptie;

d) persoana indreptdtitd nu mai Tndeplineste conditiile prevazute de lege in vederea mentinerii
masurii de plasament;

e) persoana indreptatita executd o pedeapsa privativa de libertate sau se afla Tn arest preventiv o
perioada mai mare de 30 de zile;

f) copilul este abandonat ori este internat Tntr-o institutie de ocrotire publica sau privata;

g) persoana indreptdtita a decedat;

h) copilul nu mai este Tncadrat intr-un grad de dizabilitate sau, dupa caz, persoana indreptdtita este
incadrata in alt grad de dizabilitate;

i) timp de 3 luni consecutive se Tnregistreaza mandate postale returnate;

j) abrogata.

(la 01-07-2016 Lit. j) a alin. (1) al art. 37 a fost abrogata de pct. 30 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19
aprilie 2016 publicatd Tn MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.)

(2) Drepturile prevazute la art. 31 se suspenda ncepand cu ziua urmatoare celei Tn care persoana



indreptatita realizeaza venituri supuse impozitului.

(3) Drepturile prevazute la art. 31 nu se suspenda in situatiile prevazute la art. 16 alin. (3).

(4) Reluarea acordarii drepturilor prevazute la art. 31, suspendate in situatiile prevazute la alin. (1) si
(2), se face la cerere, prevederile art. 18 aplicandu-se corespunzator.

(5) Reluarea acordarii drepturilor prevazute la art. 32, suspendate n situatiile prevazute la alin. (1),
se face la cerere, incepand cu ziua sau, dupa caz, cu luna urmatoare celei in care se depune cererea.

(6) Reluarea platii drepturilor suspendate Tn conditiile alin. (1) lit. i) se face incepand cu luna
urmadtoare efectudrii verificarii cauzelor, inclusiv pentru perioada de suspendare, daca situatia constatata
nu conduce la Tncetarea sau la modificarea dreptului.

(7) In situatiile de suspendare a drepturilor previzute la art. 31 si 32, acestea pot fi solicitate si de
catre o altd persoana Tndreptatita, daca indeplineste cerintele prevazute de prezenta ordonanta de urgenta.

(8) Drepturile prevazute la art. 31, art. 32 alin. (1) lit. ) si d) si alin. (2) se cuvin si se acorda noului
beneficiar cu respectarea prevederilor art. 35.

(la 01-01-2012 Art. 37 a fost introdus de pct. 31 al art. IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.
)

ART. 37M

Pentru drepturile prevazute la art. 2 alin. (2), art. 7 alin. (1), art. 9 alin. (4), art. 31 alin. (2) si art. 32
alin. (1) lit. ¢) si d), alin. (2), (4) si (5), daca din calcul rezulta fractiuni in bani, cuantumul se rotunjeste la
leu in favoarea beneficiarului.

(la 07-08-2017 Actul a fost completat de Punctul 5, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 55
din 4 august 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 644 din 07 august 2017)

ART. 38

Abrogat.
(Ia 01-07-2016 Art. 38 a fost abrogat de pct. 31 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016 publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.
)

ART. 39

Abrogat.
(Ia 01-07-2016 Art. 39 a fost abrogat de pct. 31 al art. I din LEGEA nr. 66 din 19 aprilie 2016 publicata Tn
MONITORUL OFICIAL nr. 304 din 20 aprilie 2016.

)
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